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Vorhaben

DiSo-SGW (Digitale Souveranitat als Ziel wegweisender Lehrer:innen-
bildung fiir Sprachen, Gesellschafts- und Wirtschaftswissenschaften in der
digitalen Welt) zielt auf die forschungsbasierte und evidenzorientierte
Entwicklung, Evaluation und Optimierung prototypischer Ansatze zur
fachspezifischen, diversitatssensiblen und digitalitadtsbezogenen Férderung
und Vertiefung der Professionalitat von Lehrkréften in der digitalen Welt.

Im Teilprojekt DiSo-RE (Digitale Souveranitat als Ziel wegweisender
Lehrer:innenbildung fir ,Religion/Ethik”) geht es — auf Basis eines Design-
Based-Research-Settings — um die Entwicklung von Fortbildungs-
komponenten zur Férderung ,digitalitdtsethischer Souveréanitét” von
Religions- und Ethiklehrkréften. Letztgenannte sollen dadurch in ihrer
Urteils- und Handlungsfahigkeit in Bezug auf digitale Technologien sowie in
ihrer Fahigkeit zur Férderung der Kompetenzen von Schiilerinnen sowie
Schdlern zur Bearbeitung ethischer Anforderungssituationen in der

digitalen Welt geférdert werden.

Professionalisierung
von Religions- und Ethiklehrkréften fiir

— den Umgang mit Influencing und Sinnfluencing von Kindern und

Jugendlichen in sozialen Medien;

— damit verknupfte Fragen von Verletzlichkeit (Vulnerabilitat);

— damit einhergehende Potenziale fiir die eigene Entfaltung;

— madgliche Auswirkungen auf u.a. Freundschaft, Partnerschaft, Liebe,
Identitatsfindung, Selbstwert, Vorbilder, Schénheitsideale;

— Phanomene wie "Christ-Fluencing" oder "Kinder/Jugendliche als

Influencerinnen bzw. Influencer”.

Ziel: Aufbau digitalitatsethischer Souveranitat und didaktischer
Kompetenz, um Schilerinnen und Schiilern ebensolche zu ermdglichen

U. a. geht es darum, Self-Explorations zum Umgang mit KI, Fake News, Projektverlan 09/2023-01/2024

persénlichen Daten oder digitalitdtsbezogenen Dilemmata, aber auch IEr'arctl)eitung desdwissten[SJtt:)halftlichen
(religions-)didaktische Konzepte, Tools und Unterrichtsszenarien zum fu”r”F :rmgfn‘;';reﬁi: erlegungen
Kontext ,digitalitatsethische Souveranitat® zu entwickeln. 1212023

Einrichtung eines Projektbeirats
(Lehrkréafte, Fortbildungsverant-
wortliche, Wissenschaftler:innen):
kritische Begleitung der Projektarbeit

Fortbildungssetting 0312024
Interdisziplinares Forschungs-
kolloquium: Digitalitétsethische
Modul 1 Modul 2 Modul 3 Souverénitét. Theologisch-ethische
und religionsdidaktische Perspektiven
= Prasenz . 02/2024‘9412024 am Beispiel ,Influencer:innen*
Vldeckorforans Prasenz Ausarbeitung des Fodblldung§-
X konzepts; Erstellung der Fortbil-
3 Hintergrund- Einblick in die Gemeinsame dungsmaterialien; Erarbeitung des
3 il wissensbaustein  Selbstexploration Abschlussreflexion Instrumentariums zur empirischen
. g:irglsetgl(erll-tl)?:ﬁon und Entwicklung und Weiterdenken Begleitforschung 04/2024-10/2024
4 eigener der Durchfiihrung und Evaluation des
Unterrichtsideen Unterrichts- ersten Fortbildungszyklus im Verbund
entwirfe

— Universitat Bamberg: Fokus auf Primarstufe
— Universitat Erlangen-Niirnberg: Fokus auf Sekundarstufe

Methodik

— Design-based Research: zwei Durchfiihrungszyklen der Fortbildungen

— standardisierte Fragebogenumfragen unter den Fortbildungs-

teilnehmenden

— halbstrukturierte Evaluationsgesprache mit den Fortbildungs-
teilnehmenden sowie mit Mitgliedern des DiSo-RE-Beirats
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Uberarbeitung des Fortbildungs-
zyklus auf Basis der Evaluations-
ergebnisse | Kontaktaufbau zu
Lehrkraftefortbildungsinstituten in
weiteren Bundeslandern zur
deutschlandweiten Erprobung des
Fortbildungssettings | Durchftihr-
ung des uberarbeiteten Fortbil-
dungszyklus | empirische Begleit-
forschung | Publikation der
Projektergebnisse

Fortbildungselemente

mit bayerischen Lehrkréftefort-
bildungsinstituten; Vortrags- und
Publikationstatigkeit

in Orientierung an Kriterien fiir gute Lehrkrafte-Fortbildung

(vgl. Lipowsky 2020, Lipowsky/Rzejak 2021, Sims et. al. 2021)

— Selfexploration-Gelegenheiten zur Reflexion des eigenen Umgangs
mit Social Media, Influcening, Vorbildern sowie des Umgangs mit
digitalitatsbezogenen Kontexten im eigenen beruflichen Alltag;

— Vertrautmachen mit (religions-)didaktischen Kontexten, Konzepten,
Tools und Unterrichtsszenarien zum Aufbau digitalitatsethischer

Souveranitat;

— Erarbeitung von Unterrichtssequenzen zum Kontext ,Influencing®;
— Reflexion und Optimierung der Unterrichtssequenzen nach deren
Umsetzung im Team der Fortbildungsgruppe.
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