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I Einleitung

Im Januar 2021 hat die Diskussion um geschlechtergerechte Sprache (nachfolgend ggS)
im Deutschen noch einmal neu Fahrt aufgenommen, ausgelost durch die jiingste Entschei-
dung der Dudenredaktion. Die Online-Ausgabe ihres Worterbuchs soll im Sinne eines
geschlechtergerechten Sprachgebrauchs tliberarbeitet werden. Rund 12 000 Eintrage zu
Berufs- und Personenbezeichnungen enthielten bislang nur Verweise auf feminine For-
men. Bald soll es jeweils zwei Artikel mit neuen Wortdefinitionen geben. Ein Mieter ist
dann nicht mehr ,jmd., der etwas gemietet hat*, sondern eine ,ménnliche Person, die etw.
gemietet hat‘. Dies sei eine Reaktion auf die zunehmende Anzahl an Zuschriften, in denen
eine Gleichstellung der Geschlechter gefordert werde. Der Duden schafft damit de facto
das generische Maskulinum ab und begriindet dies damit, dass maskuline Formen nie
geschlechtsneutral waren. Diese Entscheidung rief massive Kritik hervor und heizte die
Debatte um ggS im deutschen Sprachraum neu an.'

Das Thema ist in den deutschen Medien also sehr prasent und in der Bevolkerung wohl-
bekannt. Doch nicht alle Sprachgemeinschaften reagieren so flexibel auf gesellschaftliche
Forderungen nach sprachlichen Reformen. In der arabischen Welt ist das Phanomen ggS
groBtenteils unbekannt und erfahrt wenig mediale Aufmerksamkeit. Zwar gibt es auch
dort eine starke feministische Bewegung, die traditionelle Konzepte von Ménnlichkeit,
Weiblichkeit und die damit verbundenen Stereotypen in Frage stellt. Allerdings ist das
Konzept der sprachlichen Gleichbehandlung im Arabischen weitgehend unerforscht.

Die vorliegende Arbeit soll dazu beitragen, diese Forschungsliicke zu schlieen. Sie be-
steht aus zwei Teilen: Zum einen soll der aktuelle Forschungsstand zu ggS im Arabischen
skizziert werden. Zum anderen wird der Frage nachgegangen, welche Strategien derzeit
angewandt werden, um Gender Bias (auf Deutsch: geschlechtsbezogener Verzerrungsef-
fekt) im Arabischen zu umgehen. Um dies zu beantworten, wird eine qualitativ ausge-
richtete Einzelfallstudie durchgefiihrt, bei der arabische Ubersetzungen bayerischer Be-
hordentexte analysiert werden. Somit ergeben sich zwei Forschungsfragen: Wie ist der
aktuelle Forschungsstand zu geschlechtergerechter Sprache im Arabischen? Welche Stra-
tegien wenden Ubersetzer/innen an, um geschlechtergerechte Formulierungen in bayeri-
schen Behordentexten ins Arabische zu iibertragen?

Diese Masterarbeit verfolgt das Ziel, ein neues Licht auf das grammatische Geschlecht in

der arabischen Sprache zu werfen, sowohl auf sprachlicher als auch auf kultureller Ebene.

1" Lorenz 2021.



Es sollen Mechanismen und Strategien identifiziert werden, die einen geschlechterge-
rechten Sprachgebrauch im Arabischen erlauben. Die Arbeit soll so als eine Art Aus-
gangspunkt dienen und den Weg fiir weitere Forschung ebnen.

Um diese Ziele zu erreichen, werden die Methoden Literaturarbeit und Qualitative In-
haltsanalyse verwendet. Erstere kommt bei der Skizzierung des Forschungsstands zur
Anwendung. Dabei werden die Ergebnisse einer umfangreichen Literaturrecherche zu-
sammengetragen. Die qualitative Inhaltsanalyse stiitzt sich auf arabische Ubersetzungen
von Behordentexten bayerischer Staatsministerien. Die darin enthaltenen geschlechterge-
rechten Formulierungen werden anhand eines eigens erstellten Kategoriensystems klas-
sifiziert und anschlielend analysiert.

Zu Beginn der Arbeit werden zunéchst die theoretischen Grundlagen erldutert, auf denen
die Forschung basiert. Dabei werden zuerst relevante Schliisselbegriffe definiert und er-
klart. AnschlieBend wird auf den Zusammenhang zwischen Sprache und Denken einge-
gangen, da dieser die Basis fiir das Entstehen einer feministischen Sprachkritik bildet, auf
die im Darauffolgenden eingegangen wird. Im Zuge dessen wird erldutert, welche Emp-
fehlungen fiir einen geschlechtersensiblen Sprachgebrauch hervorgebracht werden und
welche Auswirkungen diese bereits auf die Gesellschaft haben. Um den Uberblick zur
Feministischen Linguistik zu vervollstdndigen, wird auch kurz die Kritik angesprochen,
die an dieser gelibt wird. In Kapitel 4 wird schlieBlich das Genussystem der arabischen
Sprache erldutert, sowohl im Hocharabischen als auch im Dialekt.

Im néchsten Teil der Arbeit erfolgt die Skizzierung des Forschungsstands. Dieser Teil
gliedert sich in zwei Bereiche: Gender Bias und ggS im Arabischen. Nach einer Zusam-
menfassung des allgemeinen Forschungsstands wird ndher auf die verschiedenen Teilge-
biete eingegangen: Androzentrizitit im Koran, im Hocharabischen und im Dialekt. Der
zweite Bereich widmet sich zum einen den Mdoglichkeiten fiir einen geschlechtersensib-
len Sprachgebrauch und zum anderen der Verbreitung dieser Moglichkeiten. AuBBerdem
werden Methoden vorgestellt, die derzeit bei der Ubersetzung ins und vom Arabischen
im Hinblick auf das grammatische Geschlecht angewandt werden.

Der letzte Teil besteht aus der qualitativen Inhaltsanalyse. Dabei wird zunéchst das me-
thodische Vorgehen erldutert. Im Anschluss werden die Ergebnisse prasentiert und inter-
pretiert. Zudem werden die Limitationen der Studie aufgezeigt und Empfehlungen fiir
weitergehende Forschung ausgesprochen. In einem Fazit werden die wichtigsten Ergeb-
nisse der Arbeit abschlieBend zusammengefasst, die Forschungsfragen werden beantwor-

tet und es erfolgt ein kurzer Ausblick.



II Theoretische Grundlagen
1 Definition der Schliisselbegriffe

Im Rahmen dieser Arbeit kommt es zu einer Konfrontation mit thematisch nahestehen-
den, aber nicht unbedingt gleichzusetzenden Termini wie Gender, Geschlecht, Genus,
Sexus und Sexismus, die an dieser Stelle erklart und abgegrenzt werden sollen.

Der Begrift Gender wurde aus dem Englischen ins Deutsche iibernommen, um eine
sprachliche Unterscheidung zwischen dem biologischen (sex) und dem sozialen Ge-
schlecht (gender) vornehmen zu konnen. In der aktuellen Genderforschung wird davon
ausgegangen, dass die meisten geschlechtsspezifischen Aspekte nicht angeboren sind,
sondern vielmehr anerzogen werden. Geschlecht wird demnach als gesellschaftliches
Konstrukt aufgefasst, das kulturell und sozial bedingt ist. Geschlechterrollen werden un-
bewusst und automatisch z. B. in der Interaktion oder in den Medien sténdig reproduziert
und inszeniert. Dieser Auffassung nach wird Gender als verdnderbar und nicht mehr binér
verstanden.?

Genus dagegen bezeichnet das grammatische Geschlecht. Im deutschen Sprachsystem
werden drei Genera der Substantive unterschieden: Maskulinum, Femininum und Neut-
rum. Auch andere Wortarten wie Adjektive oder Pronomen konnen nach Genus flektiert
werden. Neben Sprachen mit zwei oder mehr Genera gibt es auch genuslose Sprachen,
darunter etwa das Tiirkische.> Das Genus ist vom Sexus, dem natiirlichen Geschlecht,
abzugrenzen. Zwischen den beiden Begriffen kann eine inhaltliche Beziehung bestehen,
dies ist allerdings nicht zwangslaufig der Fall. In einigen Wortschatzbereichen entspricht
das Genus dem Sexus, z. B. bei Personenbezeichnungen wie die Frau oder der Mann. Es
gibt jedoch auch Fille, bei denen Genus und Sexus im Widerspruch zueinander stehen,
etwa bei das Mddchen. Das grammatische Geschlecht ist also nicht motiviert, es hat
i. d. R. keine auBersprachliche Entsprechung.*

BuBBmann und Hellinger (2001) differenzieren in diesem Zusammenhang zwischen gram-
matischem, semantischem, referenziellem und sozialem Geschlecht. Ersteres bezieht sich
auf die morphosyntaktischen Eigenschaften von Nomen und deren Kongruenz. Wird das
biologische Geschlecht einer Person, die mit einem Wort bezeichnet wird, bereits durch
die Semantik impliziert, kann von semantischem Geschlecht gesprochen werden. Dies ist

bspw. bei Wortern wie Tante oder Onkel der Fall. Das referenzielle Geschlecht bringt

2 Elsen 2020, 51f.
3 Hellinger/BuBmann 2001, 6.
4 Elsen 2020, 74.



sprachliche Ausdriicke mit der auBBersprachlichen Wirklichkeit in Verbindung. Es be-
zeichnet das natiirliche Geschlecht der Person, auf die ein Wort Bezug nimmt. Wenn z. B.
auf eine bestimmte bekannte Person Bezug genommen wird, kann die Wahl der anapho-
rischen Pronomen referenziell motiviert sein und sich somit iiber das grammatische Ge-
schlecht des Substantivs hinwegsetzen, wie etwa bei: der Tennisstar (m.) ... sie (f.). Die
Kategorie des sozialen Geschlechts bezieht sich auf Stereotype zu den Geschlechterrol-
len. Es zeigt sich indirekt, z. B. iiber Pronomen, wenn das Geschlecht weder grammatisch
noch semantisch klassifiziert werden kann. Ein Beispiel aus dem Englischen ist die Ver-
wendung des maskulinen Pronomens /e bei Bezugnahme auf Berufsbezeichnungen, wie
lawyer oder surgeon, wenn das referenzielle Geschlecht nicht bekannt oder irrelevant ist.>
Wird eine maskuline Form in einem allgemein giiltigen Sinn (d. h. fiir beide Geschlech-
ter) gebraucht, heift sie generisches Maskulinum.®

In diesem Kontext ist oft von sprachlichem Sexismus die Rede. Sexismus wird definiert
als jedwede willkiirliche Handlung oder Haltung, die Menschen aufgrund ihres Ge-
schlechts herabwiirdigt, ausschliet, unterdriickt, benachteiligt, unterreprisentiert oder
stereotypisiert. Dies kann sich auch in sprachlicher Form duflern, bspw. durch abfillige
Bemerkungen, Beleidigungen oder stereotype Beschreibungen. Dazu zihlt auch sprach-
liches Unsichtbarmachen, etwa durch die Verwendung des generischen Maskulinums.’

Sexistische Sprache wird demnach definiert als

the expression of a socially constructed system of beliefs and practices which establish and reinforce
men’s dominance over women. Although sexist language is not limited to language use, it is mainly
through language that the male-biased beliefs and attitudes are commonly perceived, propelled, and
perpetuated.’

2 Sprache und Denken

Um nachzuvollziehen, weshalb sexistische Sprache als Problem angesehen wird, soll in
diesem Kapitel erldutert werden, welchen Zusammenhang es zwischen Sprache und Den-
ken gibt und welche Konsequenzen dies mit sich bringt.

Schon lange wird dariiber diskutiert, ob die Sprache Auswirkungen auf das Denken und
Handeln einer Gesellschaft haben kann. Im frithen 20. Jahrhundert stellten die amerika-
nischen Linguisten Edward Sapir und Benjamin Lee Whorf die These auf, ,,dass die er-
lernte (Mutter-)Sprache die Erfahrung, das Denken und Handeln der Menschen determi-

niere, jede Sprache eine spezifische Weltansicht vermittle.”’ Diese als Sapir-Whorf-Hy-

Hellinger/BuBBmann 2001, 6-11.
Homberger 2000, 176.

Elsen 2020, 58.

Sadiqi 2003, 126.

Ulrich 2002, 248.
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pothese bekannte Annahme beruht im Kern auf zwei grundlegenden Thesen: dem lingu-
istischen Relativitdtsprinzip und dem sprachlichen Determinismus. Erstere besagt, dass
Beobachtende desselben physikalischen Sachverhalts nicht zu einem gleichen Weltbild
gelangen, wenn ihre linguistischen Hintergriinde nicht die gleichen oder dhnlich sind.
Demzufolge prigt die Sprache das Weltbild.!° Die zweite Kernthese des sprachlichen
Determinismus geht noch weiter. Sie besagt, dass die jeweilige gesprochene Sprache das
Denken, die Erkenntnismoglichkeiten und die Wahrnehmung fundamental bestimmt.
Demnach steuert und begrenzt die semantische Struktur der Sprache die Art und Weise
des Denkens. Diese Annahme wurde im Grunde bereits im 19. Jahrhundert von Gelehrten
wie Wilhelm von Humboldt vertreten.!!

Im Verlauf ihrer Rezeptionsgeschichte erfuhr die Sapir-Whorf-Hypothese unterschiedli-
che Ausprigungen. Je nachdem, ob die (Mit-)Bestimmung der Sprache in Bezug auf das
Weltbild als vollstindig oder bedingt angesehen wird, wird von einer stark und einer
schwach deterministischen Version der Hypothese gesprochen. Gemal3 der starken Ver-
sion bestimme die Sprache die Wahrnehmung: das Vorhandensein linguistischer Katego-
rien schaffe kognitive Kategorien. Die schwache Version hingegen besagt, dass das Vor-
handensein sprachlicher Kategorien lediglich die Leichtigkeit beeinflusst, mit der ver-
schiedene kognitive Prozesse durchgefiihrt werden konnen. Es wird also davon ausge-
gangen, dass gewisse Denkprozesse von Angehorigen bestimmter Sprachgemeinschaften
leichter zugénglich sind oder leichter ausgefiihrt werden konnen als von Angehorigen
anderer Sprachgemeinschaften.!

Dass die Sprache das Denken zu einem gewissen Grad formt, zeigt sich bspw. an einem
Vergleich zwischen dem Englischen und dem Deutschen. Fiir Deutschsprachige ist es
zundchst unwichtig, ob eine Handlung gerade oder grundsitzlich ausgefiihrt wird, wéh-
rend es flir Englischsprachige aufgrund der Unterscheidung zwischen simple present (she
eats meat) und present progressive (she is eating meat) durchaus relevant ist, weil immer
eine der beiden Varianten formuliert wird. '

Obwohl Whort viele derartige grammatische und auch lexikalische Beispiele dafiir lie-
fert, wie Sprache die Erkenntnis beeinflussen kann — so fiihrt er etwa die Tatsache an,
dass die Inuit dutzende Worter fiir Schnee haben und diesen folglich anders wahrnehmen
—, legt er dennoch keine iiberzeugenden Beweise fiir seine Hypothese vor. Inwieweit eine

Sprache mit ihren spezifischen Strukturen tatsdchlich das Weltbild sowie Denken und

19 Homberger 2000, 319.
1 Matthews 2014, 353.
12 Carroll 2008, 396f.

13 Elsen 2020, 64.



Verhalten ihrer Sprecher/innen beeinflusst bzw. sogar determiniert, wird daher bis heute
kontrovers diskutiert und wissenschaftlich tiberpriift. Da viele von Whorfs Behauptungen
bereits kurz nach der Verodffentlichung seiner These widerlegt wurden, galt die Sapir-
Whorf-Hypothese lange als liberholt. Durch vielféltige Ergebnisse der Sprachforschung
hat die These allerdings in letzter Zeit neue Nahrung bekommen. Heute erfahrt zumindest
die schwache Version der Sapir-Whorf-Hypothese einige Unterstiitzung. !4
Vergleichende Studien und psycholinguistische Experimente machen immer deutlicher,
welchen Einfluss grammatische Strukturen und Lexik auf das Denken haben. So wird
etwa gezeigt, dass Meinungslenkung im Rahmen eines Geflechts aus Sprache und Kli-
schees erfolgt. Bewusst eingesetzte lexikalische und grammatische Strategien konnen
dazu beitragen, Sachverhalte zu verschweigen, verschleiern oder zu beschonigen. In die-
sem Zusammenhang wurde bspw. nachgewiesen, wie die Wahl der Metapher in einem
Zeitungsartikel die Einstellungen der Rezipienten und Rezipientinnen in eine bestimmte
Richtung lenken kann. Ein Beispiel hierfiir ist der Unterschied zwischen der neutralen
Bezeichnung religiése Gemeinschaft und dem negativ behafteten Begriff Sekte.'®

In diesem Zuge wird auch erforscht, ob die eigentlich rein grammatische Kategorie Genus
nicht doch kognitiv-semantisch belegt ist, sodass Genus und Sexus gleichgesetzt werden
missen. Diesbeziigliche Studien kommen zu folgendem Ergebnis: Sprachen mit gram-
matischem Geschlecht scheinen sexistische Denkweisen zu verstiarken. Grammatische
(Anwidlt-in) und lexikalische (female lawyer) Markierungen heben die Bedeutung des Ge-
schlechts permanent hervor, sodass die Sprecher/innen immer wieder (unbewusst) daran
erinnert werden, dass es Unterschiede zwischen Frauen und Ménnern gibt. Die Ver-
sprachlichung des Geschlechts fiihrt also dazu, dass Kinder auch iiber das Sprachsystem
stereotype Denkmuster erwerben.'®

Neben den Folgen auf kognitiver Ebene werden auch Auswirkungen auf Verhalten und
Gesellschaft untersucht. Im Rahmen einer Studie mit 111 Landern konnte bspw. festge-
stellt werden, dass dort, wo Sprachen mit grammatischem Geschlecht gesprochen wer-
den, mehr Ungleichheit zwischen den Ménnern und Frauen herrscht als in Landern mit
anderen Systemen. Linder mit Sprachen, deren Nomen i. d. R. unmarkiert sind (z. B.
Englisch oder Isldndisch), die aber mithilfe von Pronomen Geschlechtszuweisungen vor-
nehmen, zeigen etwas mehr Ausgewogenheit zwischen den Geschlechtern als Lander mit

genuslosen Sprachen (z. B. Tiirkisch). Dabei wurden geografische, politische, kulturelle

14 Carroll 2008, 396—419.
15 Elsen 2020, 65.
16 Ebd., 95f



und religiose Faktoren wie Rechtskonservatismus oder Fundamentalismus einkalku-

liert.!”

3 Feministische Linguistik

Diese Wechselwirkung zwischen Sprache und Denken wird in der Feministischen Lin-
guistik aufgegriffen und als Moglichkeit betrachtet, die Gleichstellung der Geschlechter
zu verbessern. Im Folgenden wird kurz umrissen, wie die Feministische Linguistik ent-
standen ist. Im Anschluss wird darauf eingegangen, welche Kritikpunkte an Sprachen mit
grammatischem Geschlecht vorgebracht werden und welche Empfehlungen im Zuge des-
sen filir ggS erarbeitet wurden. AbschlieBend soll auch erldutert werden, welche gesell-
schaftlichen Konsequenzen die feministische Sprachkritik nach sich zog und was daran

kritisiert wird.

3.1 Feministische Sprachkritik

Die Anfinge der feministischen Sprachwissenschaft als neues Fach und Forschungsge-
biet innerhalb der Sprachwissenschaft reichen in die siebziger Jahre zuriick. Im Zuge der
Neuen Frauenbewegung wurden patriarchalische Gesellschaftsstrukturen zunehmend
hinterfragt. Als wegweisend gelten die Arbeiten von Mary Ritchie Key, Robin Lakoff,
Barry Thorne und Nancy Henley. Ausgehend von den USA kam die feministische
Sprachreflexion Mitte der Siebziger schlielich auch in der Bundesrepublik an. Themen
wie sexistischer Sprachgebrauch und geschlechtsspezifisches Sprechen riickten in den
Fokus der Frauenbewegung. Das Herantragen dieser Interessensschwerpunkte an die
Wissenschaft fiihrte in den spéten 70er Jahren schlieBlich zur Entstehung der Feministi-
schen Linguistik.18 Diese wird heute definiert als ,,Richtung der Sprachwissenschatft, die
das Verhiltnis von Sprache und Geschlecht untersucht und bewertet, dabei die Benach-
teiligung von Frauen aufdecken und beseitigen will.“!° Den Begriff prigte Luise Pusch.
Sie und Senta Tromel-P16tz prangerten als Erste die diskriminierende Wirkung der Spra-
che im deutschen Sprachraum an und machten Verbesserungsvorschlige.?

Der Ruf nach linguistischen Reformen wird mit dem in Kapitel 2 gezeigten Zusammen-
hang zwischen Sprache und Denken gerechtfertigt. Wird davon ausgegangen, dass die

Sprache das Denken formt, so wird auch verstédndlich, warum innerhalb der Feministi-

17 Prewitt-Freilino et al. 2012.
18 Samel 2000, 15-23.

19 Ulrich 2002, 88.

20 Samel 2000, 10.



schen Linguistik von einer sprachlichen Diskriminierung von Frauen gesprochen wird.

Lakoff (2000) weist auf das erhebliche Potenzial sprachlicher Reformen hin:

making meaning is a defining activity of Homo sapiens [...] it is more than just a cognitive exercise,
since those who get to superimpose a meaning on events control the future of their society. And
since so much of our cognitive capacity is achieved via language, control of language—the deter-
mination of what words mean, who can use what forms of language to what effects in which set-
tings—is power.?! [Hervorhebungen im Original]

Es wird behauptet, dass von sprachlicher Diskriminierung gerade deshalb eine Gefahr
ausgehe, weil sie unbemerkt stattfindet. Wenn ungerechte Sprache bzw. ungerechtes Ver-
halten haufig genug vorkommen, werde es zur Gewohnheit und als normal empfunden.
Das sprachliche Handeln werde somit nicht mehr als falsch interpretiert und die Diskri-
minierung gehe unsichtbar vonstatten.??

Im Rahmen feministischer Sprachkritik wird untersucht, ,,inwiefern in den Bereichen
Grammatik, Morphologie oder Lexikon eine Benachteiligung der Frau nachgewiesen
werden kann.“?* Einen Schwerpunkt innerhalb der Sprachreflexion bildet die Kritik am
androzentrischen Sprachgebrauch. Einer der Hauptkritikpunkte ist das generische Mas-
kulinum. Bei dieser Praxis der Sprachverwendung, die vor dem Einsetzen der feministi-
schen Sprachkritik noch im 20. Jahrhundert unhinterfragte Norm war, sollen Frauen im
Bedarfsfall unter der Maskulinform subsumiert bzw. mitgemeint sein. Die sprachlich ,,un-
markierte* Form, d. h. die Form ohne Movierungssuffix, wurde als korrekter sprachlicher
Ausdruck fiir die Referenz auf gemischtgeschlechtliche Gruppen oder Personen unbe-
stimmten bzw. unbekannten Geschlechts angesehen. Anhand der Form selbst blieb also
unklar, ob diese zur spezifisch mannlichen Referenz verwendet wurde oder ob Frauen
mitgemeint waren.?* Allerdings war das generische Maskulinum im deutschen Sprach-
system historisch nicht gegeben:

Schon ein kurzer Blick auf die historische Entwicklung widerspricht also der angeblichen Neutralitét
maskuliner Personenbezeichnungen, da grammatisch maskuline Formen immer inhaltlich spezifisch
ménnlich waren. Durch die Geschichte hindurch ist diese Form in verschiedener Weise genutzt wor-
den, um Frauen von 6ffentlichen bzw. gesellschaftlich wichtigen Aufgaben und Amtern fernzuhal-
ten.?

Diese Beobachtung beschréankt sich nicht nur auf die deutsche Sprache. Feministinnen
zufolge handle es sich dabei vielmehr um ein weltweit auftretendes Phdnomen, das patri-

archalisch geprigten Gesellschaftsstrukturen geschuldet ist:

[...] androcentricity and male-bias are not inherent in human languages; they are rather gradually
built in the structure of languages and reinforced through everyday language use.?
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22 Elsen 2020, 69.

23 Samel 2000, 47.
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Es wird argumentiert, dass die Verwendung des generischen Maskulinums eine enge As-
soziation mit mdnnlichen Referenten hervorrufe und dadurch das weibliche Geschlecht
unsichtbar mache. Durch diese sprachliche Unterrepréasentation, die auch als gender bias
oder male bias bekannt ist, erhalten maskuline Formen mehr Gewicht und wirken presti-
getrachtiger. Zudem haben Frauen weniger Identifizierungsmoglichkeiten und werden
weniger wahrgenommen.?’ Somit werde ,,das Vorhandensein von Frauen als Gespriichs-
teilnehmerinnen oder als potentielle Amtsinhaberinnen ignoriert.*?

Bereits seit Ende der 80er Jahre wird im Rahmen von psycholinguistischen Studien un-
tersucht, ob sich sprachliche Asymmetrien tatsdchlich auf das Verstdndnis auswirken, ob
Frauen unsichtbar gemacht oder herabgesetzt werden und ob dies das Handeln beeinflus-
sen kann.” Letztendlich konnte gezeigt werden, dass maskuline Formen auch iiberwie-
gend ménnlich verstanden werden und dass Genus und Sexus bei Personenreferenz
gleichgesetzt werden. Die in diesem Zusammenhang wirkenden Geschlechtsstereotype
bevorteilen Médnner und wirken umso stérker, je weniger Frauen explizit genannt werden.
So wurde u. a. nachgewiesen, dass Frauen unbewusst Distanz zu Ménnerdoméinen auf-
bauen und weniger dazu bereit sind, sich mit typischen Ménnerrollen auseinanderzuset-
zen, da sie sich durch die Verwendung des generischen Maskulinums nicht mitgemeint
fithlen. Asymmetrien in der Sprache erweisen sich damit neben stereotypen Denkmustern
als mitverantwortlich fiir mangelnde Gleichberechtigung.

Um dem entgegenzuwirken, werden Forderungen nach ggS erhoben. Nur diese konne
langfristig gesehen positiven Einfluss auf die mentale Reprisentation von Frauen haben

und somit zu mehr Gleichberechtigung fiihren.*

3.2 Empfehlungen fiir einen geschlechtersensiblen Sprachgebrauch

Empfehlungen und Richtlinien zur Vermeidung sexistischen Sprachgebrauchs folgen den
zwei Grundprinzipien der Sichtbarmachung von Frauen und der Symmetrie der Bezeich-
nungsart. Das Sichtbarkeitsprinzip richtet sich vor allem gegen die Verwendung des ge-
nerischen Maskulinums, wenn das referenzielle Geschlecht bekannt ist. Wenn eine
sprachliche Form auf Frauen referiert und in der betreffenden Sprache geschlechtsspezi-
fische Formen zur Verfiigung stehen, sind ebendiese zu verwenden. Das Prinzip wird
erfiillt, wenn die movierte Form (im Deutschen Endung auf -in) gebraucht wird, z. B.

Frau Merkel als Bundeskanzlerin statt Frau Merkel als Bundeskanzler.

27 Elsen 2020, 82.

28 Samel 2000, 70.

2 Fiir eine detaillierte Ubersicht diesbeziiglicher Studien vgl. Elsen 2020, 100f.
30 Elsen 2020, 97-100.



Das Symmetrieprinzip besagt, dass bei der Bezeichnung bzw. Anrede gemischtge-
schlechtlicher Personengruppen beide Geschlechter sprachlich gleichbehandelt werden
miissen.>! Um dieser Forderung nachzukommen, gibt es verschiedene Losungsansitze,
die auf die Vermeidung des generischen Maskulinums abzielen. Diese orientieren sich an
den grammatischen, lexikalischen und pragmatischen Gegebenheiten der betreffenden
Sprache. Dabei kann sprachiibergreifend zwischen zwei Strategien unterschieden wer-
den: die Verwendung von geschlechtsspezifizierenden und geschlechtsneutralen Formen.
Eine geschlechtsspezifizierende Strategie ist das sog. Splitting, zu Deutsch Beid- oder
Doppelnennung, also die explizite Nennung von weiblichen und méinnlichen Personen.
Diese kann mit verschiedenen Mitteln erfolgen. Neben der ausfiihrlichen Beidnennung
(z. B. Lehrerinnen und Lehrer) gibt es im Deutschen auch Sparschreibungen, darunter
die Variante mit Schrigstrich (Lehrer/innen), das Binnen-I (LehrerInnen), die Klammer-
schreibung (Lehrer(innen)), das Sternchen (Lehrer*innen) und den Unterstrich, auch gen-
der gap genannt, (Lehrer _innen). Die beiden letztgenannten Varianten sollen auf die
Leerstelle zwischen ménnlichen und weiblichen Formen verweisen und somit auch nicht-
binire Geschlechtsidentitiiten beriicksichtigen.*

Bei der Verwendung von Sparformen treten oft Schwierigkeiten auf. Im Gesamttext miis-
sen neben Personenbezeichnungen auch zugehorige Artikel, Adjektive und Pronomen ge-
splittet werden, sodass uniibersichtliche Konstruktionen entstehen konnen, bspw. Wir su-
chen eine/n leitende/n PolizeidirektorIn. Bei verkiirzten Schreibweisen kommt es auch
vor, dass Flexionsendungen weggelassen werden. So fehlt etwa in dieser AuBerung das
Genitiv-s der maskulinen Form: der Brief des/der LeserIn.>> Der Duden empfiehlt, derar-
tige Formen zu vermeiden, da diese nicht offiziell korrekt sind. Um die Kongruenz zu
wahren, solle lieber auf die ausfiihrliche Beidnennung zuriickgegriffen werden.**

Eine alternative Strategie ist die sog. Neutralisierung, d. h. die Vermeidung geschlechts-
spezifischer Ausdriicke. Hierbei werden generische Formen mit geschlechtsneutralen
Ausdriicken ersetzt. Dies geschieht im Deutschen mittels Geschlechtsabstraktion durch
die Bildung von Komposita wie Ratsmitglied (statt Ratsherr oder Ratsfrau) oder durch
die Nominalisierung von Partizipien oder Adjektiven wie etwa Studierende (statt Studen-
ten). Um geschlechtsspezifische Artikel im Singular zu vermeiden, kann auf Pluralwdrter

zuriickgegriffen werden (z. B. die Angestellten statt der/die Angestellte).

31 Sahel 2017, 2211f.

32 Elsen 2020, 79.

33 Samel 2000, 78-80.
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In den meisten Empfehlungen wird das Prinzip der kreativen Anwendung propagiert. Die
verschiedenen Moglichkeiten des geschlechtersensiblen Sprachgebrauchs sollen je nach
Kontext kreativ kombiniert und abgewechselt werden. Im Vordergrund steht, dass die
Lesbarkeit der Texte nicht beeintrichtigt wird.*> Aktuell (Stand Februar 2021) ist keine
der genannten Moglichkeiten Bestandteil der deutschen Rechtschreibung. Allerdings
werden die meisten als legitime Mittel des Strebens nach einer geschlechtergerechten
schriftlichen Ausdrucksweise anerkannt. Der Rat fiir deutsche Rechtschreibung diskutiert
regelmiBig dariiber: Das Binnen-I widerspreche den offiziellen Rechtschreibkonventio-
nen, die BinnengrofBbuchstaben nicht vorsehen. Auch von der Klammerschreibung solle
abgesehen werden, da die Einklammerung der Femininendung den Eindruck erwecke,
dass diese zweitrangig und damit weniger wichtig sei.>®* GemiB Duden sei die ausfiihrli-
che Beidnennung die ,,hdflichste und eindeutigste Variante der sprachlichen Gleichstel-
lung.«?’

Allerdings miisse bei Paarformen auf die Reihenfolge geachtet werden. Bei zweigliedri-
gen Namenpaaren steht i. d. R. die maskuline Bezeichnung vorne (z. B. Herr und Frau
Miiller, Mdnner und Frauen, Briider und Schwestern etc.). Damit werde automatisch eine
Hierarchisierung vorgenommen, die bei einer geschlechtersensiblen Sprachverwendung

vermieden werden solle.>®

3.3 Gesellschaftliche Auswirkungen

Mittlerweile hat sich ggS in der 6ffentlichen Schriftsprache des deutschen Sprachraums
weitestgehend etabliert. Zahlreiche Organisationen, (Print-)Medien, Universitdten, Mini-
sterien und Behorden erarbeiteten im Laufe der Jahre eigene Broschiiren und Leitfadden
mit praxisorientierten Formulierungsvorschlidgen, die stindig aktualisiert werden. Viele
dieser Empfehlungen beziehen sich explizit auf verfassungsrechtliche oder gesetzliche
Grundsitze zur Gleichberechtigung bzw. Chancengleichheit von Frauen und Ménnern.*
Mit dem Inkrafttreten des Bundesgleichstellungsgesetzes (BGleiG) im Jahr 2001 wurde
die sprachliche Gleichbehandlung in der Bundesrepublik rechtskréftig vorgeschrieben.
Darin heif3t es: ,,Rechts- und Verwaltungsvorschriften des Bundes sollen die Gleichstel-

lung von Frauen und Minnern auch sprachlich zum Ausdruck bringen.“*°

w

5 Hellinger 2004, 278fT.

¢ Diewald/Steinhauer 2020, 118-128.
7 Ebd., 118.

8 Elsen 2020, 77.
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Gemal Sadiqi (2003) ist die Verbreitung von ggS im gesamten westlichen Kulturraum

zu beobachten:

The anti-sexist language strategies in Western societies have started to bear fruit: under the pressure
of feminists, a conscious effort is being made to use gender-free language. Language users, espe-
cially in the written medium and in formal settings, are more and more conscious that by using non-
sexist language they recognize women’s experiences and contributions. The use of gender-free lan-
guage is a statement and an attitude which oppose stereotypical views and attitudes on the roles of
men and women in society. Examples where this effort is attested are: address terms, marital status,
the use of s/he, and the use of plural pronouns.*!

Tatséchlich entschied der Ministerrat der Europdischen Union bereits 1990, dass alle von
der EU veroffentlichten Dokumente geschlechtergerecht zu formulieren sind, denn ,,se-
xism reflected in language is an obstacle to equality between men and women“*?. Die
Praxis eines nicht diskriminierenden Sprachgebrauchs sei geboten, ,,since equality is one

“43 Doch auch auf internationaler Ebene

of the democratic values of the European Union
zeichnet sich ein Trend ab: Die Vereinten Nationen etwa veroffentlichen auf ihrer Web-
seite fakultative Richtlinien fiir die sprachliche Gleichbehandlung von Frauen und Mén-
nern in allen sechs Amtssprachen. Sie richten sich an die Mitarbeitenden.**

Eine Reihe von Studien aus den letzten zehn Jahren konnte nachweisen, dass die Ver-
wendung von ggS in der Tat Verdnderungen in der Gesellschaft bewirkt hat. Sie habe
insgesamt einen positiven Einfluss auf die mentale Reprasentation von Frauen und fiihre
auch zu einer Abschwiéchung negativer Assoziationen bei Frauenbezeichnungen. So wird
der berufliche Erfolg von Frauen bei Beidnennung der Berufsbezeichnung hoher einge-
schitzt und es entsteht die Vorstellung, dass beide Geschlechter fiir den Beruf infrage
kommen. Dies fiihrt wiederum dazu, dass eigentlich typisch méannliche Berufsgruppen
fiir mehr weibliche Kinder und Jugendliche an Attraktivitit gewinnen. Die Richtlinien
und Vorgaben der Politik scheinen fiir diese positiven Effekte durchaus mitverantwortlich
zu sein, da sie gerade in den deutschsprachigen Landern schon seit vielen Jahren existie-
ren. Das bedeutet, dass sowohl strukturelle Gegebenheiten der Sprache als auch ihr prak-

tischer Gebrauch ithren Anteil an der Sichtbarmachung von Frauen und der Durchsetzung

von Gleichberechtigung zu haben scheinen.®

3.4 Kritik

Viele der genannten Maflnahmen fiir einen geschlechtergerechten Sprachgebrauch stie-

Ben und stofen nach wie vor auf erhebliche Kritik. Bis heute sind polemische Debatten

41 Sadigi 2003, 159.

42 European Union 2003, 30.
4 Ebd., 8.

44 United Nations o. J.

4 Elsen 2020, 97fF.
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und aggressive Reaktionen nicht abgerissen. Hierzu sei bspw. auf die zahlreichen Kom-
mentare zu wissenschaftlichen Verdffentlichungen verwiesen, vorzugsweise im Internet,
wo es im Schutz der Anonymitdt zu emotionalen und oft auch beleidigenden Bewertun-
gen wie Genderwahn, Gender-Gaga, Sprachverstiimmelung etc. kommt, ohne gleichzei-
tig die Argumente und die Diskussion zur Kenntnis zu nehmen. Selbst in seridsen Medien
sind immer wieder aggressive und unwissenschaftliche Kommentare zu lesen. Mittler-
weile ist die Debatte um ggS von konservativen, rechts ausgerichteten Seiten auch poli-
tisch instrumentalisiert worden.*®

Im Wesentlichen lassen sich die folgenden géngigen Strategien und Argumente des Wi-
derstands ausmachen: Haufig werden die Reformvorschlidge insbesondere durch die Bil-
dung abwegiger Beispiele ad absurdum gefiihrt, um sie lacherlich erscheinen zu lassen.
Dies geschieht etwa durch Ubergeneralisierung, d. h., dass bei nicht reformbediirftigen
Formen gegendert wird, z. B. *Menschin oder *MitgliederInnen. Diese Strategie birgt
erhebliches manipulatives Potenzial, zumal die meisten Sprecher/innen des Deutschen
keinen direkten Kontakt zu Richtlinien haben und auf die Vermittlung durch den 6ffent-
lichen Diskurs angewiesen sind.

Eine andere Strategie ist die Darstellung von sprachlichem Sexismus als imaginéres Prob-
lem. Es wird argumentiert, dass die Verwendung generischer Maskulina nicht zur Margi-
nalisierung oder Diskriminierung von Frauen fiihre und eine sprachliche Sichtbarma-
chung von Frauen deshalb iiberfliissig sei.*’” Grammatisch gesehen seien Genus und Se-
xus zwei unabhéingige Systeme, weshalb Asymmetrien, Wechselbeziehungen zwischen
Sprache und Denken sowie Sprachwandelméglichkeiten nicht anerkannt werden.*® Wei-
terhin wird behauptet, dass geschlechtsinklusive Formulierungen fiir den Emanzipations-
prozess eher hinderlich seien, da die Diskriminierung der Frau schlicht durch eine solche
des Mannes ersetzt wiirde.

Oftmals wird auch angemerkt, dass die von der feministischen Sprachkritik eingeforder-
ten Reformvorschldge undemokratisch seien, da sie die Redefreiheit vermeintlich ein-
schrinken. Weil es in der Vergangenheit keine Zweifel am generischen Potenzial person-
licher Maskulina gegeben habe, sei ihr Gebrauch durch Tradition und allgemeine Uber-
einkunft begriindet. Sprache sei neutral und trage nichts zum gesellschaftlichen Wandel

bei.®?

4 Elsen 2020, 80f.
47 Hellinger 2004, 282.
4 Elsen 2020, 42.
4 Hellinger 2004, 283.
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Der Hauptkritikpunkt ist der angebliche Versto3 geschlechtergerechter Formulierungen
gegen das Prinzip der sprachlichen Okonomie. Bei einer konsequenten Anwendung wiir-
den Texte mit zahlreichen gesplitteten Personenbezeichnungen zu lang, zu umsténdlich
und stilistisch unschdn. AuBerdem verletze dies das Sprachgefiihl.>

Derartige Diskussionen streben meist keinen Konsens an. Stattdessen geht es um die Ver-
teidigung eigener sprachpolitischer Ideologien ohne Riicksicht auf historische und

psycholinguistische Fakten.’! Hellinger (2004) ist der Meinung, dass

gerade die Schérfe und Emotionalitét der Debatte [...] zeigt, dass die Reformvorschliage alles andere
als trivial sind, dass insbesondere die Feminisierung als Angriff auf bestehende Geschlechterhierar-
chien verstanden wird.>?

4 Das Genus in der arabischen Sprache

Nachfolgend soll die Kategorie Genus bzw. die Genuskongruenz im Modernen Hochara-
bisch (nachfolgend MHA) skizziert werden. Die Darstellung beschrinkt sich auf die As-
pekte, die fiir den weiteren Verlauf der Arbeit relevant sind. Die Kasusendungen werden

nicht beriicksichtigt.

4.1 In der Hochsprache

Das Arabische zdhlt zu den stark flektierenden Sprachen. Das bedeutet, dass Wortstimme
verdandert werden, um grammatische Kategorien auszudriicken. Zwar zéhlt auch das
Deutsche zu den flektierenden Sprachen, allerdings unterscheiden sich beide Sprachen
grundlegend in ihrer morphologischen Struktur. Im Gegensatz zum Deutschen folgt das
Arabische dem System des Trikonsonantismus (auch Triradikalitit genannt). Das heift,
dass die Mehrheit aller arabischen Worter auf eine dreigliedrige (seltener auch vierglied-
rige) Wurzel zuriickgefiihrt werden kann. Diese Wurzel besteht 1. d. R. nur aus Konso-
nanten, Radikale genannt, die in ihrer festgelegten Reihenfolge die lexikalische Grund-
bedeutung eines Wortes ausmachen. Jeder von der Wurzel abgeleitete Begriff wird durch
spezifische Vokalisation bzw. durch grammatische Prifigierung oder Suffigierung aus-
gedriickt.>

Im Arabischen werden zwei grammatische Genusklassen unterschieden: Maskulinum

und Femininum. Als Maskulina gelten alle Substantive, die nicht durch eine Femininen-

dung gekennzeichnet sind oder aufgrund ihrer Bedeutung als Feminina behandelt werden.

50 Hellinger 2004, 283.
31 Elsen 2020, 79.

52 Hellinger 2004, 283.
33 Fischer 2002, 33.
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Feminina aufgrund ihrer morphematischen Form weisen das Suffix -a(?) auf, das als 7@’
at-ta 'nit bezeichnet wird. Als Feminina aufgrund ihrer Bedeutung werden Woérter behan-
delt, die morphologisch unmarkiert sind. Dazu zdhlen Worter, die weibliche Wesen be-
zeichnen sowie eine Reihe von weiteren Wortern (darunter etwa Stadte- und Lénderna-
men). Bei Personenbezeichnungen fallen der Sexus und das Genus zusammen. Dement-
sprechend bezeichnen maskuline Substantive (z. B. ‘ab ,Vater‘) eine minnliche und femi-
nine Substantive (z. B. ‘umm ,Mutter‘) eine weibliche Person. Als Femininendung bildet
-a(t) weibliche Personenbezeichnungen: hal ,Mutterbruder, Onkel‘, hala(t) ,Mutter-
schwester, Tante‘.>* Das Movierungssuffix -a(?) bei Personenbezeichnungen weist ein
Substantiv i. d. R.>® also explizit als weibliche Person aus. Die Movierung gilt im MHA
demzufolge als reguldres und hochproduktives Muster, das zur Ableitung femininer Per-
sonen- und Berufsbezeichnungen mit weiblicher Referenz dient.
Es ist anzumerken, dass Substantive nicht nur im Singular, sondern auch in den zwei
anderen Numeri (Dual und Plural) nach ihrem Genus unterschieden werden. Die Dual-
form dient zur Bezeichnung zweier Individuen oder Exemplare. Sie wird durch das Suffix
-an gebildet, das an die maskuline oder feminine Singularform tritt: mu‘alliman ,(zwei)
Lehrer* und mu‘allimatan ,(zwei) Lehrerinnen‘.*® Bei der Pluralbildung wird zwischen
reguldren und irreguldren Formen unterschieden. Erstere entsprechen dem sog. gesunden
Plural. Dieser wird durch die genusspezifischen Pluralsuffixe -iin/-in®” und -at gebildet,
wobei -iin/-in nur fiir ménnliche Personenbezeichnungen und -at fiir weibliche Personen-
bezeichnungen und Sachbezeichnungen gebraucht werden darf: mu ‘allimiin ,Lehrer und
mu ‘allimat ,Lehrerinnen‘.>® Die Mehrheit der Substantive wird jedoch irregulir gebildet,
d. h. sie haben eigene Stammbildungsmorpheme, die nicht aus dem Singularmorphem
ableitbar sind. Dieser sog. gebrochene Plural ist genusiibergreifend.>
Bei Bezugnahme auf eine gemischtgeschlechtliche Gruppe wird i. d. R. die maskuline
Pluralform verwendet. Die folgenden Nominalsédtze veranschaulichen dies:
a) at-tullab fi-I-gurfa
1. Drei oder mehr Studierende sind im Zimmer einschlieBlich mindestens einem
ménnlichen.

2. Drei oder mehr méannliche Studierende sind im Zimmer.

3 Fischer 2002, 62.

55 Es gibt auch minnliche Personenbezeichnungen auf -a(?), vgl. Fischer 2002, 42f.
36 Fischer 2002, 61.

37 _ign ist die Form im Nominativ, -in wird fiir Akkusativ und Genitiv verwendet.

8 Fischer 2002, 58f.

9 Ebd., 51-54.

[V Y]
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b) at-talibat fi-l-gurfa
1. Drei oder mehr weibliche Studierende sind im Zimmer.

Das Beispiel zeigt, dass es keine Pluralform gibt, die sich ausschlieBlich auf Ménner be-
zieht. Somit kann nur aus dem Kontext erschlossen werden, ob die maskuline Pluralform
auf eine Gruppe von Ménnern oder im generischen Sinn auf eine gemischtgeschlechtliche
Gruppe referiert.®

Genuskongruenz zwischen Substantiv und Adjektiv besteht im MHA sowohl bei attribu-
tiver als auch bei priadikativer Verwendung des Adjektivs. Das Maskulinum bleibt mor-
phologisch unmarkiert, wiahrend das Femininum bei kongruenzféahigen Priméradjektiven
die Femininendung tragt: al-mu ‘allim gadid ,der Lehrer ist neu‘ und al-mu ‘allima gadida
,die Lehrerin ist neu‘. Eine Ausnahme bilden Adjektive, die spezifisch weibliche Eigen-
schaften bezeichnen; sie bleiben i. d. R. unmarkiert, z. B. (i)mra’a taliq ,geschiedene
Frau‘. Der bestimmte Artikel ist genusindifferent, er lautet immer al-.%!

Dariiber hinaus besteht Genuskongruenz zwischen Nominalphrase und Pronomen. Dazu
zdhlen Relativpronomen sowie Personal- und Possessivpronomen. Relativpronomen wer-

den im MHA 1in allen drei Numeri nach Genus unterschieden:

Tabelle 1: Relativpronomen im MHA.
Singular Dual Plural

maskulin | ¢\ | ‘alladr Q\.:\I.” ‘alladani Jsv'\.i\ ‘alladina

feminin L5:5\ ‘allatt Q\:i;\ ‘allatani Ls‘"‘)m/u;w\ allati/ allawati
Quelle: In Anlehnung an Fischer 2002, 130.

Da das MHA eine sog. Pro-Drop-Sprache ist, miissen Personalpronomen nicht als Subjekt
finiter Sétze gesetzt werden. Sie dienen in Verbalsidtzen der Betonung. Im Gegensatz zum
Deutschen gibt es auch in der 2. P. Sg. und Pl. sowie in der 3. P. PI. eine Genusunter-

scheidung. Im Dual fallen beide Genera in einer Form zusammen:

Tabelle 2: Selbststéindige Personalpronomen im MHA.

Singular Plural Dual
maskulin | &5l | Canta | ) | Cantum i
2. Person . - L) | antuma
feminin | <3\ | ‘anti | '@\ | ‘antunna

maskulin | 42 | huwa - hum
3. Person Lo huma
feminin & | hiva | S» | hunna

Quelle: In Anlehnung an Fischer 2002, 124.

%0 Wadud-Mubhsin 1993, 4f.
61 Fischer 2002, 63.
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Im Akkusativ und Genitiv tritt das Personalpronomen in Form eines Suffixes an Verben
und Prépositionen (siche Tabelle 3). In Verbindung mit Substantiven erfiillen diese ab-

héngigen Personalsuffixe die Funktion von Possessiva.

Tabelle 3: Abhédngige Personalsuffixe im MHA.

Singular Plural Dual
maskulin | 3 | -ka | oS | -kum
2. Person WS | -kuma
feminin S| ki | 1S | -kunna
maskulin | & | -hu o2 | -hum
3. Person Lea | -huma
feminin la | -ha | ‘a | -hunna

Quelle: In Anlehnung an Fischer 2002, 125.

Die Kurzvokale werden in der arabischen Schrift lediglich durch Hilfszeichen, sog. Dia-
kritika, zum Ausdruck gebracht. Texte sind jedoch i. d. R. nicht vollvokalisiert. Daher
kann es bei fehlenden Diakritika zu einer Ambiguitét hinsichtlich der Genuszuweisung
kommen. Dies wird anhand der Personalpronomen in der 2. P. Sg. deutlich (siche Tabel-
len 2 und 3). Hier unterscheiden sich die maskuline und die feminine Form nur durch den
Kurzvokal.

Eine Zuordnung ist jedoch unter Umsténden trotzdem mdglich. Im arabischen Genussys-
tem geht die Genuskongruenz némlich {liber die Grenzen der Nominalphrase hinaus und
erfasst den ganzen Satz. Im Unterschied zur deutschen Sprache ist das Genus im Arabi-
schen auch eine Flexionskategorie des Verbs. Es kongruiert nicht nur im Numerus, son-
dern auch im Genus mit seinem Subjekt. Dies fiihrt zu deutlich umfang-reicheren Kon-
gruenzverhiltnissen. Es wird in allen drei Numeri zwischen Maskulinum und Femininum
unterschieden. Im Sg. und PIl. wird die Genusunterscheidung in der 2. und 3. P. vorge-
nommen, im Dual nur in der 3. P. Das Genus wird sowohl anhand von Préifixen als auch
von Suffixen markiert. Die Verbflexion soll am Beispiel des Verbs kataba ,schreiben‘ im

Perfekt veranschaulicht werden:

Tabelle 4: Flexionsparadigma des Verbs kataba ,schreiben‘ im Perfekt.

Singular Plural Dual
maskulin | &S | katabta vmf katabtum
2. Person xS | katabtuma
feminin | <=5 | katabti | 'x=S | katabtunna

maskulin | <5 | kataba | ssS katabii LS kataba

3. Person
feminin | .S | katabat | =S | katabna kS | katabata

Quelle: In Anlehnung an Fischer 2002, 102, 212.

Beziiglich der Verbstellung weist das Arabische eine Besonderheit auf: Die 3. P. Sg.
Mask. kann vor Subjekten aller Genera und Numeri stehen, au3er unmittelbar vor femi-

ninen Singularen, die auf weibliche Personen referieren, oder femininen Dualen. Dann
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muss das Femininum Sg. stehen. Das Genus des Verbs richtet sich also nicht immer nach
dem folgenden Subjekt. Ein veranschaulichendes Beispiel ist der Satz ga ‘a sarigat ,Die-
binnen kamen®, bei dem das Verb im Sg. Mask. steht, obwohl das folgende Subjekt Pl.
Fem. ist. Verben, die nach dem Subjekt stehen, kongruieren immer prézise mit dem Sub-
jekt in Genus und Numerus.5?

Beinhaltet das Subjekt sowohl eine maskuline als auch eine feminine Form, richtet sich
das Genus des Verbs nach dem Substantiv, das dem Verb am néichsten ist, z. B.: ga’a al-
awlad w-al-banat ,die Jungen und die Méadchen kamen [m.]* und ga at al-bandat w-al-

awlad ,die Madchen und die Jungen kamen [f.]*.°

4.2 Im Dialekt

Die arabischsprachigen Gesellschaften werden als diglossisch charakterisiert. Im Arabi-
schen besteht also eine klare Trennung zwischen Hoch- und Umgangssprache. Das MHA
basiert auf dem klassischen Arabisch, der Sprache des Korans, und ist die offizielle Spra-
che der arabischen Regierungen, der Bildung und der Medien. Bis auf geringfiigige Ab-
weichungen in Wortschatz und Aussprache ist es in der gesamten arabischen Welt ein-
heitlich. Das Dialektarabische dagegen dient vorwiegend der miindlichen Kommunika-
tion in Alltagsgesprichen, es findet sich aber z. B. auch in Liedern oder Filmen. Die Di-
alekte variieren von Land zu Land, oft aber auch innerhalb verschiedener Regionen eines
Landes. Da MHA als offizielle Schriftsprache gilt, werden die Dialekte normalerweise
nicht geschrieben und haben somit keine standardisierte Orthografie.®*

Zwar haben sich die arabischen Dialekte nicht so radikal weiterentwickelt wie andere
semitische Sprachen, trotzdem gibt es erhebliche typologische Unterschiede zwischen der
Hochsprache und den Dialekten. Aufgrund struktureller Gemeinsamkeiten konnen einige
Phénomene als typisch, weil fiir so gut wie alle Dialekte giiltig, angesehen werden. Zu
diesen dialektiibergreifenden Verdnderungen zihlt der Verlust der femininen Pluralfor-
men (Pronomen und Verben) in der 2. und 3. P., der in den meisten Anséssigendialekten
auftritt. Die sprachlich konservativen Beduinendialekte dagegen haben die Genusdiffe-
renzierung im Plural beibehalten. Die feminine Verbform in der 3. P. Pl. ging in allen
Ansdssigendialekten verloren, die maskuline Form wird geschlechteriibergreifend ge-
braucht. Dariiber hinaus ist in einigen urbanen Varietdten Nordafrikas auch die Genus-

differenzierung in der 2. P. Sg. verschwunden. So wurde z. B. in den tunesischen Ansés-

2 Fischer 2002, 165.
63 Sadigi 2006, 7f.
% Albirini 2016, 9-15.
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sigendialekten die maskuline von der femininen Form verdriangt: Mit inti ,du‘ werden
sowohl Frauen als auch Mianner angesprochen. Die Verben wurden jedoch zugunsten der
maskulinen Form neutralisiert: Im Paradigma ist der Femininmarker -7 in keinem Tempus
vorhanden. In den Ansidssigendialekten des Marokkanisch-Arabischen ist das Gegenteil
passiert: Fiir die 2. P. Sg. wird im Perfekt stets die genusindifferente Form mit Feminin-
marker verwendet, z. B. klit-i ,du [m./f.] hast gegessen®.®®

Auch bei den Relativpronomen blieb die Genusdifferenzierung im Grofteil aller arabi-
schen Dialekte nicht erhalten. Allerdings fand keine Verdrangung zugunsten der masku-

linen oder femininen Form statt, stattdessen wird eine genus- und numerusindifferente

Form genutzt, wie etwa (i)l1i.°

III Skizzierung des Forschungsstands

5 Gender Bias im Arabischen

Im Folgenden soll der aktuelle Forschungsstand zu Gender Bias und ggS im Arabischen
skizziert werden. Nach einer Zusammenfassung des allgemeinen Forschungsstands wird
ndher auf die verschiedenen Teilgebiete eingegangen. Dazu zéhlen die Debatte um andro-
zentrische Rede im Koran, Androzentrizitidt im Hocharabischen und sprachlicher Sexis-

mus im Dialekt.

5.1 Zusammenfassung des Forschungsstands

In der sprachwissenschaftlichen Forschung zum Verhiltnis von Sprache und Geschlecht
haben sich in den letzten vierzig Jahren zwei Untersuchungsbereiche herausgebildet. Zum
einen geht es um die Frage nach geschlechtsspezifischen Merkmalen im Sprach- und
Kommunikationsverhalten. Es gibt zahlreiche Arbeiten, die sich mit Unterschieden auf
phonetisch-phonologischer, grammatischer und lexikalischer Ebene sowie in der Ge-
spriachsfiihrung befassen.®’” Der zweite Themenschwerpunkt liegt auf der Analyse von
Sprachsystemen hinsichtlich der Méglichkeiten fiir die Geschlechterdifferenzierung und
deren tatsdchlichen Gebrauch in der jeweiligen Sprachgemeinschaft. Diesbeziigliche Ar-
beiten gehen oft iiber eine rein sprachwissenschaftliche Deskription hinaus. Der herr-
schende Sprachgebrauch wird vielmehr einer kritischen Betrachtung unterzogen und be-

wertet.

% Hachimi 2007, 161.
6 Ebd.
%7 Fiir eine ausfiihrliche Ubersicht zur arabischen Genderlinguistik vgl. Albirini 2016, 188-201.
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Im Hinblick auf die arabische Sprache gibt es nur wenige Arbeiten, die sich diesem The-

menschwerpunkt zuordnen lassen:

while sexism in modern standard English has been the subject of a lot of academic research work
over the past forty years, little attention has been given to linguistic gender bias in Arabic.®

Zwar breitete sich das Interesse an der feministischen Sprachkritik von den USA und
Europa schlieBlich auch auf die arabische Welt aus (bereits in den 80er Jahren entstanden
Arbeiten zu sprachlichem Sexismus),%® doch erst in den letzten zwanzig Jahren ist die

Thematik zunehmend in den Fokus geriickt:

The study of Arabic from a gender perspective is still at its beginnings in spite of the fact that Ara-
bic sociolinguistics has attracted the attention of scholars worldwide.”®

Als Ausgangspunkte fiir nachfolgende Forschung dienen vor allem die Arbeiten von Abt
Risa (1996) und Sadiqi (2003), die mit ihrem Versuch, die androzentrische Natur der
arabischen Sprache zu beschreiben, Pionierarbeit leisteten. Ein GroBteil der vorhandenen
Forschung beschiiftigt sich mit der Frage, wie sexistisch die arabische Sprache ist,”! teils
kontrastiv zum Englischen.”® Einige Untersuchungen widmen sich auch der Wahrneh-
mung der Arabischsprechenden hinsichtlich der Androzentrizitit ihrer Sprache.”
Aufgrund des diglossischen Charakters der arabischen Sprache gibt es gesonderte Arbei-
ten, die sich der Untersuchung des sprachlichen Sexismus bestimmter regionaler Dialekte
widmen. Bislang sind (noch) nicht alle Varietéten in der Forschung vertreten. Lediglich
marokkanisches”, dgyptisches”, saudisches’®, palistinensisches’’ und jordanisches’
Arabisch wurden betrachtet.

Geschlechtersensible Sprache ist ein noch unerforschteres Feld. Welche Moglichkeiten

t79 t80

die arabische Sprache dafiir bereithdlt”, inwiefern diese im Sprachgebrauch umgesetz
und wie sie von Arabischsprachigen rezipiert werden,®' wurde bislang nur in vereinzelten

Studien untersucht. Auch der Umgang mit ggS bzw. die Problematik der Ubertragung des

8 Nayef 2014b, 1.

% Vgl. Abu Nasr, Julinda (1983): Identification and Elimination of Sex Stereotypes in and from School
Textbooks. Some Suggestions for Action in the Arab World. Beirut University College, Institute for
Women’s Study in the Arab World. Beirut; Abd-el-Jawad 1989.

0 Sadiqi 2006, 1.

"l Vgl. Abii Ria 1996; Sadigi 2003; Farwaneh, Samira (2005): ,,Asymmetries of Male/Female Represen-
tation in Arabic.” In: Allyson, Julé (Hg.): Gender and the language of religion. New York [u. a.]: Pal-
grave Macmillan, 41-62; Sadiqi 2006; Guardi 2008; Nayef 2014a; Guelloz 2016.

2 Vgl. Elkhatib 1997; Abudalbuh 2012.

3 Vgl. Al Easa 1996; Sa‘ar 2007; Damanhouri 2013.

™ Vgl. Hachimi 2001; Sadigi 2003; El Abboubi 2020.

5 Vgl. Nayef 2014b.

76 Vgl. Damanhouri 2013.

7 Vgl. Sa’ar 2007.

8 Vgl. Abd-el-Jawad 1989.

" Vgl. ‘Ata Allah 2006; Abii Risa 1996.

80 Vgl. Sahel 2017.

81 Vgl. Pavlou/Potter 1994.
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Genus in arabischen Ubersetzungen wurde bisher nur spirlich behandelt (und das auch
lediglich in Bezug auf englischsprachige Ausgangs- bzw. Zieltexte).3? Forschungsarbei-
ten zu den Auswirkungen sexistischer Sprache, die als Grundlage fiir die Etablierung ei-

ner ggS dienen konnten, fehlen ginzlich.

5.2 Androzentrische Rede im Koran

Die Frage des Geschlechterverhiltnisses im Koran ist ein umfangreiches Thema, zu dem
es zahlreiche islam-theologische Studien gibt. Das Arabische ist untrennbar mit dem Is-
lam verbunden: Da der Koran auf Arabisch offenbart wurde, erhielt die Sprache einen
einzigartigen Status als primédres Symbol religioser Identitdt. Der Koran ist nicht nur die
Hauptquelle religidser Gebote, er gilt auch als dsthetisches Vorbild fiir arabische Rhetorik
und Dichtung. Seine Sprache hatte erheblichen Einfluss auf die Entwicklung der arabi-
schen Grammatik. Neben den erhaltenen Fragmenten vorislamischer Dichtung galt und
gilt das koranische Arabisch als Richtschnur fiir die Korrektheit sprachlichen Ausdrucks.
Durch diese Tatsache werde die sprachliche Freiheit in modernen Texten eingeschrinkt,

wie etwa Zeidan (1995) anmerkt:

[...] Arabic literature is subject to the rules of a tradition that holds the Classical Arabic language to
be sacred (meaning that changes in the formal language are discouraged).?

Auch Pavlou und Potter (1994) stellen fest:

respect and admiration for the classical or standard form of Arabic due to its overriding religious
importance militate against change away from current patterns of gender distinction.*

Dabher stellt die Sprache des Korans einen Angelpunkt in der Diskussion rund um ggS
dar. Im Rahmen der vorliegenden Arbeit soll deshalb der Vollstdndigkeit halber ein kur-
zer Einblick in die Debatte {iber androzentrische Rede im Koran erfolgen, um die kultu-
rellen Hintergriinde der Auseinandersetzung bzgl. des generischen Maskulinums im Ara-
bischen nachzuvollziehen.

In einigen Ansitzen der feministischen und geschlechtersensiblen Koranforschung wird
von der hermeneutischen Pramisse ausgegangen, dass mit den Aussagen des Korans iiber-
geordnete ethische Prinzipien offenbart wurden, die iiberzeitlich giiltig sind und die ge-
samte Menschheit adressieren.®> Ausgehend von der Annahme, dass Geschlechter-gleich-
heit und -gerechtigkeit zu diesen Prinzipien gehoren, behaupten einige Denkerinnen, dass
auch die Sprache des Korans geschlechtergerecht bzw. -neutral sei. Aller-dings wird hier-

bei eine Dimension des Korans {ibersehen, die ein Moment der Spannung in ihre Theorie

82 Vgl. Kamal 2008, 2016; Hassen 2011; Abii Bakr 2012; Mubaideen 2015; Thawabteh 2018.
83 Zeidan 1995, 2.

84 Pavlou/Potter 1994, 7.

85 Wadud-Muhsin 1993, 9, 67.
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hineinbringt: Der koranische Diskurs, groftenteils als miindliche Anrede eines gottlichen
Sprechers formuliert, spricht primér ein ménnliches Zielpublikum an. Wenn es um das
Verhiltnis der Geschlechter geht, wird mit dem ménnlichen Publikum tiber die Korper
der Frauen und Tochter dieser Ménner verhandelt. Dies ist insbesondere in den medini-
schen Suren auffallig, in denen es um rechtliche und ethische Bestimmungen iiber das
Verhiltnis der Geschlechter, um konkrete Vorgaben zur EheschlieBung sowie um die se-
xuelle Beziehung zwischen den Geschlechtern geht. Hier wird mit den ménnlichen Ho-
rern (in der 2. P.) liber das weibliche Geschlecht und den weiblichen Korper (in der 3. P.)

kommuniziert.®® Dies zeigt sich bspw. in der Sure al-Bagara 2:187:

[...] hunna libasun lakum wa-antum libasun lahunna |[...]
[...] Sie [die Frauen] sind ein Kleid fiir euch [Ménner] und ihr ein Kleid fiir sie [...]%’

Auf der anderen Seite betont der Koran jedoch in anderen Versen eindeutig, Frauen und
Minner seien gleichwertige Geschopfe und ihre Taten als gldubige Menschen vor Gott
werden ohne Unterschied bewertet. Aus textwissenschaftlich-exegetischer Perspektive
stellt sich die Frage, welche Bedeutung die androzentrische Rede fiir die Auslegung des
Korans hat.5®

Feministische Denkerinnen wie Amina Wadud argumentieren, dass die Sprache und da-
mit das Ausdrucksvermogen des Korans durch den historischen Kontext und die Natur
der arabischen Sprache eingeschrinkt seien, da sich gottliches Wissen und gottlicher
Wille hier in menschlich-begrenzter Sprache offenbare. Die Sprache des Korans miisse
so gestaltet sein, dass ihre Botschaft im Offenbarungskontext klar und verstindlich ge-
wesen sei und doch zugleich universelle Rechtleitung ausdriicke. Sprache sei als Kom-

munikationsmedium prinzipiell kulturell gepriagt und gebe die menschliche Perspektive

auf die Welt wieder.

,The Qur’an is constrained’ not only by language, but also in particular by the Arabic language,
especially in its seventh century context. To achieve this dual purpose — contextual clarity and eter-
nal or universal guidance — the Qur’an has necessarily left clues that allow the explicit Qur’anic
linguistic compliance to human reasoning, while challenging the limitations of the reasoning present
in an inevitable preparation for newly verified historical and scientific developments in human con-
tinuity of civilization.®

Die Unterscheidung zwischen den Geschlechtern in der arabischen Sprache bewertet sie
somit als einen dem Sprachsystem innewohnenden Mangel oder Fehler, den die univer-
selle Botschaft des Korans eigentlich iiberwinden wolle. All jene sprachlichen Spezifika-

tionen, die sich in geschlechtlichen Codes ausdriicken, riihren fiir Wadud aus der mensch-

86 Seker 2020, 181ff.
87 Bobzin 2010, 30.

8 Seker 2020, 183f.
8 Wadud 2006, 212.
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lichen Verantwortung her und konnen nicht der gottlichen Intention zugeschrieben wer-
den.” Die Verwendung des maskulinen Plurals versteht sie als Ausdruck des generischen
Maskulinums, mit dem gemischtgeschlechtliche Gruppen bezeichnet werden. Folglich
adressiere Gott als Sprecher hiermit Ménner und Frauen auf gleiche Weise.”!

Wadud weist zudem darauf hin, dass der Koran diejenigen adressiere, die Macht und Ein-
fluss hétten, und sie zu gerechtem Handeln ermahne. Und da im historischen Offenba-
rungskontext Méanner méchtiger als Frauen gewesen seien, spreche der Koran ebendiese

an:

Not only does the Qur’an squarely address patriarchal privileges, it repeatedly implies, suggests, and
commands change. The Qur’an constantly made special address to those in whose hands were the
power and privilege to establish social justice, albeit with varying degrees of success and failure,
even during the process of revelation all the way up to the Prophet’s death.”?

GemailB Seker (2020) stehe die dominierende Form der androzentrischen Rede im Koran
allerdings im Widerspruch zu dieser angenommenen Pramisse von der geschlechterneut-
ralen Sprache des Korans. Dies belegt sie anhand der Sure an-Nisd /4:43. Hier werden
die Gliaubigen dazu ermahnt, sich nicht betrunken und nicht ohne rituelle Waschung zum
Gebet zu begeben. Der Vers beginnt mit einer maskulinen Pluralform (ya-ayyuha lladina
amanii ,oh ihr, die ihr glaubt®), die, wenn sie generisch verstanden wird, als eine allge-
meine Adressierung verstanden werden konne. Im weiteren Fortgang des Verses werde
aber im Ausdruck ,,oder [wenn] ihr Frauen beriihrt habt“”* (aw lamastumu n-nisa’a) deut-
lich, dass der gesamte Vers ein minnliches Publikum anspreche.”*

Ein weiteres Argument gegen das generische Maskulinum sind die Verse, in denen eine

explizite Beidnennung vorkommt, darunter Sure al-4hzab/33:35:
inna I-muslimina wa-I-muslimati wa-I-mu 'minina wa-l-mu 'minati [ ...J] llahu lahum magfiratan wa-
agran ‘aziman.
Siehe, den muslimischen Mannern und muslimischen Frauen, den gldubigen Ménnern und glaubi-
gen Frauen [...] all denen hilt Gott Vergebung und reichen Lohn bereit.”
Wenn die maskulinen Formen im Koran generisch zu verstehen sind, dann stellt sich die
Frage, weshalb hier explizit beide Geschlechter angesprochen werden. Uberlieferungen
zufolge war der Offenbarungsanlass dieser Sure die Beschwerde einer Gruppe von Frauen
und/oder Umm Salamas, der sechsten Ehefrau des Propheten Mohammads, die die feh-

lende direkte Ansprache der Frauen in den Offenbarungen kritisierten.”® Diese Berichte

% Wadud-Mubhsin 1993, 7.
°l Ebd., 4.

2 'Wadud 2006, 215.

3 Bobzin 2010, 75f.

4 Seker 2020, 187.

5 Bobzin 2010.

Decker 2013, 292-296.
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weisen darauf hin, dass sich arabischsprachige Frauen bereits zu den Anfiangen des Islams
nicht von maskulinen Formen angesprochen fiihlten.

Die hermeneutische Pridmisse der vermeintlich geschlechtergerechten und -neutralen
Sprache im Koran als ein Fundament des normativen Prinzips der Geschlechtergerech-
tigkeit wird durch die faktische Existenz der androzentrischen Rede in Frage gestellt und
bleibt damit ein exegetischer Streitpunkt. Dies spiegelt sich auch in der Debatte um ggS
im MHA wider.

5.3 Androzentrizitit im Hocharabischen

5.3.1 Soziolinguistische Ebene

Forderungen nach einer ggS werden durch die vermeintliche Androzentrizitét des Arabi-
schen begriindet. Sprachlicher Sexismus wird auf zwei Ebenen attestiert: auf der formalen
(grammatischen) und auf der soziolinguistischen Ebene. Diesbeziigliche soziolinguisti-
sche Untersuchungen betrachten die Wechselbeziehung zwischen Sprachgebrauch und
Geschlecht. Die soziolinguistische Androzentrizitit der arabischen Sprache kann nur im
Kontext des soziokulturellen Rahmens verstanden werden, in dem diese produziert bzw.
praktiziert wird. Wie viele der heutigen Gesellschaften und Kulturen ist auch der arabi-
sche Kulturraum patriarchalisch geprigt. Das Patriarchat ist jedoch nicht in allen Kulturen
einheitlich; es unterscheidet sich von Kultur zu Kultur. Das arabisch-islamische Patriar-
chat basiert auf dem Konzept der Raumdichotomie: Ménner werden mit dem 6ffentlichen
und Frauen mit dem privaten Raum assoziiert. Diese Grenzvorstellungen (arabisch
hudiid) sind nicht nur rdumlich zu verstehen, sondern auch sprachlich und symbolisch.®’

Sadiqi (2006) beschreibt die damit einhergehenden Konsequenzen:

Only males have the right to recite the Qur’an loudly in public, to lead the Friday prayers, to deliver
Friday sermons, to slaughter animals while uttering specific religious formulae, to be present and
participate orally during the marriage and burial rites, to deliver ,important® political speeches, to
debate ,serious* literary works.”®

Das Hocharabische, die Sprache des Islams, der Politik, der Medien und des schriftlichen
Wissens, ist also Teil der 6ffentlichen Hochkultur, die in den arabischen Landern zur
ménnlichen Doméne zdhlt. Dementsprechend wird die Hochsprache mit formalen, ein-
flussreichen und ,,ernsthaften” Sprachfunktionen assoziiert, in denen die Stimmen der
Frauen oft marginalisiert werden. Zur arabischen Raumdichotomie gehort also auch, dass

offentliche Sprachen wie MHA mit Ménnern und Muttersprachen (d. h. Dialekte) mit

7 Sadiqi 2006, 10.
% Ebd., 18.

24



Frauen assoziiert werden. Dies sind die Hauptgriinde, die das MHA als Ménnersprache
kennzeichnen.”

Die rdumliche Dichotomie manifestiert sich auch im Sprachgebrauch. Beispielsweise
werden Begriffe wie hadima ,Dienstmiddchen® oder rabbat manzil ,Hausfrau‘, die mit
dem privaten Raum verbunden werden, signifikant haufiger in der femininen Form ver-
wendet. Umgekehrt zeigt sich, dass Begriffe, die mit dem 6ffentlichen Raum assoziiert
werden, haufiger in der maskulinen Form auftreten. Das feminine Pendant dagegen wird
nur selten oder gar nicht gebraucht. Dies ist etwa bei religiosen Bezeichnungen der Fall
wie ‘imam ,Jmam‘ oder hatib ,Prediger®, aber auch im politischen und juristischen Kon-
text sowie im Bildungsbereich. Beispiele, die dies belegen, sind Personenbezeichnungen

wie wazir ,Minister, gadi ,Richter‘ oder 'ustad ,Professor*.!%

5.3.2 Formale Ebene

Fiir die vorliegende Arbeit ist vor allem die zweite Ebene sprachlichen Sexismus von
Interesse: formale Androzentrizitdt. Dabei handelt es sich um ,,the linguistic indexing of
male-biased concepts in specific languages*“!®!. Formale Androzentrizitiit bezieht sich
also auf die strukturellen Beschrinkungen einer Sprache, die die Représentation von
Frauen in der Sprache behindern und zu einem ménnlich gepragten Sprachgebrauch fiih-
ren. Sowohl Struktur als auch Gebrauch des Arabischen werden als androzentrisch be-
zeichnet. Was die Struktur betrifft, so wird die Androzentrizitit der grammatischen Ko-
dierung des Geschlechts auf allen vier sprachlichen Analyseebenen (Phonologie, Mor-
phologie, Syntax und Semantik) betrachtet. Diese Art der Androzentrizitit hdngt 1. d. R.
nicht vom Sprachkontext ab, sondern ist ein fester Bestandteil der Sprache selbst. Auf der
Ebene des Sprachgebrauchs zeigt sich Androzentrizitit in den Konnotationen ge-
schlechtsbezogener Ausdriicke und Sétze. Diese Art der Androzentrizitét ist wiederum
weitgehend kontextabhdngig. Die Relevanz beider Arten liegt darin, dass sie die Wahr-
nehmung der Sprachnutzer/innen und ihre Einstellung zu geschlechtsspezifischen Rol-
lenzuweisungen und Leistungen erheblich beeinflussen.'*

Formale Androzentrizitit im Arabischen wird zu einem grof3en Teil den Interpretationen
traditioneller arabischer Grammatiker zugeschrieben. In ihren umfassenden Werken fin-
den sich erkldrende Kommentare zur Geschlechterkennzeichnung, die eine androzentri-

sche Sprachideologie aufweisen. Kritisiert wird vor allem die sog. Ableitungshypothese

% Sadiqi 2006, 10-18.
100 Abudalbuh 2012, 38.
101 Sadiqi 2003, 97.

102 Ehd., 96.
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(derivation hypothesis), auf der ein GroBteil der arabischen Morphologie basiert. Die Tat-
sache, dass Feminina aufgrund des ta’ at-ta 'nit einen Laut mehr enthalten als Maskulina,
wird im Rahmen dieser Hypothese sowohl von traditionellen als auch von modernen
Grammatikern als Beweis dafiir interpretiert, dass Feminina morphologisch und damit
historisch von den maskulinen Formen abgeleitet werden.'*® Da die Derivation durch Ad-
dition geschieht, werden Feminina als markierte Formen betrachtet, die gegeniiber den

normativen unmarkierten Maskulina andere oder zusitzliche Konnotationen erhalten:

Markedness in both grammar and meaning has always been associated with exceptionality and de-
viance. This fact renders the grammatical (and referential) space of feminine words narrower than
that of the masculine ones. Such linguistic practices perpetuate the concept of the dominance of men
over women in Moroccan culture.!*

Die Ableitungshypothese wird von den bekanntesten Grammatikern des Mittelalters ver-

treten, darunter Sibawayh, Ibn al-Anbari und Ibn Ginni.'® Sibawayh etwa schreibt:

b g JSG a8 S0l Ll LS o La W oY SIS S oy Ul sy gl 018 L)
5,55 03555 Lod) e a1 oY (i mall o ST sl on 5,ST o LS (LSCas sl pay ol LS 5 2oy

10, oo 1SCas sl gn SV . ontes LSCas sl gy ¢ 8 S0l . oo 8

So werden die Feminina behandelt, also nicht wie die Masculina. Denn alle Dinge sind urspriinglich
(asl) Masculina; dann erst werden (einige) von speciell [sic] (fiir das genus femin.) ausgeschieden.
Denn jedes Femin. ist ein Ding und als solches Mascul. Das Mascul. war also frither da (als das
Femin.) und ist fester (in der Nominalitdt) begriindet, ebenso wie das Indeterminirte [sic] fester darin
begriindet ist als das Determinirte, weil die Dinge (urspriinglich) ausschliesslich indeterm. sind und
dann erst nidher bestimmt werden. Das Mascul. ist also das Frithere und darum nach arab. Meinung
fester in der Nominalitit begriindet.'?

Das Minnliche wird als as/ angesehen, d. h. als ,Wurzel®, ,Ursprung® oder ,Original.
Das Weibliche dagegen stehe als far* ,Ableitung‘ an zweiter Stelle. Auch Ibn al-Anbari

vertritt diese These:
b e Vs st (Adlomy oy 020y Thelsy sty 6 5 Sy BT 55t 95 S B e Ly
108 1A n ale dypalls Sl s 1y

Der Beweis, dass das Mannliche vor dem Weiblichen [kam], ist, dass [wenn] man sagt: ga im wa-
qa’ima ,stehend (m.) und stehend (f.)‘ und ga ‘id wa-qa ‘ida ,sitzend (m.) und sitzend (f.)* und galis
wa-galisa ,sitzend (m.) und sitzend (f.)°, dann erkennt man, dass das Weibliche gegeniiber dem
Mannlichen mehr [einen zusétzlichen Laut] enthélt. Das, dem etwas hinzugefiigt wird, ist [also] der
Ursprung (al-asl) [...]'""”

Die Aussagen arabischer Grammatiker stellen somit eine direkte Verbindung zwischen
dem grammatischen und dem biologischen bzw. sozialen Geschlecht her. So heift es etwa

bei Ibn Ya'is:

103 Sadiqi 2006, 2-5.

104 Sadiqi 2003, 116.

105 Sadiqi 2006, 5.

196 STbawayh/Hariin 1971, 241.

197 Jahn 1969, 276.

198 Ton Al-Anbari, 115.

19 Soweit nicht anders angegeben, stammen Ubersetzungen von L. S.
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Le masculin et le féminin sont connus (ma ‘limani) parce qu’ils sont perceptibles (mahsiisani) et ¢a
puisque le masculin posséde un interstice qui différe de 1I’ouverture du féminin, comme I’homme de
celle de la femme.!'?

Diese Auffassung, d. h., dass die grammatische Trennung zwischen Femininum und Mas-
kulinum einen sozialen Ursprung hat, wird von zahlreichen Personen geteilt, die sich mit
semitischen Sprachen im Allgemeinen und im Besonderen mit der arabischen Sprache
beschiftigten.!!!

Allerdings wird die Ableitungshypothese vieltach angezweifelt. Sadiqi (2003, 2006)
nimmt sogar an, dass nicht das Maskulinum, sondern das Femininum als as/ zu betrachten
ist. Sie begriindet dies anhand des Prinzips der Sprach6konomie: Sprecher/innen neigen
dazu, den Artikulationsaufwand zu verringern, indem sie Laute tilgen oder reduzieren.
Im Sinne dieses Sprachwandelprozesses seien die maskulinen Formen durch eine Ver-
kiirzung der Feminina entstanden.!!? Die Ableitungshypothese traditioneller arabischer

Grammatiker basiere im Gegensatz dazu auf keiner nachvollziehbaren objektiven sprach-

wissenschaftlichen Begriindung und

was advanced and maintained mainly because it served socio-cultural purposes and had social mean-
ing that fit within the overall Arab-Islamic patriarchy where women were subordinate to men and
hence the latter needed to ,grammatically* precede.'!

Es bleibt unklar, ob die klassischen Abhandlungen selbst an der Festlegung der sozialen
Bedeutung des grammatischen Geschlechts beteiligt waren, ob sie bereits gebrauchliche
Muster beschrieben oder ob sie lediglich die personliche Meinung ihrer Autoren zum
Ausdruck brachten.

Ein weiterer Anhaltspunkt fiir formale Androzentrizitét in der arabischen Sprache ist die
Verwendung des generischen Maskulinums. Bei Bezugnahme auf Personen unbekannten
oder unbestimmten Geschlechts werden stets maskuline Substantive verwendet, womit
die Feminina von der Konstruktion generischer Referenz ausgeschlossen werden. Ein
Beispiel hierfiir ist imra’, was sowohl ,Mann‘ als auch im generischen Sinn ,Person,
Mensch® heillen kann. imra ‘a ,die Frau® kann sich dagegen nur auf Frauen beziehen und
wird als Ableitung von imra’ betrachtet. Ebenso werden maskuline Personenbezeichnun-
gen wie etwa al-muwatiniun ,die Blirger® oder al- ‘amil ,der Arbeiter* generisch gebraucht,
obwohl das MHA Morpheme zur Sexusdifferenzierung bereitstellt. Gemil3 der feminis-
tischen Sprachkritik machen derartige Personenbezeichnungen Frauen unsichtbar, da un-

terschlagen wird, dass es auch die Biirgerinnen (a/-muwatinat) und die Arbeiterin (al-

110 Ibn Ya’1s (1990): Sarh al-mufassal. Kairo: maktabat al-mutanabbi, S. 62; zit. nach Guardi 2008, 113.
11 Guardi 2008, 113.

112 Sadiqgi 2003, 103f; Sadiqi 2006, 6.

113 Sadigi 2006, 6.
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‘amila) gibt. Die Androzentrizitit liegt also darin begriindet, dass die maskuline Flexion
einen hoheren gesellschaftlichen Symbolwert besitzt.!!

Da Arabisch eine stark flektierende Sprache ist, wirkt sich die Verwendung von masku-
linen Substantiven zur generischen Referenz auf den kompletten Satz aus; Verben, Ad-
jektive und Pronomen miissen in der maskulinen Form verwendet werden, um im Genus
mit dem Substantiv zu kongruieren (siche Kapitel 4.1). Dies verringert die Moglichkeit
der Verwechslung von maskulinen und femininen Formen in Sétzen und erhdht folglich
die Geschlechtsspezifitit des generischen Maskulinums. Hinzu kommt, dass es in der
3. P. auch im Plural geschlechtsspezifische Formen gibt. Daher sind Generika im Arabi-
schen als restriktiver maskulin anzusehen als in anderen Sprachen wie etwa im Engli-
schen oder Franzosischen.!'

Nayef (2014) zufolge wurde bislang jedoch iibersehen, dass es auch bestimmte feminine
Substantive gibt, die im generischen Sinn verwendet werden und iiber keine maskuline
Entsprechung verfligen, z. B. ‘umma ,Volk, Gemeinschaft®. Sie schldgt daher eine Auf-
teilung der arabischen Generika in zwei Kategorien vor: echte und falsche Generika (frue
and false generics). Echte Generika haben keine geschlechtsspezifische Bedeutung und
werden nur im generischen Sinn verwendet. Sie fallen in zwei Unterkategorien: feminine
Generika wie su ub (P1.) ,Volk, Nation‘ und maskuline Generika wie Saks ,Person‘. Meist
handelt es sich bei den Singularformen der femininen pluralischen Generika um echte
maskuline Generika. Falsche Generika sind dagegen immer Maskulina und haben sowohl
eine generische als auch eine méinnliche Bedeutung, dazu gehoren bspw. mawatin ,Biir-
ger* oder atibba’ ,Arzte*.!® Thre minnlich-spezifische Bedeutung erzeuge den Effekt ,,of
creating a mental image of masculine rather than feminine entities, especially when used
in a male-dominant field.*!!”

Sadiqi (2003) sieht dies dhnlich: Obwohl generische Maskulina sowohl Ménner als auch
Frauen einschlieflen sollen, werden sie ihr zufolge in Wirklichkeit generell als Maskulina
und nicht generisch interpretiert. Folglich haben maskuline Generika im Arabischen ei-
nen grofleren Referenzbereich als feminine Substantive und Pronomen. Dies schafft eine
erhebliche Voreingenommenheit gegeniiber der Verwendung von Feminina, was fiir Sa-
diqi bedeutet, dass die lexikalischen Regeln der arabischen Sprache sexistisch sind. So

wird in einem Satz bspw. selbst dann mit der maskulinen Form kongruiert, wenn die

weiblichen Referentinnen in der Uberzahl sind: Tausend erwachsene Frauen und ein

114 Sadigi 2003, 104.

115 Ebd., 117.

116 Nayef 2014a, 87f; Nayef 2014b, 5.
17 Nayef 2014a, 90.
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mannliches Kind werden grammatisch als maskulin behandelt: alfu mra 'a wa-sabiy ataw
(3. P. Pl. Mask.), nicht *atayna (3. P. P1. Fem.) , Tausend Frauen und ein Junge kamen*.!!®

Derartige Grammatikregeln

perpetuate a monolithic view of gender which foregrounds the male and backgrounds the female,
creating, thus, a bias right from early childhood where children are first exposed to languages at
home (Moroccan Arabic and Berber) and at school (Standard Arabic).!"®

Sadiqi weist dariiber hinaus darauf hin, dass generische Maskulina im Arabischen eine
weitere Funktion erfiillen: ,,foregrounding male-oriented experiences as universal and
normative and backgrounding female-oriented experiences as dependent and mar-
ginal.“!?® Das Wort rugiila etwa bedeutet ,Minnlichkeit, Mannhaftigkeit, Mut‘ und leitet
sich von der Wurzel r-g-/ ab, aus der auch das Wort ragul ,Mann‘ abgeleitet wird, das
stark mit dem Konzept des Menschseins assoziiert wird (vgl. engl. man und mankind).
Auch die Wurzel m-r-" von imra’a ,Frau® besitzt ein abgeleitetes Wort, das nach dem
gleichen Schema gebildet wird wie rugiila: murii'a. Ein Blick ins Lexikon zeigt jedoch,
dass sich dieser Begriff nicht auf Frauen bezieht, er bedeutet ,,mannliches Charakterideal,
alle ritterlichen Tugenden umfassend, bes. Méannlichkeit, Tapferkeit, Ritterlichkeit, GroB3-
mut, Ehrgefiihl“!?!, Dies ist der Tatsache geschuldet, dass das Wort imra’a — im Sinne
der Ableitungshypothese — als Ableitung von imra’ ,Mann, Mensch® angesehen wird.
Ferner belegt Sadiqi die geschlechtsspezifische Bedeutung des vermeintlichen Generi-
kums ragul anhand der Denotationen abgeleiteter Verbformen wie taraggala ,sich wie
ein Mann gebirden® oder istargala ,sich wie ein Mann benehmen, ménnliche Eigenschaf-
ten haben‘.!?

Der Gebrauch des generischen Maskulinums fiir geschlechtsiibergreifende Referenz wird

mit den patriarchalischen Strukturen in der arabisch-islamischen Welt erklart:

[...] the masculine category is commonly taken to be bigger, unmarked, and higher than the feminine
category because the social category ,male‘ has a bigger and higher status in Arab-Islamic societies
and cultures than the female category.'?

Dabei wird die sprachliche Benachteiligung von Frauen in der arabischen Welt nur zu
einem Teil der Verwendung des generischen Maskulinums zugeschrieben. Sadiqi zufolge
gibt es noch weitere Manifestationsformen sexistischen Sprachgebrauchs, darunter u. a.
Berufsbezeichnungen und charakterliche Stereotype. Sie betreffen die assoziative und
wertende Bedeutung von sprachlichen Ausdriicken, die zur Bezeichnung von Frauen ge-

braucht werden. Es wird beklagt, dass auf Frauen mit einer Sprache referiert werde, die

118 Sadiqi 2003, 118f.
19 Bbd., 119.
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121 Wehr 2004, 1197.
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123 Sadiqi 2006, 6.
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haufig abwertend und diskriminierend sei. Unter anderem wird kritisiert, dass Frauen
nicht als selbststdndige Individuen, sondern oft in Abhéngigkeit von Mannern, etwa als
Ehefrau, Mutter, Tochter oder Schwester, dargestellt werden. Ein Beispiel ist die (auch
fiir Ménner tbliche) kunya, ein Ehrentitel, der sich nach dem Namen des erstgeborenen
Sohnes richtet: umm fulan ,Mutter von Soundso‘. Die Kritik an dieser Praxis ist, dass es
umgekehrt nicht iiblich ist, Manner in Abhéngigkeit von weiblichen Familienmitgliedern
zu benennen. '

Ein weiteres Beispiel fiir formale Androzentrizitit ist die Erstnennung von Maskulina in
Paarformen wie in ragul wa-mra’a ,Mann und Frau‘ oder tifl wa-tifla ,Junge und Mad-
chen‘. Die Erstnennung von Frauen tritt nur selten auf. Ausnahmen wie sayyidati wa-
sadati ;,meine Damen und Herren® sind Lehniibersetzungen aus dem Englischen (ladies
and gentlemen).'* Sadiqi (2006) sieht darin eine sprachliche Manifestation gesellschaftli-
cher Werte. Frauen in eine zweitrangige Position zu riicken, sei ,,reminiscent of the folk
ideology which is still prevalent in the Arab-Islamic world whereby males are given pre-
cedence over females.*!?°

Da es rein grammatisch gesehen jedoch mdglich ist, das Femininum voranzustellen,
konne die Erstnennung von Maskulina geméf Abudalbuh (2012) nicht auf strukturelle
Beschrankungen der arabischen Sprache zuriickzufiihren sein. Auch das arabische gene-
rische Maskulinum scheine nicht sprachlich motiviert zu sein und sei somit nicht das Er-
gebnis struktureller Einschrinkungen.!?” Im Gegenteil, die Verwendung von maskulinen
Generika im Arabischen sei liberraschend, denn Sprachen mit grammatischem Ge-
schlecht ,,offer the larger potential for the avoidance of male-biased language — simply
because female visibility is more easily achieved on the level of expression.*“!?® Auch der
Verweis auf mittelalterliche Grammatiker beweise nicht die Inhdrenz der Androzentrizi-

tdt in der Sprache, ,,because it relates to thoughts about the language rather than to the

structure of the language itself.“!?° Abudalbuh fasst zusammen:

In sum, Arabic seems to be far from being a structurally male-biased language. Arabic is at least not
more structurally androcentric than other languages such as English. What other scholars have pro-
posed as examples of structural androcentricity are probably examples of the sociolinguistic andro-
centricity of Arabic because they pertain to how Arabic is utilized to construct and communicate
gender messages in Arab speech communities rather than to structural limitations in Arabic.!*

124 Sadiqi 2003, 141-143; Damanhouri 2013, 80—84.
125 Abudalbuh 2012, 32.
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129 Abudalbuh 2012, 34.
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Sadiqi stimmt nur zum Teil zu:

androcentricity and male-bias are not inherent in human languages; they are rather gradually built
in the structure of languages and reinforced through everyday language use. The deeply ingrained
hierarchization in language and language use in the Moroccan context is a result of millennia of
accumulation of androcentric views and beliefs that the culture has perpetuated through powerful
institutions. Grammatical and lexical androcentricity in the three Moroccan languages is so perva-
sive that it prevails in spite of the heavy inflectional nature of the languages in question. In the case
of Standard Arabic, this androcentricity is backed by centuries-old male-biased grammar books and
linguistic norms. Androcentricity becomes even more operational in actual everyday use of lan-
guage. 3!

5.3.3 Untersuchung des Sprachgebrauchs

Wie stark die Androzentrizitdt im alltdglichen Sprachgebrauch hervortritt, zeigt bspw.
eine empirische Studie von Nayef (2014a). Darin wird der Sprachgebrauch in dgyptischen
Zeitungen untersucht. Nayef weist u. a. einen hohen Prozentsatz an falschen Generika
nach. Thr fiel zudem eine weitere Art grammatischer Androzentrizitt auf: das Vorkom-
men maskuliner Wortformen, die sich auf feminine Substantive beziehen, obwohl dies
die Kongruenzregeln verletzt, z. B. *an-nisa’ al-musarikiin statt an-nisa’ al-musarikat
,die teilnehmenden Frauen‘. Eine signifikant hohe Anzahl an maskulinen Erstnennungen
konnte nicht nachgewiesen werden.

Nayef kommt zu dem Schluss, dass die in dgyptischen Printmedien verwendete Sprache
sexistisch sei und Frauen benachteilige. Kritisiert wird im Allgemeinen eine Sprache, die
Frauen unsichtbar mache und somit dazu beitrage, die in arabischen Gesellschaften oh-
nehin existierenden Stereotype von der Uberlegenheit der Minner und der untergeordne-
ten Rolle der Frauen in Gesellschaft und Politik zu verstirken.'** Es muss angemerkt
werden, dass Nayefs Studie nicht reprisentativ fiir den gesamtarabischen Sprachgebrauch
zu sehen ist, sondern vielmehr eine Stichprobe darstellt. An dieser Stelle besteht weiterer

Forschungsbedarf.

5.3.4 Wahrnehmung der Sprachgemeinschaft

Ob es in der arabischsprachigen Gesellschaft ein Bewusstsein fiir sexistische Sprache
gibt, wurde u. a. im Rahmen einer Fragebogenstudie von Aleasa (1996) untersucht. Die
Probanden und Probandinnen, Angestellte der Universitét von Katar, stuften das Problem
sexistischer Sprache als moderat ein. Wenn sich ihr personlicher Sprachgebrauch veran-
dert hatte, so wurde als haufigste Quelle des Drucks, sexistische Sprache zu verwenden,

vorrangig die Gesellschaft und danach die Universititsverwaltung genannt. In Bezug auf

131 Sadiqi 2003, 122.
132 Nayef 2014a.
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das vermutete Ausmal, in dem die Studierenden durch sexistische Sprache negativ be-
einflusst werden, gab es einen Unterschied zwischen den Antworten von Ménnern und
Frauen. Fast die Halfte der mannlichen Befragten war der Meinung, dass die Studierenden
dadurch iiberhaupt nicht beeinflusst werden, wéahrend mehr als die Hélfte aller Frauen
fiihlte, dass die Studierenden etwas negativ beeinflusst werden. Aleasa schlussfolgert,
dass Minner sich der Auswirkungen sexistischer Sprache weniger bewusst sind. Zudem
fand sie heraus, dass sexistische Aussagen von den Befragten leicht identifiziert werden
kénnen. '3

Um die Existenz von Gender Bias im arabischen Sprachgebrauch nachzuweisen, legte
Damanhouri (2013) einer Gruppe von saudischen Frauen und Miannern einige Artikel aus
dem saudi-arabischen Arbeitsgesetz vor. Die Mehrheit aller Befragten gab an, dass sich
die darin vorkommende Personenbezeichnung muwatin ,Biirger* sowohl auf Ménner als
auch auf Frauen beziehen kdnne.'** Allerdings gaben einige von ihnen auch zu bedenken,
dass der generische Gebrauch des Maskulinums nur vage sei. Eine Probandin lieferte fiir
diese Aussage folgendes Beispiel:

After my father’s death, he used to be a member of the board of directors at one of the newspapers,
we received a letter from the newspaper written in the masculine form, asking us to nominate one
of his sons to take over his place. We thought that the member should be male as we live in a male
dominated society. However, when my brother attended the meeting, he found out that there was a
lady who had taken her father’s place. Accordingly, using the masculine form is vague and affects
women’s rights because it is read and understood to refer exclusively to males. '3’

Damanhouri untersuchte ebenfalls die Wirkung des generischen Maskulinums bei Be-
rufsbezeichnungen. Mehr als 40 % der Frauen bezeichneten den Gebrauch des generi-
schen Maskulinums in diesem Zusammenhang als sexistisch, mehr als 40 % der Ménner
vertraten eine gegensitzliche Ansicht.!*® Auf die Frage hin, ob auf Frauen bezogene Be-
rufsbezeichnungen feminin sein sollten, stimmten die Mehrheit aller Méanner (66,7%) und
Frauen (70,4 %) zu.'*’

In einer dhnlichen Untersuchung wurden arabische Muttersprachler/innen gebeten, das
Publikum zu identifizieren, an das sich im generischen Maskulinum verfasste Stellen-
ausschreibungen ihrer Meinung nach richten. Von den zehn Gefragten vertraten drei die
Meinung, der Text richte sich nur an Ménner und sieben waren der Auffassung, er richte

sich sowohl an Ménner als auch an Frauen.'?®
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5.3.5 Gegenstimmen

Es darf nicht unerwéhnt bleiben, dass es durchaus auch Gegenstimmen gibt, die sich dafiir
aussprechen, dass die arabische Sprache nicht sexistisch sei. So fiihrt etwa Elkhatib
(1997) eine Reihe grammatischer Belege an und beruft sich u. a. auch auf die Sprache des
Korans.

Sadiqi (2003) fiihrt als Beweis fiir eine starke Androzentrizitdt des Arabischen die Tatsa-
che an, dass es anders als etwa im Englischen keine geschlechtsneutralen Substantive
gebe. Stattdessen werden alle Substantive als maskulin oder feminin kategorisiert.!>
Elkhatib aber vertritt die Ansicht, dass die bloe Existenz femininer Formen zeige, dass
die arabische Sprache den Frauen Anerkennung zolle.

Zudem fiihrt er bspw. die Moglichkeit an, feminine Verbformen zu nutzen, die sich auf
maskuline Subjekte beziehen, d. h. sowohl galat al- ‘arab ,Die Araber sagten (f.) als auch
qala al-‘arab ,Die Araber sagten (m.)‘ seien grammatikalisch korrekt. Des Weiteren ar-
gumentiert Elkhatib mit der Menge an positiv konnotierten Feminina, deren Antonyme
oft Maskulina sind, z. B. sa ‘ada ,Gliick® und $aga’ ,Elend‘.'*® Er kommt zur folgenden

Schlussfolgerung:

As a final remark, I would like to say that we cannot accept that Arabic is biased for females, or that
it is sexist in the sense that it exhibits considerable male bias. Although there is some evidence that
Arabic shows some traces of sexism, [...] I may claim that the evidence for the contrary far out-
weighs the evidence for sexism. !

5.4 Sprachlicher Sexismus im Dialekt

5.4.1 Struktureller Sexismus

Nayef (2014b) beschreibt zwei Haupttypen institutionalisierten sprachlichen Sexismus in
der arabischen Umgangssprache: struktureller Sexismus sowie ideologischer und kultu-
reller Sexismus. Die Bezeichnung institutionalisiert bezieht sich auf ,,well-established,
agreed upon sexist discourse that is accepted by the various members of the society’s
institutions.“!*? Struktureller Sexismus beinhaltet die androzentrischen Merkmale, die in
der Struktur des Dialekts zu finden sind. Es wird behauptet, dass bestimmte sexistische
grammatische und lexikalische Elemente so oft verwendet werden, dass sich die Sprach-

gemeinschaft an sie gewohnt hat, sie akzeptiert und dabei deren sexistische Konnotation

139 Sadigi 2003, 116.

140 Elkhatib 1997, 74-78.
141 Ebd., 79.

142 Nayef 2014b, 4.
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iibersieht. Struktureller Sexismus umfasst Generika, die Hierarchisierung von Paarfor-
men, Genusmorpheme und die Regeln der Femininabildung (Markiertheit).'#?

Wie im MHA werden in Paarformen auch im Dialekt iiblicherweise Maskulina vor den
Feminina genannt.'* Uberdies ist auch das generische Maskulinum in der gesprochenen

Alltagssprache allgegenwartig:

However, women’s presence in Moroccan society is hardly felt in language. Women give off the
feeling that they are silent, and it appears in language in more than just one form. Women are seen
as images drawn by the society in which they live and where they are always substituted by mascu-
line forms in language.'®

Ist das referenzielle Geschlecht unbekannt, so wird stets die maskuline Form gewéhlt.

Die feminine Form tritt nur auf, wenn bekannt ist, dass es sich bei der bezeichneten Um-

weltreferentin um eine Frau handelt.!*® Dies l4sst sich anhand folgender Beispielsitze aus
dem jordanischen Arabisch veranschaulichen:

o p bl e Ui e gl blye 18] (1)

Wi o olblssl e Jps ey, ds) ablys 131 )2(

(1) ,Wenn sich ein jordanischer Biirger zur Wahl stellen will, steht es ihm frei [dies zu tun].
(2) ,Wenn sich eine jordanische Biirgerin zur Wahl stellen will, steht es ihr frei [dies zu tun].

Satz (1) kann sowohl im generischen Sinn als auch in Bezug auf ménnliche Umweltrefe-
renten zu verstehen sein. Satz (2) dagegen bezieht sich spezifisch auf Frauen. Gleiches
gilt fiir entsprechende Pluralformen.

Das generische Maskulinum ist auch in Personenbezeichnungen zu finden, wie z. B. &g.
wahid'*® und mar. Siwahad'” ,einer, jemand‘, dg. il-insan’’’ ,Menschen‘ sowie ig.
il-wilad”! und mar. drari’>? ,Jungen, Kinder‘. Diese Bezeichnungen werden im generi-
schen Sinn verwendet, obwohl es zu jeder von ithnen auch feminine Pendants gibt. Diese
sog. semantischen Asymmetrien (semantic asymmetries'>®) treten auch bei Berufsbe-
zeichnungen wie mar. /o-wzir ,Chef* oder Sifiir ,Fahrer® auf. Deren feminine Entspre-
chungen werden entweder selten verwendet oder wirken unbeholfen.!>* Dariiber hinaus

gibt es zwar auch geschlechtsneutrale Personenbezeichnungen, die keine femininen Ge-

143 Nayef 2014b, 3f.

144 Ebd., 6; Sadigi 2003, 135f.
145 EI Abboubi et al. 2020, 219f.
146 Nayef 2014b, 5; Sadiqi 2003, 118; Hachimi 2001, 35; Abudalbuh 2012, 34f;; Sa’ar 2007, 417.
147 Abudalbuh 2012, 34f.

145 Nayef 2014b, 5.

149 Hachimi 2001, 35.

150 Nayef 2014b, 5.

151 Ebd.

152 Sadigi 2003, 118.

153 Sadigi 2003.

154 Ebd., 114f,
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genstiicke haben, wie dg. hadd'>® ,jemand‘ oder mar. bnadem!’ ,Person‘, die Flexions-
affixe an den zugehdrigen Verben, Adjektiven etc. sind jedoch maskulin. Bei Referenz
auf gemischtgeschlechtliche Gruppen gilt das Gleiche: ,,In fact, it takes the presence of
only one masculine noun among a larger number of feminine nouns to convert the inflec-
tion of the adjective to the masculine gender.*!>’
Ein weiterer Untersuchungsgegenstand ist die Sprachpraxis von Frauen. Sa’ar (2007)
fand im Zuge einer Untersuchung heraus, dass Arabischsprecherinnen in Israel eine
maéannliche Sprechweise — sie bezeichnet es als masculine talk — nicht nur vorziehen, son-
dern sogar aktiv feminine Formen vermeiden. Sie verwenden Maskulina selbst dann,
wenn sie sich auf sich selbst oder auf andere Frauen beziehen.!'>®
Im paléstinensischen Arabisch sei die Kommunikation von personlichen Meinungen und
Emotionen iiblicherweise mit grammatischer Distanzierung verbunden. Statt in der 1. P.
zu sprechen, werde die 3. P. Sg. (a/-wahad ,einer, jemand‘) verwendet, um iiber Gedan-
ken, Meinungen oder Gefiihle zu sprechen. Durch die Verwendung des maskulinen Be-
griffs al-wahad werde bei weiblichen Sprecherinnen eine doppelte Distanzierung be-
wirkt. Eine andere, etwas weniger verbreitete Tendenz, sowohl bei Frauen als auch bei
Minnern, ist die Verwendung der 1. P. P1., um personliche Gefiihle oder Meinungen aus-
zudriicken. Im Gegensatz zur 3. P. Sg. ist die Pluralform der Verben in der 1. P. jedoch
geschlechtsneutral. !>
Frauen, egal welchen Alters, neigen auch dazu, bei Selbstreferenz die maskuline Form zu
gebrauchen. Zum Beispiel antwortete eine achtzigjdhrige muslimische Frau aus Nazareth
auf die BegriiBung ihrer Nachbarin und die Frage nach ihrem Befinden mit

0 el oo g il 53 Bl e ol

,Bei Gott, ich bin miide [m.], ich weil [m.] nicht, was mit mir los ist, meine Gesundheit ist nicht
gut.

Das gleiche Phinomen beobachtet Sa’ar auch bei der Referenz auf andere Frauen und
Maidchen in der 2. und 3. P. Allerdings wird diese Art des masculine talk nicht durch-
gingig genutzt, die Sprecherinnen neigen dazu, gelegentlich zu femininen Formen zu
wechseln. Sa’ar erklart diese Wechsel mit dem Ausdruck unterschiedlicher Grade an In-

timitit, wobei masculine talk eine groBere Intimitit konnotiert.'! Sie hiilt es fiir moglich,

155 Nayef 2014b, 5.
156 Hachimi 2001, 36.
157 Ebd., 34.

158 Sa’ar 2007, 408.
19 Ebd., 414f.

160 Ebd., 415.

161 Ebd., 416f,
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,that masculine self-reference by female speakers is a form of acting out the hegemonic

«l162

mental structures of their cultures*'®” und bringt an:

masculine talk represents the exclusion of the female gender from the public linguistic space, even
while women actors are allowed in. The conditioning of the inclusion of women as actors on the
subordination of their gender reflects the limits of their participation in cultural production. 63

Ob sich das Phanomen des masculine talk auch in anderen arabischen Varietiten nach-
weisen ldsst, muss im Zuge weiterer Forschung herausgefunden werden.

Ein weiterer Aspekt des strukturellen Sexismus in Dialekten sind die Genusmorpheme,
die zur Markierung des grammatischen Geschlechts dienen. Wie bereits in Kapitel 4.2
erwédhnt, gingen die femininen Dual- und Pluralformen von Pronomen und Verben in
vielen Dialekten verloren. Auch Nayef (2014b) geht auf dieses Phdnomen ein und fiihrt
es als Beweis dafiir an, dass die dgyptische Umgangssprache einen noch hoheren Grad an

Androzentrizitit aufweise als das klassische Arabisch oder das MHA.. '

5.4.2 Ideologischer und kultureller Sexismus

Mit ideologischem und kulturellem Sexismus sind sprachliche Praktiken gemeint, die auf
patriarchalisch geprigten Ideologien basieren. Diese Ideologien schaffen die mentalen
Modelle, durch die soziales Wissen und Einstellungen erworben werden. Ideologischer
und kultureller Sexismus schligt sich bspw. in der Wahl von Namen und Titeln nieder
und ist somit subtiler als struktureller Sexismus.'®’

Spitz- und Kosenamen, die verwendet werden, um Frauen anzusprechen oder sich auf sie
zu beziehen, kdnnen Damanhouri (2013) zufolge als Spiegelbild des Status der Frau in
der arabischen Gesellschaft betrachtet werden. Zwar dndere sich der Nachname einer
Frau nach der Heirat offiziell nicht — was im westlichen Kulturraum {iblich sei — doch in
der Praxis werde einer Frau in den meisten Fillen nicht einmal die Verwendung ihres
Vornamens gestattet. Frauennamen werden als privat angesehen. Folglich diirfe eine Frau
in der Offentlichkeit nicht mit ihrem Vornamen angesprochen oder genannt werden. '
Daher werden oft die bereits erwahnten Kosenamen verwendet (sieche 5.3.2), die Frauen
in Beziehung zu einem ménnlichen Familienmitglied setzen. Eine weitere géngige Praxis
sei die Nutzung von Euphemismen. So referieren Eheménner in der Prisenz anderer Mén-

ner auf ihre Frauen hiufig mit ig. ig-gama ‘a’%” ,die Gruppe*, saud. al- iyal’® ,die Kinder*

162 Sa’ar 2007, 418.

163 Ebd., 410.

164 Nayef 2014b, 6-10.

165 Ebd., 3f; 10f.

166 Damanhouri 2013, 70-78.
167 Ebd., 11.

168 Ebd., 92.
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oder jo. ahl il-bét'%  die Angehorigen des Hauses‘. Derartige Euphemismen kénnen ein
Zeichen von Respekt und Ehre sein: Die Frau wird als Reprdsentantin der Familie und
des Hauses dargestellt.'”’ Die Mehrheit der von Damanhouri befragten Minner und
Frauen gaben jedoch an, dass die Verwendung von Spitz- oder Kosenamen die Abhéin-
gigkeit der Frauen von den Ménnern in ihrem Leben widerspiegele.!”! Zudem sei es eine
abwertende Praxis, die das mentale Bild erzeuge, dass Frauen keine eigenstindige Per-
sonlichkeit oder keinen eigenen Charakter haben, eine stillschweigende Negation ihres
Wertes als menschliches Wesen. Dariiber hinaus werde ihnen vermittelt, dass sie gegen-
iiber Méannern zweitrangig seien. Diese Art des Sprachverhaltens finde sich in fast allen
sozialen Schichten, wenn auch hiufiger in weniger gebildeten sozialen Gruppen.'’?

Die Titel, mit denen Frauen adressiert werden, beziehen sich meist auf ihren Familien-
stand. Ahnlich dem deutschen Frdulein gibt es die Anreden 4g./jo. anisa fiir unverheira-
tete Frauen und 4g./saud. madam oder jo. sayyida fiir verheiratete Frauen. Anredeformen
fiir Ménner wie ag. il-ustaz ,Herr* spezifizieren den Familienstand nicht. Das feminine
Gegenstiick il-ustaza, das keinen Riickschluss auf den Familienstand zulésst, wird nur
selten verwendet, meist ist es Anwiltinnen vorbehalten.!”3

Ein weiteres sexistisches Merkmal arabischer Umgangssprache ist die Verwendung von
Frauenbezeichnungen als Beleidigungen. In patriarchalen Gesellschaftssystemen diirfen
Minner keine Schwiche zeigen, da Schwéche stereotypisch mit Frauen assoziiert wird.
Dabher ist es in allen sozialen Schichten {iblich, dass Méanner fiir ein Verhalten kritisiert
werden, das emotionale Schwiche vermuten lisst. Es kommt zu sprachlichen AuBerun-
gen wie dg. ‘amil zay in-niswan/il-bandt ,Er verhilt sich wie die Frauen/Midchen*.!™
Des Weiteren werden maskuline Berufsbezeichnungen bevorzugt. Sadiqi (2003) bezeich-
net dies als ,,lexico-semantic discrimination against the use of feminine forms*“'”>. So
werden etwa die femininen Pendants der marokkanischen Berufsbezeichnungen saf
,Koch* oder Ssifiir ,Fahrer® von den meisten Sprechern und Sprecherinnen vermieden.
Ebenso werden feminine Berufsbezeichnungen stereotypisch weiblicher Berufe gesell-
schaftlich abgewertet und gelegentlich gar als Beleidigungen genutzt, z. B. mar. neggafa
,eine Frau, die Briute anzieht und schminkt® oder teyyaba/gellasa ,Angestellte in einem

offentlichen Badehaus‘.!”® Die Pejoration von Feminina beschrinkt sich zudem nicht nur

169 Abd-el-Jawad 1989, 318.

170 Epd.

171 Damanhouri 2013, 94.

172 Nayef 2014b; Abd- el-Jawad 1989, 308f; Sadiqi 2003, 141ff.

173 Nayef 2014b, 14; Abd-el-Jawad 1989, 317; Damanhouri 2013, 85f.
174 Nayef 2014b, 14.

175 Sadiqi 2003, 115.

176 Epd.
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auf Berufsbezeichnungen, sondern zeigt sich auch an Paaren wie mar. mtalleq und
mtellga ,geschieden® oder ytsim und yisima ,Waise‘. Obwohl beide Worter den gleichen
semantischen Inhalt haben, sind nur die femininen Begriffe negativ konnotiert.!”’

Auch Aphorismen, Sprichwdrter und Witze geben Aufschluss iiber die gesellschaftliche
Einstellung gegeniiber Frauen. So lautet bspw. ein marokkanisches Sprichwort /-bnat ma
kayesterhum gir trab ,Nur der Tod kann Méadchen kontrollieren.‘. Laut Hachimi (2001) seien
die meisten marokkanischen Sprichworter und Aphorismen, die sich auf Frauen beziehen,
beleidigend. Zwar werden Miitter in einem positiven Licht dargestellt, doch selbst dies be-
trachtet sie als sexistisch, da marokkanische Frauen nur dann geschitzt werden, wenn sie

aktiv Kinder produzieren.'”®

5.4.3 Wahrnehmung der Sprachgemeinschaft

Die meisten Studien zu sprachlichem Sexismus in der Umgangssprache konzentrieren
sich auf die Untersuchung der Sprache selbst und beleuchten nur selten die diesbeziigliche
Einstellung der Sprachnutzer/innen. Daher versuchten El Abboubi et al. (2020) in ihrer
Studie, die Auswirkungen von verbalem Sexismus im marokkanischen Arabisch zu eva-
luieren und den Grad des Bewusstseins der Gesellschaft zu diesem Thema zu ermitteln.
Dabei kommen sie zu dhnlichen Ergebnissen wie Aleasa (1996): Die Teilnehmenden er-
kennen Sexismus als ernstes Problem an und Frauen sind sich sexistischer Sprache stér-
ker bewusst als Minner. Auflerdem fanden sie heraus, dass die Teilnehmenden eine Aus-
sage nur dann als sexistisch bewerten konnten, wenn sie direkten und expliziten Sexismus
enthielt. Sie gaben an, dass der Druck, sexistische Sprache zu verwenden, von der Ge-
sellschaft ausgehe, wihrend der Wunsch, ebendiese zu vermeiden, durch Bewusstsein,

Bildung und Wissen angeregt werde.!” EI Abboubi et al. sind der Ansicht:

In societies like ours, issues like linguistic sexism are often denied or minimized due to the lack of
knowledge and awareness. Behavioral evidence compiled over the years and documented through
our spoken language suggests the undeniable presence of sexism in Moroccan Arabic. Not only does
it persist but it also thrives in ways the majority of individuals do not even realize. Sexism in all of
its forms (including linguistic sexism) is deeply embedded in the cultural brain that people often
serve it without being aware. '8¢

Gemél Damanhouri (2013) steige das Bewusstsein saudischer Frauen fiir die Implikati-
onen sexistischer Begriffe wie Euphemismen mit zunehmendem Alter. Auch das Bil-

dungsniveau wirke sich bei beiden Geschlechtern auf den Grad des Bewusstseins aus.

177 Sadiqi 2003, 137f.

178 Hachimi 2001, 41-45; Sadiqi 2003, 144f.
179 E] Abboubi et al. 2020, 228.

180 Ebd., 225F.
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Bildung scheint also ein entscheidender Faktor in Bezug auf die Einstellung von Madnnern
gegeniiber Frauen zu sein. '8!

Dariiber hinaus widmete sich auch Sa‘ar (2007) in ihrer Untersuchung der Wahrnehmung
der Sprecherinnen in Bezug auf ihre Sprachverwendung. Der Gebrauch von masculine
talk ,,does not seem to unsettle their sense of femininity; die Frauen haben nicht das
Gefiihl, ,,that this in any way impairs their feminine identity.”!%? Die Reaktionen, die die
Nachfrage hinsichtlich des Gebrauchs maskuliner Formen ausloste, reichten von wiiten-
dem Unversténdnis iiber Irritation und Abwehr bis hin zu ausfiihrlichen rationalen Erkla-
rungen. Derartige emotionale Untertdone legen nahe, dass bestimmte Verwendungen von
femininen Formen gegen ein ernsthaftes, wenn auch unausgesprochenes Verbot versto-
Ben. Einige Frauen begriindeten die Verwendung des masculine talk mit ihrem Dialekt.
In den wenigen Féllen, in denen die Befragten das Thema nicht verleugneten oder ihm
auswichen, waren die Antworten sehr direkt, z. B. ,,Because the man is the ruler of this
society, that’s why we talk in his language.*“'*> Ahnlich erklérten drei muslimische Uni-
versititsstudentinnen ihren masculine talk, indem sie sagten, dass sie einfach an diese
Sprechweise gewohnt seien und sie iiblich sei. Sie wiesen darauf hin, dass sie in einer

patriarchalischen Gesellschaft leben (mugtama * dukiiri).'**

6 Geschlechtergerechte Sprache im Arabischen

6.1 Moglichkeiten

Ausgehend vom Genussystem des Hocharabischen werden im folgenden Kapitel die vom
Sprachsystem zur Verfiigung gestellten Moglichkeiten fiir einen geschlechtersensiblen
Sprachgebrauch im Sinne der feministischen Sprachkritik dargestellt. AbschlieBend wird
auch kurz darauf eingegangen, wie diese Moglichkeiten von den Arabischsprechenden

rezipiert werden.

6.1.1 Sprachsystematische Restriktionen

Zunichst wird der Frage nachgegangen, ob die arabische Sprache grundsétzlich tiber die
Mittel verfiigt, die Grundprinzipien der Sichtbarkeit und der Symmetrie zu erfiillen. Das
Sichtbarkeitsprinzip wird aufgrund folgender sprachsystematischer Restriktion erfiillt:

Die im Sprachsystem des MHA angelegte Genusdifferenzierung korrespondiert eins-zu-

181 Damanhouri 2013, 92.
182 Sa“ar 2007, 409.

183 Ebd., 421.

184 Ebd., 418-421.
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eins mit der Geschlechterunterscheidung im Sprachgebrauch. Das heif3t: Handelt es sich
bei den Adressierten bzw. den Personen, auf die referiert wird, ausschlieSlich um Frauen,
so konnen nur die entsprechenden femininen Sprachformen gebraucht werden. Eine Ver-
wendung des Maskulinums im generischen Sinne stellte einen Verstof3 gegen das Sprach-
system dar. Dies gilt im Ubrigen nicht nur fiir die Personenbezeichnung selbst, auch an
allen anderen Komponenten des Satzes (z. B. Adjektiv, Pronomen oder Verb) mit gram-
matischem Bezug zur Personenbezeichnung ist aufgrund der overten Realisierung der
Genuskongruenz erkennbar, dass sich der Satz auf eine oder mehrere weibliche Personen
bezieht.

Mit seinem gut ausgebauten Genussystem verfligt das MHA dariiber hinaus grundsétzlich
auch tiber die entsprechenden Mittel, das Prinzip der sprachlichen Symmetrie zu erfiillen.
Die Moglichkeit, geschlechtsiibergreifende Referenz durch den Gebrauch geschlechts-
neutraler Formen auszudriicken (wie dies im Deutschen etwa mit Partizipien der Fall ist),
ist im Hocharabischen allerdings kaum gegeben, da Personenbezeichnungen bis auf ei-
nige wenige lexikalisierte Formen stets geschlechtsspezifisch sind. Paarformen als ge-
schlechtsspezifizierende Ausdriicke sind zwar vom Sprachsystem her ohne Weiteres
moglich, zu bedenken ist jedoch der hiermit einhergehende Formulierungsaufwand. Denn
anders als etwa im Deutschen betreffen die Paarformen im MHA aufgrund der Genuskon-
gruenzregeln beim Ausweichen auf den Plural nicht nur die Personenbezeichnungen
selbst, sondern auch die Pronomina, Adjektive und Verben. Die Auswirkungen auf die
Verstindlichkeit, Lesbarkeit und Lénge der Texte sind somit deutlich groB3er als bei der
Verwendung von Paarformen im Deutschen.'®

Auch Sparformen (d. h. abgekiirzte Formen mit Schrigstrich, Sternchen, Unterstrich etc.)
lassen sich im Arabischen nur schwer umsetzen. Dies hingt zum einen mit der mor-pho-
logischen Struktur des arabischen Sprachsystems zusammen, die bspw. fiir die Genus-
unterscheidung im verbalen Bereich sowohl Prifixe als auch Suffixe vorsieht. Zum an-
deren hitten Sparformen erhebliche Auswirkungen auf das Schriftbild, da die arabischen
Schriftzeichen auch in der Druckschrift obligatorisch verbunden werden.'® Eine entspre-
chende Form sédhe so aus: 5/_JU ,Student/in‘. Aufgrund der Unterbrechung durch den
Schrigstrich steht das ta " at-ta 'nit in isolierter, unverbundener Form. Im Normalfall wird

es jedoch mit dem vorangehenden Buchstaben verbunden'®”: £J\l> ,Studentin‘. Die Les-

185 Sahel 2017, 223f; 230f.

136 Ebd., 231f.

187 Es gibt einige Buchstaben im Alphabet, die generell nicht verbunden werden. In diesen Fillen steht das
ta’ at-ta nit isoliert.
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barkeit der betreffenden Worter wird bei Sparformen im Arabischen also deutlich beein-

trachtigt und der Lesefluss wird erheblich gestort.

6.1.2 Leitlinien der UN

Die wohl einzigen offiziellen Leitlinien fiir einen geschlechtersensiblen Sprachgebrauch
im Arabischen stammen von den Vereinten Nationen. Diese produzierten fiir ihre sechs
Amtssprachen im Rahmen semi-autonomer Projekte mit dem Titel Supporting gender
equality in multilingual contexts Leitlinien, die die jeweiligen Besonderheiten jeder Spra-
che reflektieren. Sie wurden individuell auf den linguistischen Kontext, in dem das Per-
sonal arbeitet, zugeschnitten. Die Richtlinien enthalten verschiedene Strategien, die den
Angestellten der Vereinten Nationen dabei helfen sollen, ggS zu verwenden. Die Strate-
gien konnen bei jeder Art von Kommunikation angewendet werden, sei es miindlich oder
geschrieben, formell oder informell, sowohl an ein internes als auch an ein externes Pub-
likum gerichtet.!®®

Bei der Entscheidung fiir eine bestimmte Strategie sollen folgende Aspekte beriicksichtigt
werden: die Kommunikationsart (miindlich/schriftlich), der Kontext, die Rezipierenden
und die Absicht der Kommunikation. Zudem soll die Lesbarkeit des Textes bzw. der
miindlichen Kommunikation sichergestellt werden, d. h. der Text soll klar, fliissig sowie
knapp und prézise sein. Idealerweise soll versucht werden, verschiedene Strategien in-
nerhalb eines Textes zu kombinieren.

Den Leitlinien liegen drei Grundgedanken zugrunde, die sich auf die Prinzipien der Sicht-
barkeit und der Symmetrie stiitzen. Diskriminierende Ausdriicke sollen vermieden wer-
den. Die Angabe des Geschlechts soll erfolgen, sofern dies zu Kommunikationszwecken
erforderlich ist. Wenn dies nicht notwendig ist, soll das Geschlecht nicht offengelegt wer-

den. Jede Empfehlung wird anhand von Positiv- und Negativbeispielen veranschaulicht.

Diskriminierungsfreie Sprache

Wenn eine Person angesprochen wird oder auf diese referiert wird, so sollte wenn mog-
lich durch Recherche herausgefunden werden, ob es sich dabei um eine Frau oder einen
Mann handelt. Im Text sollen dann die entsprechenden Pronomen gebraucht werden. Ist
der Vorname bekannt, sollte er verwendet werden. Bei Unkenntnis sollte aus Respekt
auch bei unverheirateten Frauen die Anrede sayyida ,Frau‘ anstelle von anisa ,Fraulein®

benutzt werden.

188 United Nations o. J.
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Tabelle 5: Beispiele zu geschlechtergerechten Anredeformen.
Positivbeispiel Negativbeispiel

S Jed Sy ool B B e JS glom Y By o S e S e

.i\.«.:.’,-\!\

,Frau Doktor [f.] Samira Amin und Herr Doktor | ,Doktor Nabil Karim und Samira nahmen an der
Nabil Karim nahmen an der Versammlung teil.¢ Versammlung teil.

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an al-Umam al-Muttahida o. J.

Ausdriicke, die Vorurteile enthalten oder Stereotype bekraftigen, sollen vermieden wer-
den. Darunter fallen Bezeichnungen wie z. B. al-gins al-latif ,das nette Geschlecht® (auf
Frauen bezogen), (i)mra’a bi- alf ragul ,eine Frau wie tausend Méanner‘ oder ‘anis ,Jung-

<

fer®.

Tabelle 6: Beispiele zur Vermeidung von Stereotypen und Vorurteilen.

Positivbeispiel Negativbeispiel
(25 e ey o0 ST Sy B g 2,5 el
,Frau Nagwa Karim und Herr Samir Karim* ,Herr Karim und seine Ehefrau‘
IV Doy ol Sl Ul
,Geschiftsfrauen und -ménner* ,Geschaftsménner*

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an al-Umam al-Muttahida o. J.

Um zu priifen, ob ein Satz diskriminierende Sprache enthilt, konnen folgende Fragen
gestellt werden: Verdndert sich die Bedeutung bei der Substitution von femininen und

maskulinen Pronomen und andersherum? Wirkt der Satz sonderbar?

Geschlechtsspezifische Formen
Steht kein geschlechtsneutraler Ausdruck zur Verfiigung, so kann auf Paarformen zuriick-
gegriffen werden. Meist ist der Gebrauch des Plurals angemessen. Beispiel:

Auglsa i Slaglly S S ally S s

,Die Arbeiterinnen und Arbeiter in den Ministerien und Gremien haben glefche Chancen.*

Nomen und Adjektive, die sich auf weibliche Personen beziehen, sollten stets in der fe-
mininen Form verwendet werden, z. B. ra 7sa ,Prasidentin‘, na’iba ,Stellvertreterin®,
ustada ,Professorin‘ usw.
Um die Geschlechtsspezifitit des maskulinen Plurals zu entschirfen, konnen die Zusitze
an-nisa’ wa-r-rigal ,die Frauen und Méanner*, nisa ‘an wa-rigalan ,Frauen und Méannern®,
inatan wa-dukiiran ,weibliche und ménnliche Personen® oder fatayat wa-fityanan ,Méad-

chen und Jungen* ergénzt werden. Beispiel:

Aglass o lmyy sbd Dl 3 plolal] il

Den Arbeitern in den Ministerien, Frauen und Ménnern, stehen die gleichen Moglichkeiten zur
Verfiigung.
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Geschlechtsneutrale Formen

Solange es nicht die Bedeutung beeintrichtigt, soll wenn méglich auf geschlechtsneutrale
Begriffe zuriickgegriffen werden. Beispiele hierfiir sind etwa awsat akadimiyya ,akade-
mische Kreise® statt akadimiyin ,Akademiker oder ga imat at-tarsihat ,Kandidaturen-
liste* statt ga imat al-murassahin ,Kandidatenliste®.

Die Begriffe giha ,Seite® und taraf ,Partei’ ermdglichen den Verzicht auf die Nennung
eines bestimmten Geschlechts in verschiedenen Zusammenhéngen, bspw. giha maniha
,gebende Seite* statt manih ,Schenker, Geber® oder taraf mustar ,kaufende Partei‘ statt
mustar ,Kaufer.

Existiert neben der gesunden maskulinen auch eine gebrochene Pluralform, so sollte stets
auf letztere zuriickgegriffen werden, da diese geschlechtsiibergreifend zu verstehen ist.
Ein Beispiel hierfiir ist die Verwendung von sunna * al-qgirar anstelle von sani i I-girar
,Entscheidungstriger".

Bei der Verwendung des pluralischen Pronomens nahnu ,wir® fiir die sprechende Person
ist darauf zu achten, die geschlechtsneutrale Verbform anstelle von geschlechtsspezifi-

schen Adjektiven oder Partizipien zu nutzen.

Tabelle 7: Beispiele fiir die korrekte Verwendung der 1. P. P1.
Positivbeispiel Negativbeispiel

sl sl

,Und so akzeptieren wir alle mdglichen Formen | ,Und so sind wir offen [m.] fiir alle moglichen For-

der Durchfiihrung von Beratungen.* men der Durchfiihrung von Beratungen.*

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an al-Umam al-Muttahida o. J.

Wann immer mdglich sollte auf die Verwendung von Pronomen verzichtet werden, da

alle arabischen Pronomen geschlechtsspezifisch sind.

Tabelle 8: Beispiele fiir das Weglassen unnétiger Pronomen.
Positivbeispiel Negativbeispiel

ISV oo ] ) B paty Sl el gy Lo ) e

,Die Debatte trigt Friichte, wenn alle Ideen ein- | ,Die Debatte tragt Friichte, wenn alle ihre [m.]

bringen.* Ideen einbringen [m.].

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an al-Umam al-Muttahida o. J.

Die Verwendung von Nominalkonstruktionen kann dabei helfen, geschlechtsspezifische

Adjektive und Partizipien zu vermeiden.
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Tabelle 9: Beispiele fiir die Verwendung von Nominalkonstruktionen.

,Das somalische Volk im In- und Ausland ist in
Sehnsucht nach der Aussicht auf Frieden [...]°

Positivbeispiel Negativbeispiel
L3y S o)l By bl B Jlsall casdly | g ol J) Opidanis )b By b1 B opdlesal

[...]LMw

,Somalier [m.] im In- und Ausland sehnen [m.]
sich danach, Frieden zu sehen [m.] [...]°

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an al-Umam al-Muttahida o. J.

Um einen pronominalen Riickbezug in einer mehrgliedrigen Genitivverbindung zu um-

gehen, sollte die Verbindung wie im folgenden Beispiel aufgelost werden:

Tabelle 10: Beispiele fiir die Auflsung von Genitivverbindungen.

Positivbeispiel

Negativbeispiel

DU ol S Tnl exal sty o)

s 3 L ol W) Gid Al oplally LY

JLal;‘}H ploseinly dpos
,Der Rat verurteilt nachdriicklich die anhaltenden
VerstoBe gegen das humanitire Volkerrecht und
das internationale Menschenrechtsgesetz, ein-
schlieBlich der Rekrutierung und des Einsatzes

von Kindern*

%,;SJ.U\ o) Sl hean) Bday el oy
A5 e ol Y) Gyid ) alilly LY
SERREY Ju.l;‘ﬂ\ Lo

,Der Rat verurteilt nachdriicklich die anhaltenden
Verstofle gegen das humanitire Volkerrecht und
das internationale Menschenrechtsgesetz, ein-
schlieBlich der Rekrutierung von Kindern und
ihren [m.] Einsatz‘

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an al-Umam al-Muttahida o. J.

Durch die Verwendung von Nominalsitzen anstelle von Verbalsitzen konnen ge-

schlechtsspezifischen Verbformen vermieden werden.

Tabelle 11: Beispiele fiir die Verwendung von Nominalsétzen anstelle von Verbalsdtzen.

Positivbeispiel

Negativbeispiel

k)l Lascds ~*;wwuwﬂs€ﬂi@@sM\

,Das Aufwachsen in einem familidren Umfeld ist

eine grundsatzliche Voraussetzung fiir die voll-
stindige und harmonische Entwicklung der Per-

sonlichkeit von Médchen und Jungen.

b Bl By o by dl Ly of o

V.C«L:.AJ Jw\f S.w.r" ) W"“ S
,Médchen und Jungen sollten in einem familidren

Umfeld aufwachsen [m.], um ihre Personlichkeit
vollstdndig und harmonisch zu entwickeln.

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an al-Umam al-Muttahida o. J.

Geschlechtsspezifische Verben (und infolgedessen auch Pronomen) konnen durch neut-
rale Verbalsubstantive (masdar) ersetzt werden. Folgende Ausdriicke eignen sich fiir den
Ersatz (masdar nachfolgend): yanbagi ,es soll‘, yagib ,es muss*, la budd ,es muss‘, bi-

magqdir es kann‘ und f7 istita ‘a ,es kann‘.'%’

189 al-Umam al-Muttahida o. J.
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Tabelle 12: Beispiele fiir die Verwendung von Verbalsubstantiven anstelle von Verbflexion.

Positivbeispiel

Negativbeispiel

SN 5k (3L ALBYN Sl Jly bl e o
s V) ol Dtally slylaced)

,Frauen und Minner sollten gemeinsam an der
Entwicklung prosperierender Beziehungen inner-

s B b STy o Jlnfly bl e o
)ji-’.- J\-‘J\e I95eus 3 QB csﬂ‘Y\ J:’-\; §a30 OB
sV ol Doty slslenadl Jeo 13

,Frauen und Ménner sollten gemeinsam an der
Entwicklung prosperierender Beziehungen inner-

halb der Familie teilhaben und somit Grundwerte | halb der Familie teilhaben [m.] und somit Grund-
wie Gleichheit und Gerechtigkeit in der gesamten | werte wie Gleichheit und Gerechtigkeit in der ge-
Gesellschaft verankern.* samten Gesellschaft verankern [m.].*

Quelle: Eigene Darstellung in Anlehnung an al-Umam al-Muttahida o. J.

6.1.3 Vorschldge aus der Wissenschaft

Nur wenige arabische Linguistinnen und Linguisten legten bereits konkrete Vorschldge
zu einem geschlechtergerechten Sprachgebrauch vor. In diesem Zusammenhang sind vor
allem der in Israel lebende paléstinensische Sprachwissenschaftler Ilyas ‘Ata Allah und
die als Expertin fiir Genderstudien geltende Literaturwissenschaftlerin Zulayha Abu Risa
aus Jordanien hervorzuheben.

‘Ata Allah (2006), dessen Vorschlage von der Diskussion um ggSs in Israel inspiriert sind,
stellt eine Reihe sprachlicher Mittel vor, die zur Bezeichnung gemischtgeschlechtlicher
Personengruppen eingesetzt werden konnen, um das generische Maskulinum zu umge-
hen. Dabei weist er darauf hin, dass der Gebrauch geschlechtergerechter Sprachformen
nicht auf Kosten der grammatischen Korrektheit, der Verstiandlichkeit oder der Lesbarkeit
von Texten erfolgen diirfe. Seine Anregungen iiberschneiden sich zu einem groB3en Teil
mit den Empfehlungen der Vereinten Nationen: Auch er favorisiert geschlechtsneutrale
Formen. Im Allgemeinen rit er dazu, auf Konstruktionen zuriickzugreifen, die im MHA
geldufig sind und gleichzeitig ein Umgehen geschlechtsspezifischer Formen erlauben.
Dazu schlégt er u. a. die Verwendung von Passivkonstruktionen und Verbalsubstantiven
vor. Bei Passivkonstruktionen bzw. unpersonlichen Ausdriicken wird das logische Sub-

jekt, meistens eine Person, nicht realisiert:

1 e s 2l s Aald aald ol comadl 1 Ay 8 A ol s I e, g8l of e Yo
sy el ) Bs) gl

Anstatt zu sagen: ,Der/die Schiiler/in muss seine/ihre Hausaufaufgabe ausarbeiten [m.]/ ausarbei-
ten [f.] und Ende dieses Monats abgeben [m.]/ abgeben [f.]¢, sage ich: ,Die Ausarbeitung und Ab-
gabe der Hausaufgabe ist erforderlich...°

Uberdies empfiehlt ‘Ata Allah, insbesondere bei der Bezeichnung von Institutionen, Abs-

trakta anstelle maskuliner Formen zu verwenden (z. B. iy, 43 «sd)l 4w ,Gewerkschaft

190 “Ata Allah 2006.
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des Lehrkorpers® statt - .olaoll 4l ,Gewerkschaft der Lehrer). Pronomen sollen entwe-

der ganz vermieden (siehe dazu 6.1.2) oder durch zwei Diakritika (fatha und kasra in der
2. P. Sg.) als geschlechtsiibergreifend gekennzeichnet werden (sieche Tabelle 3 in 4.1).
Weitere Vorschlédge sind die Verwendung von Paarformen bei der Ansprache in Briefen,
der Gebrauch der 1. P. PI. statt der 3. P. Pl. und das Gebot, feminine Formen bei Berufs-
bezeichnungen zu nutzen, wenn auf Frauen referiert wird.'"!

Abt Risa (1996) gibt eine Reihe konkreter Vorschldge zur Verwendung von ggS im All-
tag. So weist sie etwa auf die Verletzung des Sichtbarkeitsprinzips in behordlich ausge-
stellten Personaldokumenten (z. B. Reisepéssen oder Geburtsurkunden) hin, da hier nur

maskuline Formen verwendet werden. Dem konne durch Paarformen entgegengewirkt

werden: iyl ol (w\ ,Name des Passinhabers‘ konne bspw. durch jle=d) fol>/alel> (,..d\
,Name der Passinhaberin/ des -inhabers‘ ersetzt werden. Abii Risa gibt auch zu bedenken,

dass grammatische Begriffe geschlechtsneutral sein sollten, daher schlédgt sie den Ge-

brauch neuer Begriffe vor (z. B. olasJ! > ,Pronomen der Ansprache (2. P.)* statt ...»
—blJl ,Pronomen des Angesprochenen‘). Auch mit Stereotypen behaftete und diskri-

minierende Ausdriicke, Redewendungen und Sprichworter sollten durch geschlechtsneut-
rale Ausdriicke ersetzen werden.!? Im Allgemeinen zieht auch Abii Ri8a die Verwendung
von geschlechtsneutralen Formen der Beidnennung vor, da letztere dazu fiihre, dass Sitze

zu uniibersichtlich werden.!??

6.1.4 Rezeption

Nachdem nun bekannt ist, wie sich ggS im Arabischen gestalten kann, ist es sinnvoll, sich
der Frage zuzuwenden, wie praktikabel die verschiedenen Strategien aus der Sicht von
Sprachnutzerinnen und -nutzern sind. Dies wird in einer dlteren Studie von Pavlou und
Potter (1994) zur Ersetzung des generischen Maskulinums durch geschlechtergerechte
Formulierungen untersucht. Im Zuge der Studie wurden muttersprachliche Informanten
und Informantinnen dazu aufgefordert, einen kurzen Ausschreibungstext moglichst ge-
schlechtsneutral umzuformulieren.

Die Befunde zeigen, dass deutliche Vorbehalte gegen die Beidnennung bestehen. Nur
drei der insgesamt zehn Teilnehmenden formulierten alle in Frage kommenden Ausdrii-
cke als Paarformen. Eine Person setzte ausschlieBlich bei Personenbezeichnungen Paar-

formen ein und bei drei Personen kamen Paarformen bei Personenbezeichnungen nur bei

191 <Ata Allah 2006.
192 Fiir eine Liste konkreter Vorschlidge vgl. Abii Risa 1996, 99-105.
193 Abii Riga 1996, 79-84.
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der Erstnennung vor. Drei andere Teilnehmende entschieden sich fiir die Verwendung
geschlechtsneutraler Begriffe. Zwei tauschten geschlechtsmarkierte Verbformen mit Ver-
balsubstantiven aus und eine Person ersetzte geschlechtsmarkierte Substantive durch das
echte Generikum sahs ,Person‘. Fiir noch weniger geeignet hielten die Probanden und
Probandinnen Sparformen mit Schrégstrich. Diese wurden zwar von einer Person ver-
wendet, jedoch mit der Intention, zu veranschaulichen wie unpraktikabel diese Technik
im Arabischen ist. Geméal Pavlou und Potter scheint es unwahrscheinlich, dass das Ara-
bische ohne weiteres eine der drei genannten Strategien iibernehme. Folglich sei der
Riickgriff auf textexterne statt -interne Anderungen der bessere Weg, um Bedenken hin-
sichtlich Fairness und Verstindlichkeit im arabischen Diskurs zu begegnen.'** Sie kom-

men zu folgendem Schluss:

Consequently, the techniques familiar in American English have, at present at least, little relevance
to the structurally and culturally distant universe of Arabic and its communities of speakers. The
whole notion of gender bias and its avoidance has yet to find fertile ground here.'*®

Die Aktualitit dieser Aussage muss im Rahmen weiterfiihrender Studien iiberpriift wer-
den. Es besteht ein erheblicher Forschungsbedarf zur aktuellen Einstellung der arabischen

Sprachgemeinschaft zu ggS und welche diesbeziiglichen Moglichkeiten akzeptabel sind.

6.2 Verbreitung

Im folgenden Kapitel wird der Frage nachgegangen, inwieweit die beschriebenen verflig-
baren sprachlichen Mittel im offiziellen Sprachgebrauch genutzt werden. Es werden ei-
nige konkrete Beispiele fiir sprachliche Verdnderungen aufgefiihrt, die zeigen, dass es ein
Bewusstsein fiir das Thema ggS gibt. Dabei wird auch ein Einblick in diesbeziigliche
Studien und in den medialen Diskurs gewéhrt. AnschlieBend wird beantwortet, ob derzeit
Forderungen nach einer ggS im Arabischen erhoben werden. Aulerdem wird erortert,
welche mdglichen Griinde es fiir ausbleibende sprachliche Reformen gibt. Vor dem Uber-
gang zum praktischen Teil der vorliegenden Arbeit wird darauf eingegangen, welche
Problematik bei der Ubersetzung des Genus ins und vom Arabischen besteht und welche

Methodik von Ubersetzer/innen angewandt wird, um gg$ ins Arabische zu iibertragen.

6.2.1 Vorkommen

Tatséchlich tritt ggS im Arabischen bislang nur vereinzelt auf, es sind sehr wenige Bei-

spiele fiir geschlechtergerecht verfasste Publikationen zu finden. Gemal3 Hassen (2011)

194 Paviou/Potter 1994.
195 Ebd., 7.
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gibt es eine neue Welle arabischer Schriftstellerinnen, die begonnen haben, mit einer in-
klusiven arabischen Sprache zu experimentieren. So verwendet etwa die paléstinensische
Schriftstellerin und Filmemacherin Adania Shilbi in einem Kurzroman, der in der libane-
sischen Zeitschrift Zawaya (2007) veroftentlicht wurde, die Dualform anstelle des gene-
rischen Maskulinums.!%¢

Guelloz (2016) beschreibt das Auftreten einiger neuer Feminina in den tunesischen Me-
dien, darunter etwa mutallaga ,geschiedene Frau® oder hamila ,schwanger‘.'”’ Die Einfiih-
rung einer weiblichen Form fiir talig ,geschieden‘ zeuge von den rechtlichen Verdnderungen

in Bezug auf den Status der Frau:

repudiation is replaced by civil divorce which is very important progress regarding women rights in
the Arabic world. In fact, this small inflection stands for a big evolution in women’s legal and social
status.'*8

Ein aufkommendes Bewusstsein fiir sprachliche Sichtbarkeit und Gleichstellung zeigt
sich bspw. auch im Libanon. Wihrend der Proteste im Oktober 2019 gab es Initiativen
auf den Stralen, bei denen die Nationalhymne gesungen wurde. Die Anwesenden fligten
dem Originaltext den respektvollen Zusatz manbat li-n-nisa’ wa-r-rigal ,Heimatland der
Frauen und Ménner* hinzu. Abbildung 1 zeigt eine Sonderausgabe der libanesischen Zei-
tung an-Nahar aus dem Jahr 2019, die den entsprechenden Text (der Zusatz ist rot mar-
kiert) abdruckte. Eine offizielle Anderung der Nationalhymne gab es bislang jedoch

nicht.'”?

IeEC8¢T

Abbildung 1: Titelblatt einer Sonderausgabe der libanesischen Zeitung an-Nahar. Quelle: Gazi 2019.

Die neuste Entwicklung im Zusammenhang mit ggS ist die Implementierung einer zu-

sdtzlichen Spracheinstellung auf Webseiten und Social-Media-Plattformen. Den ersten

196 Hassen 2011, 217.

97 In der Regel bleiben diese Partizipien/Adjektive unmarkiert (siche Kapitel 4.1); Guelloz 2016, 58.
198 Guelloz 2016, 59.

19 Gazi 2019.
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Schritt machten die Unternehmen Aramex und Twitter. Sie fiihrten in ihren Sprachein-
stellungen die Option ,,Arabisch (feminin)“ ein. Wenn diese ausgewahlt wird, werden auf
der Webseite bzw. der Plattform nur feminine Anredeformen angezeigt (siche Abbildung

2).

—
Q  lil-agell | veiall dyell aljloyl  aldpdl jusolj
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Abbildung 2: Homepage des Unternechmens Aramax mit der Spracheinstellung ,,Arabisch — feminin®.
Quelle: Serrano 2021a.

Aramax fiihrte die Anderung anlisslich des Weltfrauentags 2021 zum 31.03.2021 ein.
Der Global Marketing Director des Unternehmens, Mike Rich, verkiindete in einer dies-

beziiglichen Stellungnahme:

Aramex’s values are centered on diversity and equality, and this new language feature is a perfect

example of that. The new language option offers a new way for female customers to experience all
of Aramex’s services across its website. We are very proud to lead the way towards having a more
dedicated and customized communication feature for our female website visitors.?%

Twitter zog nach und implementierte die neue Spracheinstellung zum 15.06.2021. Gemal
Carla El Maalouli, der Leiterin des Business Marketing von Twitter MENA, mache diese
Anderung es moglich, mit Nutzerinnen auf eine sie zugeschnittene und inklusive Art und
Weise zu kommunizieren. Um eine Debatte anzuregen, die die Rechte von Frauen stirke

und nachhaltige Verdnderungen in der arabischsprachigen Gesellschaft ansto3en konne,

wurde auBerdem eine Kampagne mit dem Titel ,,#FeminineArabic (&szll_&amai#)* ini-

tiiert. Diese solle dabei helfen, den Ansatz des Unternehmens in der Offentlichkeit be-
kanntzumachen. Dazu sei Twitter auch Partnerschaften mit einer Reihe von Marken ein-
gegangen, die sich dem Gesprich angeschlossen haben, darunter z. B. regionale Ableger

201 Abbildung 3 zeigt den Tweet, in dem Twitter

von Adidas, Samsung und Microsoft.
MENA die Einfiihrung der neuen Spracheinstellung verkiindet. Darunter ist zu sehen,

dass Adidas MENA die Kampagne unterstiitzt.

200 Serrano 2021a.
201 Serrano 2021b.
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Twitter MENA & @TwitterMENA - Jun 15, 2021 L 4
gi oo gl dseai (sle suamll osell gl (o) ansell lga>,
Cugall Gasil#

e

The arabic language is
alanguage that feminizes
and masculines words yet in

every official decree or status
we just read the masculine

version of the word.

@adidasMENAa
@adidasMENA
old saidly pcall sle dose) wlessizoll JLS ol Lo Gloy)
sesdo Jadiamo 93 S Gadi Jioy Cuidel_Sasal# Sas
® RENERV LRI ST
8:07 AM - Jun 15, 2021 ®

Q713 O 11 & Copylink to Tweet

Abbildung 3: Tweets zur Twitter-Kampagne #FeminineArabic (s 5».3\;,_:).&57#). Quelle: Serrano 2021b.

In einer explorativen Untersuchung ging Sahel (2017) der Frage nach, wie die aktuelle
Gesamtsituation der arabischen Sprache im Hinblick auf Geschlechtersensibilitit aus-
sicht. Dabei wertete er zahlreiche Internetbelege der Ministerien mehrerer arabischer
Staaten aus (einschlieBlich Frauen- und Familienministerien). Er kam zu dem Schluss,
dass das generische Maskulinum bei geschlechtsiibergreifender Referenz der einzige Rea-
lisierungstyp ist, selbst bei Ministerien mit Gender-Agenda. Zwar sei die Verwendung von
Paarformen zu Beginn eines Textes filir eine Reihe von Textsorten typisch (z. B. in der An-
sprache von Politikern und Politikerinnen), allerdings sei dies auf die wortwértliche Uberset-
zung englischer und franzdsischer BegriiBungsformeln zuriickzufiihren.?**

Thawabteh (2018) beschreibt die Schwierigkeiten, die bei der Verwendung von Feminin-
markern zur Einhaltung des Sichtbarkeitsprinzips auftreten konnen. Wie in den westli-
chen Léndern gehe auch das Aufkommen einer feministischen Bewegung in der arabi-
schen Kultur mit einer Verdnderung des Sprachgebrauchs einher. Allerdings funktioniere
das im Arabischen nicht so gut, was zum einen an der Willkiir im Umgang mit dem
Thema und zum anderen an den besonderen Eigenschaften der arabischen Sprache liege.
In einigen arabischen Landern, z. B. in Jordanien und Paldstina, haben die Ministerien, in
denen Frauen titig sind, einige Verdnderungen auf sprachlicher Ebene vorgenommen.
Dazu zihlt etwa die Verwendung des 7@’ at-ta nit fiir Berufsbezeichnungen, die sich auf
Frauen beziehen (bspw. wazira ,Ministerin’). Kaum hatte sich diese Tendenz in beiden

Landern durchgesetzt, wurde sie aus sprachlichen Griinden wieder zuriickgenommen. Es

202 Sahel 2017, 226-230.
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sollten Mehrdeutigkeiten vermieden werden. So trigt etwa das feminine Pendant von
na’ib ,Stellvertreter* na 'iba die Bedeutung ,Schicksalsschlag, Ungliick’. Offizielle Krei-
se in Jordanien und Paléstina entschieden sich dafiir, in diesen Fillen wieder ausschlief3-
lich Maskulina zu verwenden, paradoxerweise aus Respekt vor Frauen.?®

Die Idee der Etablierung einer ggS im Arabischen findet indessen durchaus mediales In-
teresse. In den letzten vier Jahren wurde das Thema vermehrt von den arabischen Medien
aufgegriffen. Dabei wird mehrfach Kritik am generischen Maskulinum geiibt: Frauen
werden stidndig unter Maskulina subsumiert, wihrend Ménner es als Beleidigung empfin-
den, mit Feminina angesprochen zu werden.?** Es wird der Wunsch nach mehr Aufmerk-
samkeit fiir sprachliche Gleichberechtigung geduflert, um an den Fortschritt in den letzten
zwanzig Jahren anzukniipfen.?*> Allerdings gibt es auch kritische Stimmen, die behaup-
ten, feministische Gruppen wiirden gewaltsam versuchen, die arabische Sprache ge-
schlechtsneutral zu machen, was ein fast unmogliches Unterfangen sei. Kritisiert wird,

dass so ein falsches Verstiindnis der Sprache geschaffen werde.?%

6.2.2 Forderungen

Es stellt sich die Frage, ob in arabischsprachigen Lindern iiberhaupt Forderungen nach
einem geschlechtergerechten Sprachgebrauch erhoben werden, so wie ihn die westliche
feministische Kritik versteht. In den wenigen Arbeiten, in denen die Androzentrizitit der
arabischen Sprache beklagt wird, stehen Erklirungsansitze im Fokus.?’” Hachimi (2001)
merkt in diesem Zusammenhang an: ,,language reform does not seem to be a pressing
issue among Moroccan feminists, and even if it is, nothing is being done about it.**%
Gemal Sadiqi (2003) werden im marokkanischen Kontext nicht einmal auf theoretischer
Ebene Mafinahmen fiir sprachliche Gleichbehandlung in Erwidgung gezogen. Der Grund
dafiir sei die Absenz einer ernsthaften Reflexion iiber die Beziehung zwischen Sprache
und Geschlecht.??

Allerdings gibt es durchaus einige wenige Stimmen, die zu Verdnderungen im Sprach-
system aufrufen. Zu nennen ist u. a. Abt Risa (1996), die als eine der ersten versuchte,
das Konzept eines geschlechtergerechten Sprachgebrauchs in das arabische linguistische

Denken einzufiihren, in der Hoffnung, dass das Thema eine breitere Debatte eroffnen

203 Thawabteh 2018, 36.

204 Rahfima 2019; Hulmi 2020.

205 Al-Masri 2019.

206 A]-Abidi 2018.

207 Sahel 2017, 232; Hachimi 2001, 47.
208 Hachimi 2001, 47.

209 Sadigi 2003, 159.
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werde.?!? Auch ‘Ata Allah (2006) schlieBt seinen Beitrag mit der Forderung an die arabi-
sche Frauenbewegung ab, mit den von ihm gemachten Vorschlidgen (siehe 6.1.3) an die
Massenmedien heranzutreten, damit diese einen GroBteil der Bevélkerung erreichen.?!!
Ebenso besteht Zeidan (1995) in seinem Buch Arab Women Novelists darauf, arabische

Schriftstellerinnen,

who, if they are to find their own voices, must change this patriarchal language that marginalizes
them and at the same time must make the language acceptable enough to be published and read by
a significant audience.?'?

Dartiber hinaus fordert Sadiqi (2003) Frauen dazu auf, in die Konstruktion von Bedeutung
auf institutioneller Ebene einzugreifen, indem sie zundchst den Finger auf den male bias
im konventionellen Sprachgebrauch legen. Es sei nétig, sich einzugestehen, dass Bedeu-
tungen weder statisch noch fix seien und dass neue Anforderungen der Sprachgemein-
schaft neue Bedeutungen schaffen kdnnen. Institutionen, wie Schulen und Medien, haben
die Macht, mit ihrem Sprachgebrauch Zeichen zu setzen. Debatten iiber Sprache und Ge-
schlecht miissen in eine historische Perspektive gestellt werden. Sadiqi fordert daher die
Aufnahme geschlechtsspezifischer Sprachreformen in die gesellschaftliche Agenda Ma-
rokkos. Zwar sei sie der Meinung, dass solche Reformen keine unmittelbare Wirkung
entfalten, weil Ansichten iiber Grammatik und Geschlecht leicht verzerrt werden konnen.
Trotzdem sei die Sichtbarmachung von Frauen in der Sprache als Reaktion auf die histo-

rische Entwicklung im Kampf um die Gleichbehandlung der Geschlechter notwendig:*!?

Users of Moroccan languages need to be aware of the fact that gender-specific nouns mark women
as different, unusual and inferior, and that the generic masculine renders women silent and invisible.
Feminine gender morphemes are often used only for stylistic accuracy, a fact which creates an im-
balance in the three Moroccan languages and calls for reforms, especially in Standard Arabic, which
is used in key power-related institutions like the government, education and the media.?'*

Die bereits erwéhnte Twitterkampagne ,,#FeminineArabic (&sge)y_ a=s#)“ (siehe 6.2.1)
ist durchaus als Forderung aufzufassen, eine Verdnderung im bestehenden Sprachge-
brauch anzustoBen. Es bleibt abzuwarten, welches Ausmal} die Kampagne erreichen und

welche Auswirkungen sie haben wird.

6.2.3 Reformhiirden

Sahel (2017) erkldrt das weitldufige Ausbleiben weiterer sprachlicher Realisierungsfor-
men bei der Bezeichnung bzw. der Anrede unbestimmter oder gemischtgeschlechtlicher

Personengruppen damit,

210 Abii Risa 1996.
211 “Ata Allah 2006.
212 7Zeidan 1995, 2.
213 Sadigi 2003, 160.
214 Bbd., 161.
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dass das Thema des geschlechtergerechten Sprachgebrauchs im arabischsprachigen Raum weder in
der gesellschaftspolitischen Debatte liber Frauenrechte noch in der sprachwissenschaftlichen Lite-
ratur zum Verhéltnis von Sprache und Geschlecht von Relevanz ist.?!3

Zwar existiere in vielen arabischsprachigen Landern seit Langem eine aktive Frauenbe-
wegung, die sich fiir mehr Frauenrechte und gesellschaftliche Gleichstellung einsetze.
Insbesondere in den letzten zwanzig Jahren haben Themen im Zusammenhang mit der
Gleichberechtigung der Geschlechter aufgrund international gut vernetzter Frauenorga-
nisationen an gesellschaftspolitischer Bedeutung gewonnen. Trotzdem habe dies nicht zu
Forderungen nach ggS gefiihrt. Ein geschlechtergerechter Sprachgebrauch im Sinne der
feministischen Sprachkritik scheint in den arabischsprachigen Gesellschaften daher keine
Prioritit zu haben.?'® Zu bedenken ist in diesem Zusammenhang auch, dass ein erhebli-
cher Handlungsbedarf in Gleichstellungsfragen besteht, weshalb es nachvollziehbar ist,
dass Forderungen nach mehr Gleichbehandlung in Gesellschaft, Politik und Bildung eher
auf gesellschaftliche Akzeptanz stofen als die Forderung, bestimmte sprachliche Ge-
wohnheiten zu dndern, vor allem da damit auf den ersten Blick keine unmittelbare Ver-
besserung der Situation von Frauen verbunden wird. Dies kann auch ein Ausdruck der
Haltung sein, dass nicht eine gednderte Sprache die Realitét verdndern kann, sondern nur
eine gednderte Realitdt die Sprache.

Ein mdglicher Erklarungsansatz ist dariiber hinaus, dass sich viele filhrende arabische
Feministinnen wie bspw. die marokkanische Soziologin Fatima Mernissi oder die dgypti-
sche Schriftstellerin Nawal As-Saadawi bewusst vom westlichen Feminismus abgrenzen
und die kulturelle Eigenheit arabischer Gesellschaften betonen. Auch weil Feminismus
in der arabischen Welt z. T. als westlicher Import angesehen und abgelehnt wird, distan-
zieren sich arabische Frauenbewegungen von vielen Positionen und Forderungen des
westlichen Feminismus. Die Forderung nach sprachlicher Gleichbehandlung, wie sie von
der feministischen Sprachkritik im Westen erhoben wird, konnte eine der Positionen sein,
die sich die arabische Frauenbewegung zumindest gegenwirtig (noch) nicht zu eigen ma-
chen will >’

Sollte sich dies dndern, so ist jedoch nicht mit einem sofortigen Nachkommen der Forde-
rungen zu rechnen, da arabische Regierungen sprachlichen Reformen gegeniiber generell
eher abgeneigt sind. Wie bereits in Kapitel 5.2 angesprochen, gilt die arabische Sprache
aufgrund ihrer Verbindung zum Koran als heilig. Jedwede Verdnderung wird daher als

Schindung angesehen. Modernisierungsvorschldge wurden aufgrund der Kluft zwischen

215 Sahel 2017, 213.
216 Ebd., 232f,
217 Ebd., 235.
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gesprochener Umgangssprache und der Schriftsprache schon oft vorgebracht. Die meis-
ten Regierungen schrecken jedoch davor zuriick, diese umsetzen, aus Angst davor, ihnen
konne unterstellt werden, dass sie an der heiligen Sprache des Korans ,herumpfu-

schen® 218

6.3 Methodik in Ubersetzungen

Vor dem Ubergang zum praktischen Teil soll ein kurzer Einblick in den derzeitigen For-
schungsstand zur Methodik bei Ubersetzungen in Bezug auf das Genus gewihrt werden.
AuBerdem wird berichtet, wie einige Ubersetzerinnen bei der Ubersetzung geschlechter-
gerecht geschriebener Texte vorgehen.

Unter anderen setzt sich Thawabteh (2018) mit dem Problem der Ubersetzung des gram-
matischen Geschlechts vom Englischen ins Arabische auseinander. In einer Studie unter-
suchte sie anhand eines Textes der englischsprachigen Website der Gulf News, wie vier-
zig Studierende aus dem Studiengang Translation Studies (an der Sultan-Qabus-Univer-
sitdt in Muskat) die Ubersetzung von Personenbezeichnungen handhaben. Dabei konnte
sie drei Strategien identifizieren, die zum Einsatz kamen: Erstens wurden geschlechts-
neutrale Bezeichnungen in der Ausgangssprache in eine maskuline Form {ibertragen. So
wurde bspw. her companion mit rafiquha tibersetzt. Dies liegt laut Thawabteh zum einen
daran, dass sich die Personenbezeichnungen kontextuell bedingt auf Méanner bezogen und
zum anderen daran, dass sie eng mit der patriarchalischen Herrschaft in der arabischen
Kultur assoziiert werden. Zweitens wurden geschlechtsspezifische Bezeichnungen aus
dem Ausgangstext, z. B. a woman driver, auch geschlechtsspezifisch iibersetzt: imra 'a
sd’iga oder sa’iga. Die dritte Strategie bestand darin, das Geschlecht durch Recherche
herauszufinden und entsprechend zu tibersetzen. Thawabtehs Untersuchung zeigt, dass
das grammatische Geschlecht bei der Ubersetzung aus dem Englischen ins Arabische
Probleme aufwirft, nicht nur aufgrund der sprachlichen, sondern auch der kulturellen Un-
terschiede. Sie empfiehlt daher, das Bewusstsein der Studierenden zur Genderproblema-
tik zu scharfen und den Umgang damit zu trainieren.?1®

Ahnliche Probleme treten bei der Ubersetzung von Berufsbezeichnungen auf. Diese sind
im Englischen meist geschlechtsneutral. Die Ergebnisse von Mubaideens (2015) Unter-
suchung zeigen, dass Ubersetzer/innen Schwierigkeiten damit haben, wenn das referen-
zielle Geschlecht nicht aus dem Kontext erschlossen werden kann. Mubaideen identifi-

zierte vier Haupteinflussfaktoren, die bei der Ubersetzung von Berufsbezeichnungen vom

218 Elgin 2000, 160f.
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Englischen ins Arabische eine Rolle spielen: die Subjektivitit bzw. Objektivitit der iiber-
setzenden Person, fehlendes Wissen beziiglich der Bedeutung geschlechtsneutraler Wor-
ter, Unterschiede im kulturellen Kontext sowie sprachliche Diskriminierung zwischen
Minner und Frauen. Sie empfiehlt ebenfalls eine Schiarfung des Bewusstseins fiir die
Problematik.?*

Auch umgekehrt, bei Ubersetzungen vom Arabischen ins Englische, kénnen hinsichtlich
des Geschlechtergleichgewichts (gender balance) Schwierigkeiten auftreten. Hassen
(2011) zeigt am Beispiel des Korans auf, wie Ubersetzerinnen mit dem Problem der Uber-
setzung patriarchalisch gepragter Sprache in religiosen Texten umgehen. Sie macht zwei-
erlei Herausforderungen ausfindig. Zum einen gibt es zwischen Ausgangs- und Zielspra-
che Unterschiede in den Kongruenzregeln. Da das Arabische stark geschlechtsspezifisch
ist und das Englische nicht, werden viele weibliche Substantive, Pronomen und Verben
im Englischen unsichtbar und als Ergebnis konnte das im Original geschaffene Ge-
schlechtergleichgewicht in der Ubersetzung verloren gehen. Die zweite Herausforderung
liegt in der Ubersetzung generischer Maskulina. Die vier Ubersetzerinnen, die in Hassens
Arbeit besprochen werden, scheinen unterschiedlich auf diese Herausforderungen zu re-
agieren. Einerseits geben sie eine ,,weibliche Sprache® preis und andererseits reproduzie-
ren sie die dominante ménnliche Stimme. Hassen kritisiert die Beibehaltung androzentri-
scher Elemente im Zieltext und fiihrt dies auf den Einfluss der patriarchalischen Gesell-
schaften bzw. Kulturen zuriick. Gleichzeitig lobt sie die Entwicklung von Strategien, um
die Problematik zu umgehen, darunter etwa die Verwendung von geschlechtsneutralen
Substantiven oder die Einfithrung der Erginzung (f), die die weibliche Sichtbarkeit im
Zieltext gewihrleisten soll.?*!

Im Hinblick auf die noch folgende Analyse deutscher Behordentexte lohnt es sich, einen
Blick auf die Strategien zu werfen, die bei der Ubersetzung von geschlechtergerechten
englischsprachigen Texten zur Anwendung kommen. Hierzu gibt es einige Abhandlun-
gen, die von der Ubersetzung der EWIC, Encyclopedia of Women and Islamic Cultures,
berichten.

Im Englischen sind Substantive als solche nicht als maskulin oder feminin gekennzeich-
net — im Gegensatz zu Eigennamen und Pronomen. So ist das Substantiv researcher ,For-
scher® nicht auf ein bestimmtes Geschlecht beschrinkt, sondern wird sowohl in Bezug
auf Minner als auch auf Frauen verwendet. Die herkdmmliche Ubersetzung ins Arabische

lautet bahit, was jedoch die Moglichkeit des Bezugs des englischen Substantivs auf

220 Mubaideen 2015.
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bahita ,Forscherin‘ und somit die Referenz auf eine Frau ausschlief3t. Dies konnte in einer
Enzyklopédie, die auf feministischen Theorien basiert und in die Frauenforschung ein-
flieBt, nicht ignoriert werden. Daher erscheinen solche Substantive in der arabischen
Ubersetzung des EWIC i. d. R. in Paarformen (z. B. al-bahit aw al-bahita ,der Forscher
oder die Forscherin®), auf8er in Féllen, in denen das referenzielle Geschlecht eindeutig ist.
Die Ubersetzung von Pluralformen gestaltet sich komplexer, denn nach der arabischen
Grammatik kann das Substantiv in der maskulinen Pluralform geschlechtsiibergreifend
genutzt werden. Die Ubersetzerinnen entschieden sich jedoch gegen die Verwendung des
generischen Maskulinums und gebrauchen auch hier Paarformen: al-bahitiin wa-I-bahitat
,die Forscher und Forscherinnen‘. Geméfl Kamal (2008) wird hierdurch eine ideologische
Haltung ausgedriickt, die die Gleichheit zwischen Ménnern und Frauen betone und den
feministischen Diskurs der EWIC widerspiegele. Abgesehen von der sprachlichen Ge-
nauigkeit in der Ubersetzung ist die Verwendung von Paarformen ein Versuch der Uber-
setzerinnen, eine ggS zu etablieren, die eine feministische Position in Form und Inhalt
zum Ausdruck bringe.??? Die Verwendung von Paarformen habe den Vorteil, keine gram-

matischen Regeln der arabischen Sprache zu verletzen:

The process thus does not involve a confrontational subversion of the Arabic language, as much as
attempts at inserting women into grammatical structures. To me this is an important strategy, as it
provides the feminist text with grammatical credibility instead of having the feminist content under-
mined by an ungrammatical form. Thus, by feminising the feminist text in the process of translation,
women’s visibility and voice on the textual level may be considered — by traditional reading and
writing conventions — unfamiliar and odd, but at least not unacceptable and grammatically incor-
rect!??

Eine andere EWIC-Ubersetzerin, Abii Bakr (2012), schliigt vor, maskuline und feminine
Form zusammen zu benutzen, getrennt durch Schrigstriche. Allerdings werden die Sitze
durch Schrégstriche unterbrochen, was unangenehm fiir das Auge sei. Bei haufiger Wie-
derholung in lidngeren Sitzen kann die Aufmerksamkeit des Lesers dadurch abgelenkt

werden. Es entstehen Satze wie dieser:

Vel St b ol sl 1 s il TogillS Jaen 3 limUly i) minglfeingl 35y
AU WS 5 ) omsllyens 38 SIS A gl 555 Wil sl A L pa ALY 3
2 gL

,Die Forscher und Forscherinnen stellten [m.]/ stellten [f.] in der Zusammenfassung ihrer Biicher
[m.]/ ihrer Biicher [f.] zu diesem Thema klar, dass das, was sie [m.]/ sie [f.] hauptsdchlich beschif-
tigt, die Punkte sind, die sie sehen [m.]/sehen [f.], die die Aussagen verstirken, die sie in ihren
vorigen Biichern [m.]/ihren vorigen Biichern [f.] getroffen [m.]/getroffen [f.] haben...*

Eine andere Moglichkeit sei der willkiirliche Austausch der traditionellen maskulinen

Form mit einem Femininum. Dies sei ein praktisches Beispiel fiir Gleichberechtigung.

222 Kamal 2008, 65f; Kamal 2016, 69ff.
223 Kamal 2016, 71.
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Die Umkehrung des generischen Maskulinums ins Feminine bezeichnet sie als ,,Schock-
taktik*. Manche Leser séhen dies jedoch als schwerwiegenden sprachlichen Fehler sei-
tens der/des Ubersetzenden an. Dieses Vorgehen kénne daher zu erheblicher Verwirrung
und Arger fiihren, wenn es vorab nicht ausfiihrlich von der iibersetzenden Person erklrt
werde. Eine mogliche Losung sei die Mischung der beiden genannten Optionen, wie etwa

in diesem Beispiel:
2 ol o L ol gpad) S e S e 5 Sl Ul L) ol sl 28y
Al LS 3 L) o3 8 S A gl el ) Bl

,Die Forscher und Forscherinnen stellten [m.]/ stellten [f.] in der Zusammenfassung ihrer Biicher
[f.] zu jenem Thema klar, dass das, was sie [f.] hauptséchlich beschéftigt, die Punkte sind, die sie
sehen [f.], die die Aussagen verstérken, die sie in vorigen Biichern getroffen [f.] haben...°

Wie an kitabat sabiga ,vorige Biicher* zu sehen ist, versucht Abt Bakr auch, geschlechts-
spezifische Pronomen zu vermeiden, sofern die Bedeutung dadurch nicht beeintrachtigt
wird. Weil ihr bewusst ist, dass die angesprochenen Formen ungewdhnlich bzw. unver-
traut sind, stellte sie ihrer Ubersetzung eine Erklirung in der Einleitung voran. Darin
schreibt sie, die Verwendung von ggS sei Teil der ,,neuen Sprache (al-luga al-gadida),

der sich die EWIC bediene.??°

IV Qualitative Inhaltsanalyse
7 Methodisches Vorgehen

Auf Basis der Uberlegungen der vorangegangenen Kapitel soll nun die praktische An-
wendung in den Mittelpunkt gestellt werden. Auf Basis einer qualitativ-orientierten In-
haltsanalyse werden die arabischen Ubersetzungen deutscher Behdrdentexte auf ihre Ge-
schlechtersensibilitit hin untersucht. Zu Beginn wird die verwendete Methodik fiir diese
Fallanalyse vorgestellt. Die Auswertung der Untersuchung erfolgt im darauffolgenden
Kapitel.

Die qualitative Inhaltsanalyse wird innerhalb der Mixed-Methods-Ansitze als hybrider
Ansatz eingeordnet, da sie qualitative und quantitative Elemente vereint. Sie wurde als
Methode gewiihlt, da sie sich fiir die Analyse kleiner Stichproben eignet.??” Das Ablauf-
modell strukturierender Inhaltsanalyse nach Mayring (2015),>?® das die Inhaltsanalyse in
nachvollziehbare Analyseschritte einteilt, ist dabei von formgebender Bedeutung und

dient als Orientierungshilfe.

225 Abii Bakr 2012.
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7.1 Bestimmung und Vorstellung des Ausgangsmaterials

Im ersten Schritt wird definiert, welches Ausgangsmaterial der Analyse zugrunde liegen
soll. Dabei muss eine Auswahl aus einer groBeren Materialmenge getroffen werden, wo-
mit Probleme der Stichprobenziehung aufkommen. Es gilt zu beachten, dass der Stich-
probenumfang nach Reprisentativitétsiiberlegungen und 6konomischen Erwidgungen
festgelegt wird. Im zweiten Schritt wird die Entstehungssituation des Ausgangsmaterials
analysiert: Es wird beschrieben, von wem und unter welchen Bedingungen dieses produ-
ziert wurde. SchlieBlich wird auf formale Charakteristika des Materials eingegangen.??

Fiir die vorliegende Arbeit wurden 15 arabischsprachige Texte bayerischer Behorden so-
wie deren deutsche Ausgangstexte herangezogen (siehe Tabelle 13). Bei der Auswahl der

Texte wurde darauf geachtet, ein moglichst breites Themen- und Textsortenspektrum ab-

zudecken.

Tabelle 13: Ubersicht des Materialkorpus.

Nr. | Textsorte Thematik Herausgebende Institution
1 Elternbricf Bildung Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und
Kultus
) Erhebungsbogen mit Bildun Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und
Merkblatt & Kultus
3 Broschiire Bildung Bayerisches Staatsministerium fiir Wissenschaft und
Kunst
4 Broschiire Religion Bayerisches Staatsministerium des Innern, fiir Bau
und Verkehr
5 Einwilligungserklirung | Bildung Bayerlsghes Staatsministerium fiir Familie, Arbeit
und Soziales
6 Broschiire Beruf Bgyerlsches Staatsministerium fiir Erndhrung, Land-
wirtschaft und Forsten
7 Broschiire Beruf Bgyerlsches Staatsministerium fiir Erndhrung, Land-
wirtschaft und Forsten
. . Bayerisches Staatsministerium fiir Arbeit und Sozia-
8 Broschiire Erziehung . .
les, Familie und Integration
. . Bayerisches Staatsministerium fiir Arbeit und Sozia-
9 Broschiire Erziehung . .
les, Familie und Integration
10 | Merkblatt Gesundheit Bayerisches Staatsministerium fiir Gesundheit und
Pflege
11 | Verordnung Gesundheit Bayerisches Staatsministerium fiir Gesundheit und
Pflege
12 | Handout Recht Bayerisches Staatsministerium der Justiz
13 | Handout Recht Bayerisches Staatsministerium der Justiz
14 | Broschiire Recht Bayerisches Staatsministerium der Justiz
15 | Poster Gesundheit iﬁ;eggratlonsbeauftragte der Bayerischen Staatsregie-

229 Mayring 2015, 54f.
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Behordentexte wurden als Untersuchungsgegenstand gewéhlt, da es fiir die Rechts- und
Verwaltungssprache mehr oder weniger verbindliche Regeln gibt, die bei der Formulie-
rung der Texte eingehalten werden sollen. In der vom Bayerischen Staatsministerium im
Jahr 2008 herausgegeben Broschiire ,,Freundlich, korrekt und klar — Biirgernahe Sprache
in der Verwaltung* werden ausfiihrliche Tipps zur sprachlichen Gleichbehandlung bei
der Formulierung behérdlicher Schreiben gegeben.?? Daher ist zu erwarten, dass die
deutschen Originaltexte aus dem Materialkorpus in geschlechtergerechter Sprache ver-
fasst sind.

Die Beschriankung auf Landesebene ist forschungspraktischen Griinden geschuldet: Die
Erstellung eines erweiterten Korpus, fiir das groere und zudem auch vergleichbare Text-
mengen aus anderen Bundeslédndern hétten zusammengetragen werden miissen, hitte den
Rahmen dieser Arbeit gesprengt. AuBlerdem hat eine kleinere Stichprobe den Vorteil, dass
die Kohidrenz beim Gebrauch der verwendeten Sprachmittel in Einzeltexten beurteilt wer-
den kann. In diesem Zusammenhang ist anzumerken, dass viele bayerische Behorden die
Ubersetzung ihrer Texte in Leichte Sprache der Ubersetzung in andere Sprachen vorzie-
hen, da dies fiir die Integration von Migranten und Migrantinnen mit nichtdeutscher Her-
kunftssprache forderlicher sei. Aufgrund dessen ist die Auswahl an vorhandenen ara-
bischsprachigen Behdrdentexten in Bayern iiberschaubar.

Das Korpus besteht aus Texten, die der externen Kommunikation behordlicher Instituti-
onen dienen. Es handelt sich primédr um Informationen an die Bevdlkerung. Die Ziel-
gruppe, in deren Richtung das Material verfasst wurde, sind in Deutschland lebende Mig-
ranten und Migrantinnen mit arabischer Herkunftssprache. Die Identitdt der Autoren-
schaft bzw. der an der Entstehung des Materials beteiligten Interagenten ist zumeist un-
bekannt. Gleiches gilt fiir die Umstdnde, unter denen das Material produziert wurde. Je
nach Kontext fallen Inhalt und Form der Texte sehr unterschiedlich aus. Da sie zu einer
bestimmten, fiir die Behdrdensprache charakteristischen Textsorte gehoren, teilen sie
aber auch spezifische Merkmale: sie sind eher unpersonlich formuliert und sind formal,
in Bezug auf die verwendete Terminologie sowie die formale Gestaltung standardisiert.

Das Material liegt in schriftlicher, elektronischer Form vor (PDF).

230 Bayerisches Staatsministerium des Innern 2008, 41-53.
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7.2 Entwicklung der Fragestellung

Im néchsten Schritt geht es darum, die Fragestellung zu bestimmen. Dieser Vorgang lasst
sich wiederum in zwei Schritte untergliedern: das Festlegen der Richtung der Analyse
und eine theoriegeleitete Differenzierung der Fragestellung.?*!

Die vorliegende Analyse strebt an, nur die Texte selbst zu analysieren, ohne Aussagen
iiber deren Gegenstand, Kommunikatoren oder Rezipierende zu treffen. Das Material be-
steht aus arabischsprachigen Texten, die von bayerischen Staatsministerien verdffentlicht
wurden. Bisher gibt es noch keine Fallstudie, die diese Art von Texten aufihre Geschlech-
tersensibilitdt hin untersucht. Diese Arbeit hat daher das Ziel, herauszufinden, wie das im
deutschen Originaltext vorhandene Konzept gg$ in arabischen Ubersetzungen umgesetzt
wird. Vor allem welche Strategien bei der Ubertragung genutzt werden und inwieweit
diese ans arabische Sprachsystem angepasst und ggf. erweitert werden, ist von Interesse.
Daraus ergibt sich folgende Hauptfragestellung: Welche Strategien wenden Uberset-
zer/innen an, um geschlechtergerechte Formulierungen in bayerischen Behordentexten

ins Arabische zu {ibertragen?

7.3 Ablauf der Analyse

Der néchste Schritt besteht nun darin, die speziellen Analysetechniken festzulegen und
ein Ablaufmodell der Analyse aufzustellen. Dies soll gewihrleisten, dass die Analyse fiir
andere nachvollziehbar, intersubjektiv iiberpriitbar und auf andere Gegenstiande iibertrag-
bar ist. Im Zentrum steht dabei die Entwicklung eines Kategoriensystems. Die Kategorien
werden in einem Wechselverhdltnis zwischen der Theorie (bzw. den Fragestellungen)
und dem konkreten Material gebildet, definiert und wéhrend der Analyse stindig iiberar-
beitet sowie riickiiberpriift. SchlieBlich werden die Ergebnisse in Richtung der Fragestel-
lungen interpretiert. Die Aussagekraft der Analyse wird anhand von Gitekriterien einge-
schitzt.?*?

Da es in dieser Arbeit darum geht, vereinzelte Sprachphdnomene im Materialkorpus zu
analysieren, wurde die formale Strukturierung als Analysetechnik ausgewaihlt. Diese hat
das Ziel, ,,die innere Struktur des Materials nach bestimmten formalen Strukturierungs-
gesichtspunkten heraus[zu]filtern.“*** Ausgangspunkt einer formalen Strukturierung ist

es, das Kriterium zu bestimmen, nach dem die Texte analysiert werden sollen. Fiir die

B Mayring 2015, 581f.
B2 Ebd., 61.
23 Epd., 99.
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vorliegende Analyse ist das syntaktische Kriterium, nach dem sprachliche Formulierun-
gen untersucht werden, entscheidend.

Das Kategoriensystem (sieche Tabelle 14) wurde auf Basis der in Kapitel 3.2 dargelegten
theoretischen Grundlagen entwickelt. Neben einer Definition werden auch Ankerbei-
spiele angegeben. Dabei handelt es sich um konkrete Textstellen aus dem Material, die

unter eine Kategorie fallen und als Beispiele fiir diese gelten sollen. Dariiber hinaus wer-

den Kodierregeln festgelegt, um eindeutige Zuordnungen zu erméoglichen.”*

Tabelle 14: Kategoriensystem der Analyse.

Kategorie Definition Ankerbeispiel Kodierregeln
Es werden sowohl dic L)/l Fem%mnum und Mgskuhnum werden
Beidnennung maskuline als auch die fe- . . unmittelbar - nacheinander ~ genannt,
minine Form eenannt ,die Schiiler- d. h. sie sind nur durch ein Zeichen o-
g : in/der Schiiler* | der einzelne Wérter getrennt.
. In diese Kategorie fallen echte Gene-
Wortformen, die weder | . . 0935 o . .
. i Lz S | rika?® (z. B. Sahs ,Person‘) sowie am-
Neutralisierung | auf Méinner noch auf .
. < | bivalente Wortformen, deren Genus
Frauen referieren. ,Fachpersonal . . . . . -
sich nicht eindeutig bestimmen I&sst.
Bei geschlechtsiibergrei- | & . .
Generisches fender Referenz wird nur oL ogblsell Es werden nur falsche Generika ko-
Maskulinum die maskuline Form ge- | ,die deutschen | diert.
braucht. Biirger*

Nach der Entwicklung des Kategoriensystems wurde ein ausschnittweiser Probedurch-
gang durchgefiihrt, um zu priifen, ob die Kategorien greifen und ob die Definitionen, An-
kerbeispiele und Kodierregeln eine eindeutige Zuordnung zulassen. Der Probedurchgang
hatte eine Uberarbeitung der Kategorie Beidnennung zufolge: die Aufteilung in die Un-
terkategorien Ausfiihrliche Beidnennung und Sparformen.

AnschlieBend wurde der Hauptmaterialdurchlauf vollzogen. Dieser gliedert sich in zwei
Arbeitsschritte. Zundchst wurden alle relevanten Textstellen (d. h. alle Substantive, Ad-
jektive, Partizipien, Pronomen und Verben, die sich auf Personen beziehen) im Material
gekennzeichnet und einer Kategorie zugeordnet. Dies geschah durch verschiedenfarbige
Markierungen. Zuerst wurden die deutschen Ausgangstexte kodiert. AnschlieBend wur-
den die Fundstellen mit ihren Entsprechungen in den arabischen Ubersetzungen abgegli-
chen und ebenfalls kodiert. In einem zweiten Schritt wurde das gekennzeichnete Material
bearbeitet und aus dem Text extrahiert.**

Im Anschluss wurden die aus dem Hauptdurchlauf gewonnenen Ergebnisse zusammen-
gefasst und ausgewertet. Dabei wurden auch quantitative Analyseschritte miteinbezogen,

die die Hiufigkeit der angewandten Strategien zur Ubertragung von geschlechtergerech-

234 Mayring 2015, 97.
235 Nach der Definition von Nayef, siche Kapitel 5.3.2.
236 Mayring 2015, 971f.

61



ten Formulierungen untersuchen. Qualitative und quantitative Verfahren schlieBen sich

nicht gegenseitig nicht aus, eine Integration beider Methoden wird sogar angestrebt.?’

7.4 Gutekriterien

Um sicherzustellen, dass die Ergebnisse der Inhaltsanalyse aussagekriftig sind und somit
wissenschaftlichen Anspriichen gentigen, miissen gewisse Giitekriterien erfiillt werden.
Da die klassischen Giitekriterien der Validitit und der Reliabilitit fiir qualitativ orientierte
Forschung oft wenig tragfihig sind,?*® formulierte Mayring (2002) sechs allgemeine Gii-
tekriterien, die zur Qualitdtssicherung qualitativer Forschung beitragen sollen: Verfah-
rensdokumentation, argumentative Interpretationsabsicherung, Regelgeleitetheit, Néhe
zum Gegenstand, kommunikative Validierung und Triangulation. Die einzelnen Kriterien
werden im Folgenden mit Bezug auf die vorliegende Analyse beschrieben.

Die Verfahrensdokumentation besagt, dass das gesamte Verfahren genauestens doku-
mentiert werden muss, um den Forschungsprozess intersubjektiv nachvollziehbar zu ma-
chen.”® Da der genaue Ablauf der vorliegenden Analyse in den vorangegangenen Kapi-
teln detailliert beschrieben wurde, wird dieses Kriterium erfiillt.

Um eine Voreingenommenheit bei der Interpretation von Ergebnissen auszuschliefen,
miissen alle Interpretationen argumentativ begriindet werden. Dabei ist entscheidend,
dass die Deutungen sinnvoll theoriegeleitet und in sich schliissig sind. Von besonderer
Bedeutung ist es auch, nach alternativen Deutungen zu suchen und diese zu iiberpriifen.?*°
Die in Kapitel 9.1 angefiihrten Interpretationen werden diesen Anspriichen gerecht, da sie
sich auf die im Vorfeld erlduterten theoretischen Grundlagen stiitzen.

Das Kriterium der Regelgeleitetheit bedeutet, dass sich qualitative Forschung an be-
stimmte systematische Verfahrensregeln halten muss.?*! Es wird hier erfiillt, da die Ana-
lyseschritte im Voraus festgelegt wurden und sich alle am Ablaufmodell der strukturier-
ten Inhaltsanalyse nach Mayring (2015) orientieren, das den Analyseprozess in einzelne
Schritte zerlegt und so die Voraussetzung fiir ein systematisches Vorgehen schaftt.

Nihe zum Gegenstand ist gegeben, wenn die Forschung moglichst nahe an die Alltags-
welt der beforschten Subjekte ankniipft. Im Fall von Interviews wird dies z. B. dadurch
erreicht, dass Versuchspersonen nicht ins Labor geholt werden, sondern in ihrer natiirli-

chen Lebenswelt befragt werden.?*? Da es sich beim beforschten Gegenstand der vorlie-

237 Mayring 2015, 53.
238 Mayring 2002, 1411,
239 Ebd., 144f.

2490 Ebd., 145.

241 Ebd., 145f.

242 Ebd., 146.

62



genden Arbeit um Objekte und nicht um Subjekte handelt, kann dieses Giitekriterium
nicht angewandt werden. Trotzdem soll darauf hingewiesen werden, dass sich die Texte
aus dem Materialkorpus inhaltlich auf das alltdgliche Leben der angesprochenen Ziel-
gruppe beziehen.

Kommunikative Validierung kann erreicht werden, indem die Ergebnisse und deren In-
terpretationen den Beforschten vorlegt werden, um mit ihnen die Giiltigkeit zu diskutie-
ren.’*? Auch dieses Kriterium kann aus dem bereits genannten Grund nicht auf die hier
durchgefiihrte Analyse angewandt werden.

Unter Triangulation ist die Verbindung mehrerer Analysegidnge zu verstehen, um fiir die
Fragestellung unterschiedliche Losungswege zu finden und die Ergebnisse aus verschie-
denen Perspektiven zu vergleichen.?** Im vorliegenden Fall wird dieses Kriterium erfiillt,

da die Ergebnisse sowohl qualitativ als auch quantitativ ausgewertet werden.

8 Ergebnisse

In diesem Kapitel werden die Ergebnisse der im Vorlauf beschriebenen Inhaltsanalyse
préasentiert. Nach Durchsicht des Materials erwies sich die Annahme, von bayerischen
Staatsministerien veroffentlichte Texte seien durchweg geschlechtergerecht formuliert,
als falsch. Fiinf der 15 deutschen Texte aus dem Korpus (Dokument Nr. 11-15, siche Ta-
belle 13) enthalten nur Personenbezeichnungen im generischen Maskulinum. Somit

konnten diese fiinf Texte groftenteils nicht in die Analyse miteinbezogen werden.

8.1 Wort-/Phrasenebene

Zunichst erfolgt eine Auswertung der geschlechtergerechten Formulierungen auf Wort-
bzw. Phrasenebene. Es wird betrachtet, wie die Formulierungen ins Arabische libertragen

werden.

Kategorie 1: Beidnennung

Die Verwendung von Paarformen wird insbesondere in Merkbléattern, Broschiiren, sons-
tigen Informationsschriften und Verwaltungsvorschriften empfohlen.>* Erwartungsge-
mal kommen Paarformen in allen zehn deutschen Texten aus dem Korpus vor, die ggS
enthalten. Davon verwenden vier nur die ausfiihrliche Beidnennung, zwei nur Sparformen
und vier Texte gebrauchen beides. Fiir Sparformen wird nur die Variante mit Schréagstrich

genutzt, andere Varianten wie etwa das Binnen-I oder das Gendersternchen kommen

243 Mayring 2002, 147.
244 Ebd., 147f.
245 Bayerisches Staatsministerium des Innern 2008, 45.
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nicht vor. Diese sind gemédll der Broschiire des Bayerischen Staatsministeriums des In-
nern (2008) nicht zuldssig. Die Verwendung des Schrigstriches wird jedoch insbesondere
bei Stellenanzeigen und Formularen empfohlen, um Platz einzusparen.?*¢

In nur 30 % der Fille wurde die Beidnennung in der arabischen Ubersetzung beibehalten
(Nr. 2, 7 und 8). Dabei handelt es sich stets um direkte Ubersetzungen, d. h. ausfiihrliche
Paarformen und Sparformen wurden auch als solche tibertragen (siche Beispiele in Ta-
belle 15). Fiir die Sparschreibung wurde im Arabischen ebenfalls die Schriagstrichvariante
gewihlt. Allerdings wird der Schriagstrich im Gegensatz zum Deutschen nicht innerhalb
des Wortes gesetzt, sondern nach Wortende. Wie in Kapitel 6.1.1 bereits erldutert, wiirde
ein Schrigstrich innerhalb eines Wortes das Schriftbild beeintriachtigen. Es kann also ar-

gumentiert werden, dass es sich bei der arabischen Variante nicht um eine Sparschreibung

handelt, da sowohl die maskuline als auch die feminine Form ausgeschrieben werden.

Tabelle 15: Direkte Ubertragung von Paarformen.
Art der Formulierung Deutsch Arabisch

<247 248¢¢

,,die Leiterin oder der Leiter Jw;v\ Loy pda j JERVIN

Ausfiihrliche Beidnennung Lliebe Schiilerinnen und Schii-

— 20N dddlly oldsaldl,,

,,Landwirt/in*?*! 252 “S.c)\}»/@\j,a,,

Sparformen ,Jugendliche/r ohne Ausbildungs- | ,, ..

platz3 ket Joer 0o /8L,

In der iiberwiegenden Mehrheit der Félle (60 %) wurden Paarformen mit dem generi-
schen Maskulinum ins Arabische iibersetzt (Nr. 1, 3, 5, 6, 9 und 10). Tabelle 16 liefert

entsprechende Belege.

Tabelle 16: Ubersetzung von Paarformen mit dem generischen Maskulinum.

Deutsch Arabisch
,,Schiilerinnen und Schiiler*?* 2565 s
: 11266257
,.Kooperationsansprechpartner/in el e gl Cilsgoll,

246 Bayerisches Staatsministerium des Innern 2008, 48.
247 Anhang VIII, 112.
28 Ebd., 113.

249 Anhang 11, 94.

250 Ebd., 97.

251 Anhang VII, 107.
252 Ebd., 109.

253 Anhang II, 92; 94.
24 Ebd., 95; 97.

255 Anhang 1, 90.

236 Ebd., 91.

257 Anhang V, 103.
258 Ebd., 104.
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LGértner und Gdértnerinnen arbeiten % )—A—S\ gséj P @") ‘Y\ @ I u" &LMJ\ J.uu

meist im Freien und im Gewéichs-
haus.“?% 200 L))

dltere und chronisch kranke Mitbiir- | 262« # . :
» s ol s gsilay gl abblaadly ) LS e abeladl,
gerinnen und Mitbiirger*®! SOt P ’ S

Zu beobachten war auch eine Art Mischform in Dokument Nr. 4: Im deutschen Quelltext
werden durchgehend gesplittete Singularformen mit Schriagstrich genutzt. Diese werden
in der arabischen Version anfangs in der gleichen Form {ibersetzt, dann jedoch findet ein
abrupter Wechsel zur maskulinen Pluralform statt, die hier wohl generisch verstanden
werden soll. Da das Arabische eine Pro-Drop-Sprache ist (siche Kapitel 4.1), werden

nicht die Personalpronomen, sondern die Verben gesplittet.

Verhaltensénderung

* Er/sie vermeidet den Kontakt zu ,Unglaubigen’ und agitiert gegen klar abgegrenzte Feindbilder.

* Er/sie hort gewaltverherrlichende islamistische Naschids, bewegt sich auf salafistischen Internet-
seiten und sammelt jihadistisches Propagandamaterial.

* Er/sie lasst nur seine/ihre eigenen religids-politischen Ansichten gelten und zeigt keinerlei Bereit-
schaft, sich auf eine andere Position einzulassen.

* In seinem/ihrem Umfeld zeigt er/sie aggressive Missionierungstendenzen.?%3

Sl

alae Usn dely §) 52y 09doen oo oo Ly LSO, JLssY) oo/ o

W gl 3 Adld) Sloeiall o allayy Caial) e A RS LY ooy @

Aaled) LMYl slpodl pmony

U e g (T gty depl) — Bl gBlyns V) 0pLiY 0

el S i fow pth Syl o
Geschlechtsneutrale Ausdriicke werden nicht zur Ubersetzung von Paarformen ge-
braucht. Bei der Ubertragung von Paarformen ins Arabische ergibt sich insgesamt somit

folgende Verteilung der Strategien:

Strategien zur Ubertragung von Beidnennung

Beidnennung  me——
Generisches M as KT

Mischform
0 1 2 3 4 5 6 7

Abbildung 4: Gewihlte Strategien zur Ubertragung von Beidnennung.

259 Anhang VI, 105.
260 Ebd., 106.

26! Anhang X, 123.
262 Ebd., 124.

263 Anhang IV, 100f.
264 Ebd., 102.
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Kategorie 2: Neutralisierung

Neutralisierung wird in deutschen Texten gerne genutzt, da neutrale Formen die Texte
weder langer noch uniibersichtlicher machen. Das bayerische Staatsministerium des In-
nern empfiehlt die Nutzung ,,bei allgemeinen Personenbezeichnungen*.2%°> Dementspre-
chend sind in sechs der untersuchten deutschen Dokumente neutrale Bezeichnungen zu
finden (Nr. 1, 3,5, 7, 8 und 9).

Was die arabischen Ubersetzungen angeht, so ist auch hierbei die Ubertragung ins gene-
rische Maskulinum die bevorzugte Strategie, die in zwei Dritteln der Fille zur Anwen-
dung kommt (Nr. 1, 3, 5 und 8). Entsprechende Beispiele finden sich in nachfolgender
Tabelle:

Tabelle 17: Ubersetzung von neutralen Formen mit dem generischen Maskulinum.

Deutsch Arabisch
,,Grundschullehrkrifte 266 267 341V el
. : €268 . °
,,die Lehrkraft Thres Kindes 20 51l 4b O\ e Ul V‘L"”
5 «270
,JFach- und Lehrkrifte 271 © Al sl
. w . e «272
,,mit den padagogischen Fachkréften 7 [sic] s A o ol o

Zwar gibt es einen Fall, in dem eine neutrale Bezeichnung auch als solche ins Arabische

166274

tibertragen wurde: ,,Sie arbeiten als Fach- und Fithrungskraft wurde iibersetzt als

sl aatie 9SS s
Allerdings handelt es sich dabei um die einzige geschlechtsneutrale Form im deutsch-
sprachigen Dokument, weshalb eher von einem Zufall auszugehen ist und nicht von einer
intendierten Ubersetzungsstrategie.
Wie schon zuvor bei Kategorie 1 ist auch bei Kategorie 2 eine Mischung verschiedener
Strategien innerhalb desselben Dokuments zu beobachten, was die folgende Tabelle ver-

anschaulicht:

265 Bayerisches Staatsministerium des Innern 2008, 48.
266 Anhang I, 90.

267 Ebd., 91.

268 Anhang 111, 98.
269 Ebd., 999.

270 Anhang V, 103.
271 Ebd., 104.

272 Anhang VIII, 111.
213 Ebd., 114.

274 Anhang VII, 108.
275 Ebd., 110.
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Tabelle 18: Mischung von Strategien bei der Ubersetzung von neutralen Formen.

Strategie Deutsch Arabisch
: - «276 : _
Beldnennung ,,ﬁlr Eltern 277“QL€JY\J 4}\-,’3}\5,,
Neutralisierun ,,Tageseltern®, , Betreuungsperso- : .. «o Lo s
& nen§278 5P @l el G4l &l

279¢¢ ¢ ] RJ,LQJ’ ()-5-!,

Generisches Maskulinum ,,Eltern*280 SN
- "

Damit ergibt sich in Kategorie 2 folgende Gesamtverteilung der Strategien:

Strategien zur Ubertragung von Neutralisierung

Neutralisierung
Generisches Maskulinum
Mischform —se—

0 1 2 3 4 5
Abbildung 5: Gewihlte Strategien zur Ubertragung von Neutralisierung.

Kategorie 3: Generisches Maskulinum

ErwartungsgemilB sind die meisten arabischen Ubersetzungen der im generischen Mas-
kulinum verfassten Quelltexte ebenfalls nicht geschlechtergerecht formuliert. Eine Aus-
nahme bildet Dokument Nr. 12, das im Arabischen fast durchgehend neutrale Personen-

bezeichnungen enthalt:

Tabelle 19: Ubersetzung generischer Maskulina mit neutralen Formen.

Deutsch Arabisch
,Jeder [...] kann grundsiétzlich frei entscheiden,
ob, mit wem und mit welchem Inhalt er einen Ver-
trag abschlieBt.«2%2 283

a0l el i o [] pated JSI o,
.QM@L)M@?@JJL&@?(\J;!

»Zur Durchsetzung seiner Rechte muss ein Ver- | ; | el s ! Blaze
tragspartner die Hilfe der staatlichen Gerichte in | ~ 5 "5 PO O i Jf“’u' R

Anspruch nehmen.“?% 54 3yam 5| J,.\ o

Ahnliche Phiinomene zeigen sich auch in Dokument Nr. 11 und 13, allerdings vereinzelt

neben generischen Maskulina:

276 Anhang X, 118.

277 Bbd., 122.

278 Bhd., 118.

279 Ebd., 122.

280 Ebd., 115.

281 Ebd., 119; wortlich ,die Viter‘, bedeutet aber im generischen Sinne ,die Eltern®.
282 Anhang XII, 127 [Hervorhebung L. S.].

283 Ebd., 128 [Hervorhebung L. S.].

284 Ebd., 127 [Hervorhebung L. S.].

285 Ebd., 128 [Hervorhebung L. S.].
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Tabelle 20: Ubersetzung generischer Maskulina mit geschlechtergerechten Formen.

Deutsch Arabisch
<286
,der Veranstalter (Kategorie 2) *™&oaza) igodl,
s <288 .
.gegeniiber dem Ehegatten (Kategorie 1) *ixy I ,| o ) sl

8.2 Satzebene

Bei der Analyse der Satzebene wird u. a. auf die Kongruenz geachtet. Wird die Beid-
nennung verwendet, so miissen im Deutschen Artikel, Pronomen und Adjektive mit den
Personenbezeichnungen kongruieren. Im Arabischen trifft das zusédtzlich auf die Verben
im Satz zu (vgl. 4.1). Dariiber hinaus wird ein Blick auf die direkte Ansprache der Rezi-
pienten und Rezipientinnen geworfen. Direkte Adressierungen finden sich in fast allen
deutschen Quelltexten (auBer Nr. 11, 12 und 13). Dazu wird fast immer die Hoflichkeits-
form Sie genutzt. Dementsprechend sind die vorhandenen Imperative pluralisch. Ob sich
die Ansprache an eine Einzelperson oder an mehrere Personen richtet, kann nur aus dem
Kontext erschlossen werden. Sowohl Verben als auch Pronomen, die zur Ansprache ver-
wendet werden, sind genusindifferent. Im Arabischen ist dies nicht der Fall. Fiir die An-
rede (Verben im Imperativ und Pronomen) stehen vier Formen zur Auswahl, da es fiir

Genus und Numerus jeweils unterschiedliche Formen gibt.

Kategorie 1: Beidnennung

Nur in Dokument Nr. 2 erfolgt im Arabischen ein durchgidngiges Splitting aller Satzele-

mente. Ein Beispiel fiir gelungene Beidnennung auf Satzebene sieht folgendermal3en aus:
M0 fanicad) Ligedl sy dal) G oy i oy [ by giam e ol sdaldl) | dasdd) e o [111]

[...] muss sich der/die Schiiler/in zum Schuljahresbeginn trotzdem an der zustindigen Berufsschule
melden.?!

Dass es nicht immer gelingt, die Kongruenz der gesplitteten Elemente {iber den ganzen

Satz hinweg aufrechtzuerhalten, zeigt folgendes Beispiel:

92 IV o e 5y e I3 n o2 Leke [ e e )

[...] muss er/ sie sich in der ersten Schulwoche trotzdem [...] melden.??

Korrekterweise miisste es hier heiflen: )z /o, 2>

286 Anhang X1, 125.
287Ebd., 126.

288 Anhang XII1, 129.
289 Ebd., 130.

290 Anhang 11, 96.

Pl Ebd., 93.

22 Ebd., 97.

293 Ebd., 94.
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Kategorie 2: Neutralisierung
Ebenfalls nur in Dokument Nr. 2 sind geschlechtsneutrale arabische Anredeformen zu
finden. Dies wird durch den Gebrauch ambivalenter Formen erreicht. Wie bereits in 4.1
beschrieben, lassen sich Personalsuffixe der 2. P. Sg. ohne Diakritika keinem Genus zu-
ordnen. Dies kommt dem Text zugute. Verbformen werden entweder wie hier mit Nomi-
nalisierungen umgangen:

2 ledad 38y e oMl Ly ] A UL g5 el

Bitte iibertrage auf das Merkblatt deine oben gemachten Angaben.?

Oder es werden sog. defektive Verben genutzt, deren drittes Radikal aus einem Vokal
besteht. Diese Verben sind in der 2. P. Sg. Mask. und Fem. gleichlautend. Zudem tritt ein
Phanomen auf, das sich Apokopat nennt. Dabei handelt es sich um einen Modus, der nach
der Negationspartikel /am vorkommt. Er fithrt dazu, dass das Verb im Imperfekt ohne
langen Endvokal steht. Feminine und maskuline Verben in der 2. P. Sg. unterscheiden
sich dann nur noch durch einen kurzen Endvokal, der jedoch wie hier in unvokalisierten
Texten nicht zu sehen ist. Somit kann nicht festgestellt werden, ob sich der folgende Satz
an eine Frau oder einen Mann richtet:

0[] UL e il oy 11510 JIdl sles Lo by o oS o5 13)

Sollten Sie keine Angaben zu Frage 10 und 11 gemacht und nicht in die Dateniibermittlung einge-
willigt haben [...]*"’

Das Ausweichen auf geschlechtsneutrale Verben (z. B. in der 1. P. Pl. wie von ‘Ata Allah

vorgeschlagen, siehe 6.1.3) kommt nicht vor.

Kategorie 3: Generisches Maskulinum

Die durchgingige Verwendung von Paarformen bei allen Satzelementen kommt nur bei
Sparschreibungen vor. Bei ausfiihrlicher Beidnennung stehen die iibrigen Satzelemente
im generischen Maskulinum. Wie bereits in Kapitel 4.1 erldutert, richtet sich das Genus
des Verbs nach dem Substantiv, das dem Verb am néichsten ist. Da bei Paarformen meist
die maskuline Form an zweiter Stelle steht, ist die Verwendung einer maskulinen Verb-
form also grammatikalisch korrekt:

22020 ple 3 LslueYI dwyaedl gy sliaw o) dedlly oldadl

fiir Schiilerinnen und Schiiler, die die Mittelschule 2020 verlassen®®

294 Anhang 11, 96.
25 Ebd., 93.
26 Ebd., 97.
27 Ebd., 94.
298 Anhang 11, 95.
29 Ebd., 92.
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Dementsprechend werden feminine Formen genutzt, wenn das feminine Substantiv an
zweiter Stelle der Paarform steht:
el ) g e ol Sl o Vi
Dies sind Piddagoginnen und Pidagogen mit einer qualifizierten Ausbildung.3%!

Ubersetzungen wie diese sind allerdings problematisch, da hier die Reihenfolge der deut-
schen Paarform im Arabischen vertauscht wurde. Wie in Kapitel 3.2 erwihnt, kann die
Erstnennung der maskulinen Form auf eine Hierarchisierung hindeuten, die bei einem
geschlechtergerechten Sprachgebrauch vermieden werden sollte.
Was die Ansprache betrifft, so ist das generische Maskulinum die bevorzugte Wahl der
arabischen Ubersetzungen, die in 83,33 % der Fille zur Anwendung kommt. Davon
wurde jeweils zur Hélfte ins Pl. Mask. (Nr. 1, 3, 4, 6 und 7) und Sg. Mask. (Nr. 5, 8, 10,
14 und 15) iibersetzt. Ein Beispiel fiir die pluralische Ubersetzung ist:

2 My Bewlasdly (5 Sl o Jto (Sl Sl Sy ol g

Informieren Sie die Schule iiber Besonderheiten IThres Kindes, wie z. B. Diabetes, Allergien oder
Asthma.

Die Ubersetzung ins Sg. Mask. zeigt sich bspw. hier:

0 grlally el ezl s T by !

Waschen Sie Thre Hinde héufiger und griindlich mit Wasser und Seife.3%

In Dokument Nr. 9 tritt ein Sonderfall auf, der sich keiner Kategorie zuordnen l4sst. Der
deutsche Text richtet sich an Eltern. Durch die Verwendung von Pluralformen ist klar,
dass beide Elternteile angesprochen werden sollen. AuBerdem werden auf Bildern im Do-
kument sowohl Miitter als auch Viter mit Kindern abgebildet. Allerdings wird fiir die
Anrede in der arabischen Ubersetzung durchgehend die 2. P. Sg. Fem. genutzt. Abbildung
6 verdeutlicht dies:

> Sie sind die ersten und wichtigsten cllald 4 L bgad F“”“S J9=| el «
Vorbilder Ihrer Kinder. Sie missen NS __,5_._, 4_,; o, ¥ lin \)ﬂs
aber nicht perfekt sein. Tayllia LieSs o

s S
Abbildung 6: Ubertragung der Anrede in die

390 Anhang VIII, 114.
01 Epd., 111.

392 Anhang 111, 99.

33 Ebd., 98.

394 Anhang X, 124.
305 B, 123.
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Nur in einem Absatz wird zur 2. P. Sg. Mask. gewechselt, darin heif}t es z. B.

0 Tags of gl el a3 Jalal) gy o o) [ ] A s 5l b 25 Y
Schiitteln oder schlagen Sie Ihr Kind nie! [...] Sorgen Sie dafiir, dass Thr Kind gut aufgehoben ist,
und versuchen Sie, sich zu beruhigen.3%’

Bei der Wahl der Strategien zur Ubersetzung von Anredeformen ergibt sich somit folgen-
des Gesamtbild:
Strategien zur Ubertragung von Anredeformen
Neutralisierung s

Generisches Maskulinum
Femininum und Maskulinum s

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Abbildung 7: Gewihlte Strategien zur Ubertragung von Anredeformen.

8.3 Textebene

Auf Textebene wird untersucht, wie geschlechtergerecht die Texte als Ganzes zu betrach-
ten sind. Abbildung 8 veranschaulicht die Ergebnisse dieser Analyse und stellt gleichzei-

tig deutsche und arabische Texte gegentiber.

ggS auf Textebene in deutschen ggS auf Textebene in arabischen
Texten Ubersetzungen

= komplett = teilweise = gar nicht = komplett = teilweise = gar nicht

Abbildung 8: Geschlechtergerechte Sprache auf Textebene — Vergleich zwischen deutschen und arabischen
Texten.

Es lasst sich festhalten, dass acht der 15 untersuchten deutschen Quelltexte durchgehend
in gg§S verfasst sind. Zwei der Texte enthalten nur teilweise geschlechtergerechte Formu-
lierungen (Nr. 4 und 7) und flinf enthalten gar keine (Nr. 11-15). Was die arabischen

Ubersetzungen betrifft, so wurden geschlechtersensible Formulierungen zu 86,66 % ig-

396 Anhang IX, 121f.
397 Ebd., 117f.
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noriert und ins generische Maskulinum tibertragen. Das heil3t, dass zwolf der Texte ins-
gesamt im generischen Maskulinum geschrieben sind. Nur drei arabische Ubersetzungen
sind geschlechtergerecht formuliert, davon zwei teilweise (Nr. 7 und 8) und nur eine
durchgehend (Nr. 2).
Uberdies wurde iiberpriift, ob das Konzept der ggS von den iibersetzenden Personen ver-
standen wurde. Verschiedene Aspekte konnen diesbeziiglich Hinweise geben. Dazu
wurde auf die Konstanz im Text geachtet. Ein Indiz fiir das Nichtverstehen ist die Uber-
setzung einer Paarform mit einer Numeruspaarform statt einer Genuspaarform. Dieses
Phianomen wurde zweimal beobachtet: zum einen in Dokument Nr. 5, das im Deutschen
komplett geschlechtergerecht verfasst ist, im Arabischen jedoch durchweg im generi-
schen Maskulinum. Hier wurde die Genuspaarform ,,Name des/r Kooperationsansprech-
partners/in‘>*®® filschlicherweise mit der Numeruspaarform

gl 1da b [sic] mazined] o sl o
iibersetzt. Zum anderen ldsst sich das Phdnomen auch in Dokument Nr. 2 beobachten.
Hier wurde eine im Deutschen zweideutige Paarform als Numeruspaarform {ibersetzt.
Obwohl Dokument Nr. 2 sowohl im Deutschen als auch im Arabischen durchweg ge-
schlechtergerechte Formulierungen nutzt, ist folgender Satz so iibersetzt worden:

0 ptan B Uy [ T Iy o e b L
Nachfolgend ist fiir dich und deine/n Erziehungsberechtigte/n ein Merkblatt beigefiigt.3!!

Da im Quelltext nachfolgend von ,,ich/wir* die Rede ist, kann zwar davon ausgegangen
werden, dass hier tatsidchlich eine Numeruspaarform vorliegt. Allerdings kann diese auch
als Genuspaarform angesehen werden, weshalb im Deutschen nicht vom geschlechter-
sensiblen Sprachgebrauch abgewichen wurde. Im Arabischen dagegen wird im Sg. nur
die maskuline Form genannt, was eine Verletzung des Symmetrieprinzips im ansonsten
durchweg geschlechtergerecht formulierten Text darstellt.

Ein weiteres Indiz, das fiir ein Nichtverstehen des Konzepts ggS seitens der Uberset-
zer/innen spricht, ist folgendes: Gelegentlich kommt es vor, dass ein deutsches Dokument
zwar augenscheinlich in ggS verfasst ist, jedoch bei vereinzelten Personenbezeichnungen
vergessen wurde, zu gendern (Nr. 2, 6, 7 und 8). Interessanterweise wurden diese Be-
zeichnungen auch in der arabischen Ubersetzung im generischen Maskulinum belassen.

Dies lésst sich bspw. in Abbildung 9 erkennen (links generisches Maskulinum, rechts

3% Anhang V, 103.
39 Ebd., 105.

310 Anhang 11, 96.
311 Ebd., 93.
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Beidnennung). Dazu muss gesagt werden, dass dies die einzige Stelle im gesamten Do-

kument ist, bei der die Bezeichnung Schiiler nicht als Paarform vorkommt.

el a5 BON P YRR P PP P

Unterschrift Schiiler Unterschrift Erziehungsberechtigte/r

Abbildung 9: Generisches Maskulinum und Beidnennung im selben Dokument. Quelle: Anhang II, 93; 96.

Von Interesse ist in diesem Zusammenhang auch, ob ggS insoweit konsequent verwendet
wurde, dass diese im Arabischen auch an den Stellen fortgefiihrt wird, an denen im Deut-
schen kein Gendern notwendig ist. Dies schafft nur die arabische Ubersetzung von Do-
kument Nr. 2, die einzig komplett geschlechtergerecht geschriebene Ubersetzung. Hier

wurde ,,Jugendliche ohne Ausbildungsplatz:3'? in

P g e e 9y ) oladlly oladl)
d. h. in eine Beidnennung iibertragen. Dieser Aspekt spricht zwar fiir das Verstidndnis des

Konzepts, kommt jedoch nur dieses eine Mal vor.

9 Diskussion

Der folgende Abschnitt fasst die gesammelten Ergebnisse zusammen und interpretiert
diese. Darauthin werden Limitationen der Forschungsarbeit aufgezeigt und Empfehlun-

gen flr weiterfithrende Studien ausgesprochen.

9.1 Interpretation der Ergebnisse

Wort-/Phrasenebene

Aus den Ergebnissen zur Wort-/Phrasenebene kann insgesamt festgehalten werden, dass
die Ubertragung ins generische Maskulinum die bevorzugte Strategie zur Ubersetzung
geschlechtergerechter Formulierungen ist. Mogliche Griinde hierfiir sind u. a. die Ein-
fachheit der Ubersetzung sowie ein mangelndes Bewusstsein der Ubersetzenden fiir gg$.
Es wird offensichtlich davon ausgegangen, dass durch das generische Maskulinum im
Arabischen auch Frauen mitgemeint und geschlechtergerechte Formulierungen wie im
Deutschen daher nicht notwendig seien. Wie in Kapitel 5.3.2 dargelegt, hat das generische
Maskulinum eine lange Tradition und ist tief in der arabischen Grammatik verankert.
Dessen Verwendung ist also grammatikalisch korrekt und beruht vor allem auf Gewohn-

heit. Zwar liele sich argumentieren, dass dies auch im Deutschen der Fall ist. Der Ge-

312 Anhang 11, 94.
313 Ebd., 97.

73



brauch von ggSs ist jedoch kein Ausdruck grammatikalischer Korrektheit, sondern soll
vielmehr ein Zeichen setzen und betonen, dass ,,Damen und Herren, Ménner und Frauen
gleichermafen angesprochen werden [sollen].*“*'* Es muss dabei aber beachtet werden,
dass das Deutsche und das Arabische zwei unverwandte Sprachen aus verschiedenen Kul-
turrdumen sind, die sich in unterschiedlichen Entwicklungsstadien befinden. Wahrend
ggS in der deutschen Behordensprache bereits als Standard gilt (vgl. 3.3), kommt sie in
der arabischen Welt noch sehr selten vor (vgl. 6.2.1) und ist den meisten Arabischspre-
cher/innen daher unbekannt. An dieser Stelle ist auch auf die von Mubaideen (2015) iden-
tifizierten Einflussfaktoren bei der Ubersetzung von Berufsbezeichnungen aus dem Eng-
lischen ins Arabische zu verweisen (siche Kapitel 6.3), die hier ebenfalls eine Rolle spie-
len konnen.

An zweiter Stelle der bevorzugten Strategien steht die Beidnennung. Dies ldsst sich wie
folgt erkldren: Im Gegensatz zum Deutschen ist im Arabischen aufgrund sprachsystema-
tischer Restriktionen keine Sparschreibung moglich. Aullerdem erschweren umfassen-
dere Kongruenzregeln die Textproduktion. Verglichen mit dem Deutschen ist die Ver-
wendung der Beidnennung also mit einem groBeren Aufwand verbunden. Uberdies wird
der Lesefluss der Texte eingeschrédnkt, sie werden ldnger und uniibersichtlicher.

Was die beobachtete Mischform von Beidnennung und generischem Maskulinum in Do-
kument Nr. 4 angeht (erst Splitting im Sg., dann Wechsel zur mask. Pluralform), so ist
das Auftreten von Possessivpronomen, die im Deutschen ebenfalls gesplittet werden, eine
mogliche Erkldrung fiir den Wechsel zum Plural. Es kann gemutmalt werden, dass die
iibersetzende Person eine zunehmende Komplexitdt durch zwei gesplittete Formen im
selben Satz vermeiden wollte. Der Gebrauch des Plurals ist bei gemischtgeschlechtlicher
Referenz grammatikalisch traditionell korrekt (siehe 4.1) und kommt oft vor, Singular-
formen mit unbekannter Referenz treten dagegen nicht so hédufig auf.

Die Strategie der Neutralisierung kommt nur selten zur Anwendung. Das ist nicht iiber-
raschend, wenn bedacht wird, dass viele deutsche neutrale Ausdriicke nominalisierte Par-
tizipien oder Adjektive sind (z. B. Studierende). Diese sind im Arabischen jedoch nicht
geschlechtsneutral. Uberhaupt gibt es nur wenige nicht geschlechtsspezifische Personen-
bezeichnungen (siehe 6.1.1). Es kann davon ausgegangen werden, dass sich die Uberset-
zenden nicht bewusst sind, weshalb in den Texten aus dem Korpus im Deutschen neutrale

Formen wie Lehrkraft statt generischer Maskulina wie Lehrer gewéhlt wurden. Es ist

314 Bayerisches Staatsministerium des Innern 2008, 3.
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jedenfalls nicht erkennbar, dass der Versuch unternommen wurde, die Intention hinter der
Verwendung geschlechtsneutraler Ausdriicke auch in der Ubersetzung wiederzugeben.

Die wenigen Ubertragungen vom generischen Maskulinum in neutrale Formen sind eher
als Zufall zu erachten. Derartige Ubersetzungen haben stilistische Griinde. Wenn der
Wunsch nach einem geschlechtergerechten Sprachgebrauch das Ziel wire, so fanden sich
in den entsprechenden Texten liberhaupt keine generischen Maskulina. Das Phinomen

tritt aber nur vereinzelt auf.

Satzebene

Im Hinblick auf die Satzebene kann zusammengefasst werden, dass sich geschlechterge-
rechte Formulierungen in den arabischen Ubersetzungen iiberwiegend auf Personenbe-
zeichnungen beschridnken und sich nicht auf Satzebene erstrecken. Das durchgédngige
Splitting aller Satzelemente erweist sich als unpraktikabel. Es ist nicht nur wesentlich
aufwéndiger als im Deutschen, sondern verschlechtert auch die Lesbarkeit der Texte.
Vermutlich ist es deshalb nur in einem Dokument vorzufinden und wird wie gezeigt auch
nicht immer erfolgreich umgesetzt. Stattdessen werden bei ausfiihrlicher Beidnennung
maskuline Verbformen und Pronomen eingesetzt, da dies unkomplizierter und gramma-
tikalisch korrekt ist. Die Mittel zur Umgehung geschlechtsspezifischer Formen (siehe Ka-
pitel 6.1.2, Geschlechtsneutrale Formen) finden keine Anwendung. Dies ldsst darauf
schlieBen, dass sie unter den Ubersetzenden weitgehend unbekannt sind.

Dass die Ansprache in den arabischen Ubersetzungen iiberwiegend im generischen Mas-
kulinum verfasst ist, tiberrascht nicht. Es handelt sich dabei um diejenigen Texte, die auch
sonst gar nicht oder nur teilweise geschlechtergerecht formuliert sind. Wenn die Anspra-
che schon im generischen Maskulinum geschieht, so sollte jedoch zumindest auf die mas-
kuline Pluralform zuriickgegriffen werden, da diese bei gemischtgeschlechtlicher An-
sprache die grammatikalisch korrekte Wahl ist. Eine geschlechtsneutrale Ansprache ist
im Arabischen schwierig zu erreichen, aber — wie Dokument Nr. 2 beweist — mdglich. Es
ist wichtig zu beachten, dass die Verwendung der femininen Form im Arabischen das
minnliche Geschlecht vollstdndig ausschlie8t. Von einer generellen Verwendung der fe-
mininen Form zur gemischtgeschlechtlichen Ansprache (wie in Dokument Nr. 9) ist also
abzuraten, da hiermit nur Frauen angesprochen werden. Es kann nur spekuliert werden,
weshalb sich die iibersetzende Person fiir den Gebrauch von Feminina entschieden hat.
Vermutlich lasst sich dies auf den Inhalt des Textes zuriickfithren, in dem es um Kinder-
erziehung geht. Traditionellerweise féllt diese Aufgabe der Mutter zu. Der Absatz, in dem

zur maskulinen Form gewechselt wird, handelt von Gewalt gegen Kinder. Dies wurde
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von der iibersetzenden Person anscheinend mit der Rolle des Vaters assoziiert. Eine der-
artige Stereotypisierung hitte durch die durchgéngige Verwendung der Pluralform ver-
mieden werden konnen. Im deutschen Quelltext wird sowohl auf eine ggS als auch auf
geschlechtergerechte Darstellungen Wert gelegt. Die Ubersetzung kann dem nicht ge-

recht werden.

Textebene

Was die Textebene angeht, so fillt auf, dass ggS in bayerischen Behordentexten weit
verbreitet ist. Dies war zu erwarten, da es im deutschen Sprachraum ein starkes Bewusst-
sein fiir sprachliche Gleichbehandlung und zahlreiche Leitlinien und Empfehlungen zu
deren Umsetzung gibt (siche 3.3).

In den arabischen Ubersetzungen werden dagegen iiberwiegend generische Maskulina
verwendet. Mogliche Griinde hierfiir wurden bereits aufgezahlt. Es bleibt die Frage, wes-
halb es bei den Ubertragungsstrategien geschlechtergerechter Formulierungen zu Unter-
schieden zwischen den Texten kommt. Zum einen ist es fiir Behdrden im Allgemeinen
schwierig, Ubersetzungen auf ihre Richtigkeit zu kontrollieren. Dies gilt auch fiir die Um-
setzung von ggS. Hinzu kommt, dass der Beruf des Ubersetzers bzw. der Ubersetzerin
nicht rechtlich geschiitzt ist, d. h. er ,,kann ohne besondere Priifung oder Genehmigung
ausgeiibt werden.**!® Dies fiihrt zu der Frage, ob es in den bayerischen Staatsministerien
besondere Vorgaben bei der Wahl von Ubersetzenden gibt. Auf Anfrage teilte mir die
Pressestelle des Bayerischen Staatsministeriums flir Familie, Arbeit und Soziales mit,
dass sie ,,fiir Ubersetzungsleistungen allgemein beeidigte, dffentlich bestellte bzw. allge-
mein ermichtigte Ubersetzer und Ubersetzerinnen [beauftragen].*'® Vom Bayerischen

Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus bekam ich per Mail folgende Riickmeldung:

Fiir unsere Ubersetzungen ins Arabische arbeiten wir mit verschiedenen Ubersetzerbiiros zusam-
men, die wir bei Bedarf anfragen. Es handelt sich dabei um vereidigte Ubersetzer/-innen. Wir ver-
fiigen dariiber hinaus auch iiber Kontakte zu bayerischen Universititen sowie Fremdsprachen- und
Dolmetscherschulen, die ebenfalls (auf Anfrage) teilweise Ubersetzungen in verschiedenen Fremd-
sprachen fiir uns anfertigen.’!’

Demnach kann davon ausgegangen werden, dass es sich bei den Autoren und Autorinnen
der Ubersetzungen aus dem Materialkorpus um ausgebildete und groBtenteils vereidigte
Ubersetzer/innen handelt. Diese Tatsache wirft eine weitere Frage auf: Gibt es fiir diese
Berufsgruppe besondere Richtlinien oder Vorgaben in Bezug auf ggS? Um diese Frage

zu beantworten, schickte ich jeweils eine Anfrage an den BDU (Bundesverband der Dol-

315 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus o. J.

316 A_ Eichholz, Bayerisches Staatsministerium fiir Familie, Arbeit und Soziales, personliche Kommuni-
kation, 20.01.2021.

317 Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus, personliche Kommunikation, 20.01.2021.
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metscher und Ubersetzer), den BDU Landesverband Bayern und den VbDU (Verein 6f-
fentlich bestellter und beeidigter Dolmetscher und Ubersetzer Bayern e. V.). Alle Institu-
tionen verneinten die Frage, die Bundesgeschiiftsfiihrerin des BDU wies zusitzlich darauf
hin, dass sich die Auftraggebenden und die Ubersetzenden zu diesem Thema einigen.>'®
Es ist also von der iibersetzenden Person selbst abhéngig, ggf. von ihrer personlichen
Einstellung und ihrem Bewusstsein, wie sie geschlechtergerechte Formulierungen {iber-
setzt.

Auf der Textebene wurde auch auf die Konstanz geschlechtergerechter oder nicht ge-
schlechtergerechter Formulierungen geachtet. Es war zu erwarten, dass entweder konse-
quent generische Maskulina oder ggS verwendet wird. Vereinzelte geschlechtergerechte
Formulierungen stellen sonst eine Art Zugestindnis dar, dass das generische Maskulinum
nicht generisch zu verstehen ist. Im Grofteil der Korpustexte liegt jedoch eine inkonsis-

tente Verwendung von Beidnennung, Neutralisierung und generischen Maskulina vor. So

legt etwa die Ubersetzung von ,,Ihre Tochter/Thr Sohn**!° mit ,,VK:LAL / (,5\11»“320 in Do-

kument Nr. 3 nahe, dass die im Text vorangehende Ubersetzung von ,,Ihr Kind*“**! mit

,,(,Sl.ilg“m nicht generisch zu verstehen ist. Es lisst sich schlussfolgern, dass deutsche
Paarformen einfach woértlich iibersetzt wurden und sich die Ubersetzenden entweder
nicht bemiihten haben, das Konzept von ggS eigenstindig anzuwenden oder es nicht ver-

standen haben. Darauf weisen auch die anderen in Kapitel 8.3 erwihnten Aspekte hin.

9.2 Limitationen

Jede Forschungsarbeit hat einen definierten Rahmen und somit auch Grenzen, die sich
auf die Ergebnisse auswirken konnen. Eine kritische Beurteilung der durchgefiihrten Stu-
die ist daher unabdingbar.

Ein Kritikpunkt an der Fallanalyse ist die Gro3e der Stichprobe. Die geringe Anzahl an
untersuchten Texten ldsst vermuten, dass die Ergebnisse nur eine eingeschriankte Aussa-
gekraft haben und nicht représentativ sind. Die regionale Beschrénktheit der Studie ldsst
iiberdies keine Aussage iiber die Situation im gesamten deutschen Sprachraum zu. Hinzu

kommt, dass qualitativ ausgerichtete Einzelfallstudien zwar die Verwendung in bestimm-

318D, Stielow, BDU, personliche Kommunikation, 20.01.2021; T. Otto, BDU Landesverband Bayern,
personliche Kommunikation, 20.01.2021; E. Ullrich, VbDU, persénliche Kommunikation, 20.01.2021.
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ten Texten genau beschreiben konnen, doch es lassen sich daraus kaum Tendenzen fiir
langfristige Verdnderungen ableiten.

Grundsitzlich gilt es auBerdem zu beriicksichtigen, dass der Sprachgebrauch des Materi-
alkorpus den allgemeinen Sprachgebrauch nur in beschrianktem Malle widerspiegelt: Es
handelt sich um formal und thematisch stark reglementierte und formalisierte Texte, in
denen der miindliche Sprachgebrauch beinahe vollstindig fehlt. Dies legt die Annahme
nahe, dass sich einige allgemeinsprachliche Tendenzen darin nur eingeschriankt nachwei-
sen lassen.

Dartiber hinaus muss beachtet werden, dass die Texte in der vorliegenden Studie nur im
Hinblick auf das Symmetrieprinzip untersucht werden. Die Frage nach der Einhaltung
des Sichtbarkeitsprinzips bleibt offen. Dazu konnte keine Aussage gemacht werden, da
die Texte aus dem Materialkorpus iiberwiegend direkte Ansprache enthalten. Fiir eine
Analyse des Sichtbarkeitsprinzips miissen Texte vorliegen, in denen auf Frauen referiert
wird.

Als eine weitere Limitation muss die Vernachldssigung von verschiedenen Einflussfak-
toren genannt werden. Die Bedingungen, unter denen die untersuchten Texte entstanden
sind, miissen beinahe vollstdndig ausgeblendet werden: bspw. kann die genaue Autoren-
schaft nicht beriicksichtigt werden (zumal die Identitit der Autoren und Autorinnen sowie
der Ubersetzer/innen meist unbekannt ist). Es ist den Texten i. d. R. auch nicht anzusehen,
auf Basis welcher formalen, institutionellen oder auch personlicher Vorgaben sie erstellt,
iberarbeitet sowie libersetzt worden sind.

Zuletzt muss klargestellt werden, dass die vorliegende Arbeit nicht zum Ziel hat, be-
stimmte Grundsatzfragen zu beantworten. Dazu gehort etwa die Frage, ob deutsche Stan-
dards tiberhaupt auf die arabische Sprache {libertragen werden sollten. Wie bereits Sadiqi
(2003) anmerkt: ,,being different from the Western socio-cultural context, Moroccan
[Arab] reality does not call for the same type of strategies as the West.**?* Auch wird kein
Beweis fiir die Notwendigkeit von ggS im Arabischen geliefert. Die Ergebnisse der Stu-
die sind daher nicht als wertend zu betrachten, sondern vielmehr als eine objektive Zu-

sammenfassung der aktuellen Vorgehensweise bei Ubersetzungen.

9.3 Empfehlungen fiir weiterfithrende Forschungen

Die Befunde dieser Studie sollen den Ausgangspunkt weiterer Forschungen zu diesem

Thema darstellen. Um sie zu verifizieren, ist die Priifung der Erkenntnisse der qualitativen

323 Sadiqi 2003, 158.
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und quantitativen Auswertungen an einer grofleren Stichprobe notig, etwa durch Einbe-
ziehung von Behordentexten anderer Bundesldnder sowie von Texten auf Bundesebene.
Aufbauend auf diesen Ergebnissen konnte auch die Beobachtung der Entwicklung von
Ubersetzungsstrategien iiber einen bestimmten Zeitraum hinweg einen nichsten Schritt
darstellen, um mogliche Verdanderungen zu dokumentieren und Tendenzen festzustellen.
Ankniipfend an die durchgefiihrte Forschungsarbeit wére es auch interessant, eine Inter-
viewstudie mit arabischen Ubersetzerinnen und Ubersetzern durchzufiihren, um sie zu
threm Wissen sowie zu ihren Einstellungen, Ideen und Techniken in Bezug auf ggS zu
befragen. Dadurch konnte die vorliegende Studie komplettiert werden, da somit auch die
Beweggriinde bestimmter Ubersetzungsstrategien in Erfahrung gebracht werden kénnten.
Zusétzlich konnte herausgefunden werden, wie sich verschiedene Faktoren auf das Vor-
gehen beim Ubersetzen geschlechtergerechter Formulierungen auswirken. Es kénnten
also Fragen beantwortet werden wie z. B., ob Frauen und Minner beim Ubersetzen ge-
schlechtersensibler Texte anders vorgehen.

Da im Laufe dieser Arbeit gewisse Liicken im allgemeinen Forschungsstand zu ggS im
Arabischen aufgezeigt wurden, konnten auch diese Leerstellen in weiteren Studien tiber-
priift werden, um so die Grundlagenforschung zu erweitern. In diesem Zusammenhang
sind bspw. Studien zur Wirkung des generischen Maskulinums im MHA oder zur Ein-
stellung der Sprecher/innen zu ggS denkbar. Auch eine Untersuchung diesbeziiglicher

Debatten in der arabischen Linguistik wire interessant.

V Fazit

Beziiglich des aktuellen Forschungsstands ldsst sich festhalten, dass sich die Forschung
rund um ggS im Arabischen noch im Anfangsstadium befindet. Die bereits vorhandenen
Arbeiten lassen jedoch darauf schlieen, dass die Sensibilisierung fiir die sprachliche
Gender-Problematik in der arabischen Welt offensichtlich Fortschritte gemacht hat.

Die Sprache des Korans stellt aufgrund ihres religiosen Symbolwerts einen Angelpunkt
in der Diskussion rund um ggS dar. Da darin iiberwiegend maskuline Formen verwendet
werden, stellt sich die Frage, ob der Koran nur Ménner anspricht oder ob die Maskulina
generisch zu verstehen sind. Letzteres kéime einer vermeintlichen Validierung des gene-
rischen Maskulinums im MHA gleich.

Indes wird Androzentrizitit im MHA auf zwei Ebenen attestiert: der formalen und der
soziolinguistischen Ebene. Ein soziolinguistischer Faktor ist etwa die Manifestierung der
rdumlichen Dichotomie der Gesellschaft im Sprachgebrauch. Sexismus auf formaler
Ebene wird z. T. den Interpretationen arabischer Grammatiker des Mittelalters zuge-
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schrieben, die das grammatische Genus mit sozialen Geschlechtsstereotypen verkniipfen.
Einer der Hauptkritikpunkte ist die Verwendung des generischen Maskulinums, das eine
Voreingenommenheit erzeugt und Frauen unsichtbar macht. Im Bereich der Semantik
und Pragmatik zeigt sich Sexismus anhand der assoziativen und wertenden Bedeutung
von sprachlichen Ausdriicken, die zur Bezeichnung von Frauen verwendet werden. Um
valide Aussagen liber Androzentrizitdt im alltdglichen Sprachgebrauch und dessen Wahr-
nehmung durch die Sprachgemeinschaft zu treffen, gibt es zu wenig Forschung. Bislang
zeichnet sich ab, dass sprachlicher Sexismus als Problem anerkannt wird und dass sich
Frauen dessen stirker bewusst sind als Méanner.

In der Forschung zu sprachlichem Sexismus in arabischen Dialekten wird eine dhnliche
Einteilung vorgenommen wie im MHA: Es wird zwischen strukturellem und ideologisch-
kulturellem Sexismus unterschieden. Untersucht werden vor allem semantische Asym-
metrien bei Personenbezeichnungen. Ein weiteres Forschungsfeld ist der masculine talk,
eine Sprechweise, bei der Maskulina auch zur Referenz auf weibliche Personen genutzt
werden.

Geschlechtergerechte Sprache in den Sprachgebrauch zu etablieren, ist grundsitzlich
moglich, da das arabische Sprachsystem iiber die entsprechenden Mittel verfiigt, um die
Grundprinzipien der Sichtbarkeit und Symmetrie zu erfiillen. Allerdings gibt es im Ge-
gensatz zum Deutschen weniger Moglichkeiten zur Nutzung geschlechtsneutraler Perso-
nenbezeichnungen und es besteht aufgrund umfangreicherer Kongruenzregeln ein hohe-
rer Formulierungsaufwand bei Paarformen. Zudem ist keine Sparschreibung mdglich,
ohne das Schriftbild erheblich zu beeintriachtigen. Die bislang einzig offiziellen Leitlinien
fiir ggS im Arabischen stammen von den Vereinten Nationen. Sie fordern den Verzicht
auf diskriminierende Ausdriicke und die Einhaltung des Sichtbarkeitsprinzips. Wann im-
mer moglich sollen geschlechtsneutrale Formen gebraucht werden, ansonsten kann auf
Paarformen zuriickgegriffen werden. Geschlechtsspezifische Formen sollen mdglichst
umgangen werden, z. B. mithilfe von Verbalsubstantiven. Die wenigen konkreten Vor-
schldge aus der arabischen Sprachwissenschaft dhneln den Empfehlungen dieser Leitli-
nien. Aus aktueller Sicht scheint es unwahrscheinlich, dass die arabische Sprachgemein-
schaft dazu bereit ist, Strategien fiir einen geschlechtergerechten Sprachgebrauch zu liber-
nehmen. In diesem Bereich besteht jedoch eine gro3e Forschungsliicke.

Was den tatsdchlichen Gebrauch von ggS im Arabischen angeht, so ldsst sich festhalten,
dass sie bislang nur vereinzelt vorkommt, z. B. in feministischen Werken. Das generische
Maskulinum ist immer noch die Norm. Ubersetzer/innen stoen bei der Ubersetzung des

Genus ins und vom Arabischen auf Herausforderungen und entwickeln eigene Strategien
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zur Ubersetzung von ggS. Zwar erheben arabische Frauenbewegungen zum aktuellen
Zeitpunkt keine Forderungen nach sprachlicher Gleichbehandlung. Es gibt allerdings An-
haltspunkte fiir ein aufkommendes Bewusstsein in der Gesellschaft und die Anregung
sprachlicher Reformen. Beziiglich deren Umsetzung bestehen aber einige Hiirden, die es
zu liberwinden gilt.

Neben der Skizzierung des Forschungsstands ist auch eine Fallanalyse Teil dieser Arbeit.
Um herauszufinden, welche Strategien Ubersetzer/innen anwenden, um geschlechterge-
rechte Formulierungen in bayerischen Behordentexten ins Arabische zu iibertragen,
wurde eine qualitative Inhaltsanalyse durchgefiihrt. Als Ausgangsmaterial dienen 15 Be-
hordentexte bayerischer Staatsministerien, die ins Arabische libersetzt wurden. Die Texte
wurden anhand eines eigens entwickelten Kategoriensystems (Beidnennung, Neutralisie-
rung, generisches Maskulinum) kodiert.

Die eingangs gestellte Forschungsfrage kann gemil3 den Ergebnissen wie folgt beantwor-
tet werden: Die bevorzugte Strategie der Ubersetzenden ist die Ubertragung geschlech-
tergerechter Formulierungen ins generische Maskulinum. Beidnennungen werden nur zu
30 % als Paarformen iibersetzt. Wie in den Ausgangstexten kommt bei Sparschreibungen
nur die Variante mit Schrégstrich vor, allerdings wird dieser nicht innerhalb des Wortes
gesetzt, Feminina und Maskulina werden ausgeschrieben. Dass die Beidnennung bei den
Ubersetzenden weniger beliebt ist, ldsst sich mit dem damit verbundenen hohen Formu-
lierungsaufwand und einer Verschlechterung des Leseflusses erkldren. Neutrale Formen
kommen im Arabischen verglichen mit den deutschen Texten nur selten vor, obwohl
Neutralisierung in den Leitlinien der Vereinten Nationen die bevorzugte Strategie ist.
Mogliche Griinde hierfiir sind, dass arabische Personenbezeichnungen fast immer ge-
schlechtsspezifisch sind und den Ubersetzenden die Strategien zur Umgehung ge-
schlechtsspezifischer Formen nicht bekannt sind.

Weiterhin ldsst sich zusammenfassen, dass acht der 15 untersuchten deutschen Quelltexte
durchgehend in ggS verfasst sind. Dies wurde in den arabischen Ubersetzungen zu
86,66 % ignoriert, zwolf der 15 Texte verwenden ausschlieBlich das generische Masku-
linum. Nur ein arabischer Text enthilt durchgehend ggS. Des Weiteren wurden durch das
Betrachten der Konstanz verwendeter Strategien iiberwiegend Hinweise darauf gefunden,
dass das Konzept ggS von den Ubersetzenden nicht verstanden wurde. Es fanden keine
Bemiihungen statt, die Intention der Ausgangstexte fiir sprachliche Gleichbehandlung wi-
derzuspiegeln. Es ist daher wohl eher von einer wortlichen Ubersetzung von Paarformen
auszugehen. Da fiir (vereidigte) Ubersetzer/innen in Deutschland keine Vorgaben bzgl.

der Verwendung von ggS existieren, ist es bei fehlender Absprache mit den Behorden nur
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von der {libersetzenden Person selbst abhéngig, ob sie ggS anwendet. Es bieten sich somit
viele Ansatzpunkte fiir weitere Forschungsarbeit, etwa in Form einer Interviewstudie mit
Arabischiibersetzer/innen.

AbschlieBBend lésst sich feststellen, dass es flir Arabischiibersetzende, die das Konzept
ggS in ihre Ubersetzungen etablieren wollen, herausfordernd ist, eine Balance zu finden:
Ubersetzungen sollen in der Zielsprache natiirlich klingen und keine sprachlichen Nor-
men verletzen, gleichzeitig soll darauf geachtet werden, nur geschlechtersensible Formu-
lierungen zu verwenden. Eine mdgliche Handlungsempfehlung ist die Orientierung an
den Leitlinien der Vereinten Nationen. Geschlechtergerechtes Formulieren erfordert
Sprachgefiihl, Kreativitidt und vor allem die Bereitschaft, bestehende Formulierungsge-
wohnheiten zu veridndern.

In diesem Zusammenhang wire es von Interesse, die Bereitschaft zur Ubernahme von
Strategien fiir ggS in der arabischen Gesellschaft zu iiberpriifen. In Zukunft ist zu erwar-
ten, dass die Debatte um nichtbinire Identitéten und deren sprachliche Inklusion, die im
westlichen Kulturraum zunehmend in den Fokus riickt, auch Eingang in die arabische

Welt findet.
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Anhang

Anhang I: Informationen zum Ubertrittsverfahren (Nr. 1)

Der Bayerische Staatsminister

fur Unterricht und Kultus
Prof. Dr. Michael Piazolo, MdL

Abdruck

Bayerisches Staatsministerium fir Unterricht und Kultus, 80327 Minchen

Per E-Mail
alle Grundschulen (per OWA)

Zur Weiterleitung

an die Erziehungsberechtigten

der Schilerinnen und Schiler

der Jgst. 4 an bayerischen Grundschulen

Ihr Zeichen / Ihre Nachricht vom Unser Zeichen (bitte bei Antwort angeben) Minchen, 24.03.2020
11.1-BS7302.0/38/2 Telefon: 089 2186 2476

Informationen zum Ubertrittsverfahren in Jahrgangsstufe 4 in 2020

o Sehr geehrte Erziehungsberechtigte,

angesichts der raschen Ausbreitung des Coronavirus ist seit dem
16.03.2020 bayernweit auch der Unterrichtsbetrieb an den Grundschulen

bis zum Ende der Osterferien eingestellt.

Ich danke Ihnen sehr herzlich, dass Sie das Lernen daheim, das die
Grundschullehrkrafte sehr verantwortungsbewusst vorbereiten und umset-
zen, engagiert unterstitzen.

Da von der Einstellung des Schulbetriebs auch das Ubertrittsverfahren be-
troffen ist, ist es mir ein besonderes Anliegen, Sie bereits heute Uber not-

wendige Anderungen zu informieren. Diese gelten ausschlieBlich fiir den

Fall, dass der Unterricht am 20.04.2020 wieder aufgenommen werden

kann.
Telefon: 089 2186 2020 E-Mail: michael.piazolo@stmuk.bayern.de Salvatorstralie 2 - 80333 Minchen
Telefax: 089 2186 2809 Internet: www.km bayern.de U3, U4, U5, U6 - Haltestelle Odeonsplatz

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus 2020a, 1.
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Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus 2020b, 1.
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Anhang I1: Erhebungsbogen mit Merkblatt (Nr. 2)

zum Schiilerbogen

Erhebungsbogen
fiir Schilerinnen und Schiiler, die die Mittelschule 2020 verlassen
Nicht fiir Schiilerinnen und Schiiler, die den M-Zweig erfolgreich abschlieRen.

Schulamtsbezirk: Mittelschule:
Schiiler / Schiilerin: Klasse: Geburtsdatum:
Familienname, Vorname(n):

Adresse:

miom g

Bei den Punkten 1. bis 9. nur das Zutreffende ankreuzen (nur einmal "ja" ist méglich).

1. Ich habe einen Ausbildungsplatzund der unterschriebene Ausbildungsvertrag liegt vor. ja nein
Wenn ja, Ausbildungsberuf:
Ausbildungsbetrieb:
2. Ich gehe an eine weiterfiihrende berufliche Schule (Vollzeitunterricht, z. B. Berufsfach-
schule, Wirtschaftsschule); die schriftliche Zusage dieser Schule liegt vor. ja nein
Wenn ja, Name der Schule:
A Ich absolviere ein Berufsgrundschuljahr (BGJ/s) an einer Berufsschule und die
schriftliche Zusage dieser Schule liegt vor. ja nein
Wenn ja, Name der Schule:
4. Ich absolviere ein Berufsvorbereitungsjahr (BVJ) oder ein Berufsintegrationsjahr (BlJ)
an einer Berufsschule und die schriftliche Zusage dieser Schule liegt vor. ja nein
Wenn ja, Name der Schule:
5. Ich gehe in eine Berufsintegrationsvorklasse (BIK/V) an einer Berufsschule. ja nein
Wenn ja, Name der Schule:
6. Ich gehe in eine Berufsintegrationsklasse (BIK) an einer Berufsschule. ja nein
Wenn ja, Name der Schule:
T Ich absolviere eine berufsvorbereitende BildungsmaRnahme (BvB) der Agentur fir ja nein
Arbeit und habe eine schriftliche Zusage.
8. Ich bleibe an dieser oder an einer anderen Mittelschule (als Wiederholer oder ja nein
Wechsel in die M10).
9. Die Punkte 1. bis 8. treffen bei mir nicht zu, d. h. ich bin derzeit noch Jugendliche/r ja nein
ohne Ausbildungsplatz.
Wenn 9. mit "ja" angekreuzt wird, dann (nur dann) bitte die Fragen 10 und 11 beantworten.
10. Ich méchte an einer der umliegenden Berufsschulen eine Klasse mit folgendemberuflichen Schwerpunkt
besuchen:
Technik (Handwerk und Industrie) ___________________________
Wirtschaft (Handel und Dienstleistung) _____________ ___________
Soziales (Hauswirtschaft, Nahrung und Gesundheit) _______________.
11 Die Mittelschule werde ich voraussichtlich abschlieRen ...
ohne Abschluss mit erfolgreichem Ab- mit qualifizierendem Ab-
der Mittelschule schluss der Mittelschule schluss der Mittelschule

Im Fach Deutsch werde ich voraussichtlich folgende Note erhalten:

Blatt bitte wenden!
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zum Schilerbogen

* Nachfolgend ist fiir dich und deine/n Erziehungsberechtigte/n ein Merkblatt beigefiigt.
* Bitte Ubertrage auf das Merkblatt deine oben gemachten Angaben.
* Gib bitte diesen Erhebungsbogen termingerecht bei deinem Klassenleiter ab.
Die Angaben zu den Fragen 1 bis 9 dienen der besseren Uberwachung der Einhaltung der Schulpflicht. Die Beantwortung
ist deshalb verpflichtend (Art. 85 des Bayerischen Gesetzes tiber das Erziehungs- und Unterrichtswesen).
Die Beantwortung der Fragen 10 und 11 ist freiwillig. Durch die Beantwortung der Fragen kann dem/der Schiiler/in
jedoch leichter eine passende Alternative angeboten werden, falls er / sie keine Ausbildungsstelle findet.
Die auf dem Erhebungsbogen gemachten Angaben werden tiber das zusténdige Schulamt an die zustandige
Berufsschule weitergegeben. Sie werden darliber hinaus nicht an Dritte weitergegeben.
Ich/wir habe(n) Angaben zu den Fragen 10 und 11 gemacht und willige(n) in die Ubermittlung dieser Angaben an
das zustdndige Schulamt und die zusténdige Berufsschule ein. Das Merkblatt habe(n) ich/wir erhalten.

Ort, Datum Unterschrift Erziehungsberechtigte/r Unterschrift Schiler

Sollten Sie keine Angaben zu den Fragen 10 und 11 gemacht und nicht in die Dateniibermittlung eingewilligt haben,
muss sich der/die Schiler/in zum Schuljahresbeginn trotzdem an der zustindigen Berufsschule melden.

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus 2020c.
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Merkblatt zum Erhebungsbogen

fir Schiilerinnen und Schiiler, die die Mittelschule 2020 verlassen
Nicht fur Schilerinnen und Schaler, die den M-Zweig erfolgreich abschliefen.

Schulamtsbezirk: Mittelschule:

Schiiler / Schiilerin:
Familienname, Vorname(n):

Bei den Punkten 1. bis 9. habe ich bei folgendem Punkt ,ja” angekreuzt:
Ich habe einen Ausbildungsplatz

Ich gehe an eine weiterfithrende berufliche Schule

Ich absolviere ein Berufsgrundschuljahr (BGJ/s)

Ich absolviere ein Berufsvorbereitungsjahr oder Berufsintegrationsjahr (BVJ; BlJ)

Ich gehe in eine Berufsintegrationsvorklasse (BIK/V) an einer Berufsschule.

Ich gehe in eine Berufsintegrationsklasse (BIK) an einer Berufsschule.

Ich absolviere eine berufsvorbereitende BildungsmaRnahme(BvB) der Agentur flir Arbeit

0N o W N e

Ich bleibe an der Mittelschule,

9. Ich bin derzeit noch Jugendliche/r ohne Ausbildungsplatz
10. Bei der beruflichen Orientierung habe ich folgende genannt:

Technik (Handwerk und Industrie)

Wirtschaft (Handel und Dienstleistung)

Soziales (Hauswirtschaft, Nahrung und Gesundheit)

11. Die Mittelschule werde ich voraussichtlich, wie angegeben, abschlieBen

Sehr geehrte Erziehungsberechtigte, liebe Schiilerinnen und Schiiler, wir bitten um Beachtung

fol Jer Hi PN
« Jugendliche ohne Ausbildungsplatz (JoA) und Schiilerinnen und Schiiler, die fiir eine berufsvorbereitende MaRnahme der
Agentur fiir Arbeit (BvB) vorgesehen sind, sind berufsschulpflichtig und missen deshalb in derersten Schulwoche an der fiir
sie zustandigen Berufsschule erscheinen. Dies gilt auch fir Schilerinnen und Schiiler, die die Ausbildung oder den Besuch
einer beruflichen Vollzeitschule (Wirtschaftsschule, Berufsfachschule, ...) abbrechen. Dazu werden persdnliche Daten der
Schulerinnen und Schiiler erhoben, deren Angabe verpflichtend ist (Fragen 1 bis 9). Rechtsgrundlage dafiir ist Art. 85 des
Bayerischen Gesetzes tber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG). Um die Zuordnung zu einer Berufsschule zu
erleichtern, werden die Schilerinnen und Schiler dartiber hinaus auf freiwilliger Basis zu ihren beruflichen Interessen befragt
(Frage 10) und kénnen Angaben Uber ihre schulische Leistungen machen (Frage 11). Dazu zahlt auch die Note im Fach
Deutsch, um ihnen bei Bedarf ein sprachliches Unterstiitzungsangebot machen zu kénnen.

++ Die Daten, die auf dem Erhebungsbogen gemacht werden, werden Gber das zustandige Schulamt an die zustandige Berufs-
schule weitergegeben.

Achtung: Die Daten dienen der besseren Organisation von Angeboten fiir Jugendliche ohne Ausbildungsplatz und werden
nicht an Dritte weiter gegeben. Deshalb ist es wichtig, dass sich die Schillerinnen und Schiiler bei der weiteren Suche nach
einem Ausbildungsplatz selbst an die Agentur fiir Arbeit wenden.

%+ Vor Schuljahresbeginn erhalten die Schiilerinnen und Schiiler von der zustédndigen Berufsschule ein entsprechendes
Schreiben. Sollte der / die Schiiler/in beim Erhalt dieses Schreibens nicht mehr "Jugendliche/r chne Ausbildungsplatz” teilen
sein, teilen Sie dies bitte unbedingt dieser Berufsschule mit und geben Sie an, an welche andere berufliche Schule er / sie
gehen wird.

*+ Sollten Sie keine Angaben zu Frage 10 und 11 gemacht und nicht in die Datentbermittlung eingewilligt haben oder der / die
Schiiler/in kein Schreiben der Berufsschule vor Schuljahresbeginn erhalten, muss er / sie sich in der ersten Schulwoche
trotzdem bei einer/bei der zustédndigen Berufsschule(n) melden:

Anschrift der Berufsschule:

e

-

Wird die Erflllung der Schulpflicht nicht beachtet, konnen MaRnahmen zur Durchsetzung ergriffen werden; unter Umstanden
kann diese Ordnungswidrigkeit mit einer GeldbuRe geahndet werden.
#  Die Mittelschulen, Berufsschulen, die Schulaufsicht und die Agentur fiir Arbeit versuchen, ein Angebot zu machen, das den berufli-
chen Wiinschen der Schiilerinnen und Schiiler entspricht. Aus schulorganisatorischen Griinden ist es aber nicht immer maglich,
sie / ihn gemaR den gewahlten beruflichen Orientierungen in eine entsprechende Klasse einzugliedern.

Wir bedanken uns fiir die Mitarbeit sowie fiir das ordentliche Ausfiillen des Erhebungsbogens

und wiinschen lhrer Tochter bzw. lhrem Sohn viel Erfolg beim weiteren beruflichen Werdegang.

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus 2020e.
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zum Schiilerbogen
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zum Schiilerbogen
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Willkommen an unserer Grundschule! (Nr. 3)

Anhang III

ey 1988 8|nyos Jap
Ul S8 SBM “JagnUIEp PUiy| Waly) Jw 8ig usysaidg  ©

‘Jey poedabure uayoses|nyas

3|[e puiy 4yl SSBP ‘jneiep 8IS ualydy  © ‘udleyla sapuly saiy| yenuya s s s 5
4 NW HUELSD Ule pun joiquasned 18p UOA 815 uap ‘uejduapunig Wasp sne yois T e
sapunsab uje B uapal puiy waiy| a1g uagen o 1qiB1a pazsiyoLLalun aneuab aiq “UBWIWOY ANYIS S b
BlLISY alp ul Beyaid siq Gejuopy uoa yoaibe) ssnw pury|
lapo uaibis||y ‘salaqeiq ‘g ‘Z aIm ‘Sepuly| saly) 1] "pualyaydien 11 8jNYaspunIL) Jap yonseg Jeg i

Ua)ayIapuosag Jagn aNyas aIp 9IS ualalwIo|  © ‘ayoridg uayosINEp

£ UBNI9I9QION BINYDS 1ap quemi3 wiaq Jepuly| aIp asiny4aplojyasinag A/ ———r—
18P Ul WelS uap jne Inb pury 4y| a1S uauugy aIMm pun uassepiaplejyasinag uszimsiaiun Aeuwssl)y v
‘8yoeidg 8yosinep aip Waj|e JoA J8|Nyo ey pr— q
usuule|NYS eIp uau.ia| assepysbuebieqn m “
2 H [
assepisfuebiady) 6 I.V/s_ﬁm . : -
i Qf L $SRIYOSqe|YS J0s0 1IN
B1SO0) pUn U3\, *
:Jedwals|nyos /V® Y3 /eaysjsuoiblley e
ajnyasyoRjsinIag washg usjenp
yodg e wianyassjsg
E 9SSE[M BIP YONSaq UYOS Jy| /4814001 ay| \wo TR
Q suny e ) rsqsBunplgeny
:..E@V 1YD1UBIUNYDJES pun -lewieH —
“ualailwLIoul Yasiuoa|al Jyn ewayen o TS
$I1g 8INYOS BIp SIS UBSSIW IS! xcmhg._c_ NUBA ayoeidsyamz s[e yosinaq /yosineg =
‘JejyauIIun uidyde4 uapuabijo) ey o]
‘1s1 8|NYos Jap ui Biieziyoad pury Ul uspiam Jspury 81 ‘v siq | uaynissbuebayer ) pun sumaty e
14| SSEP “inyep a1g uabios smg 1un alp Issejwn uiakeg ul 8|Nyaspunio aig
wn Jyoeiun Jep uuibag a|nyas Jalasun uy a|nyaspuniy ayasiaheq aiq wasAs|nyos ayosuaheq seq

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst 2016a, 2.
98



IPERE iy ey ey ey e

N ST e R e et P i
= RS © rtery e ey
L — (a1 e

laantes o

reved) o2 Ty <$0 5P M e £

£ <y qurse

£)06) o 6 iR (yEC jroelitp
R e

(6] ey s #6 S vy e
! X s iy (€

d wydapms

G o lp < oGy :
L ” e
L4
S Fogre” ool qursY L) (v )
I [0S Fefer 6% ey
PR | e peoryS0 ayip o ey

£ 16 |peomp [fon e orh §
|6 equrs™ ' o imp W) o0 F6o |geri
1P i I Iy ™ e e
ISP IR

ISP IRIFR 1797 £ |eResT 8 oo
v Py sTp e TR IRTCE fefo
Matladll 15 sl 3

£ rorgée (Ko p Frer et frsl

IS |0 (0 8 jrorrsie ey
ITe RSP (0 © |rorede |gemre

P70 oo
IR IR /RS
IKhee
et 7
Ie?
=T et
1T o 30 € e < (A o )
T T80 quTsY ol ion 1 e e IMT=P 1§78 / IR ISR STP TP
Ters [P i tee 8 jrfe jreere
Imre: ;
st (o | Reye braty w0 GEP 65 iR T e e (o PRSI IRepSirre =TI
£ |60 § el § ey POy (Gt § AR(R e jroree ety et

[5axGie A1Gayias R LIG) I e (S § e h

99

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Bildung und Kultus, Wissenschaft und Kunst 2016b, 2.



Anhang IV: Salafismus (Nr. 4)

30

sundheitliche, finanzielle und soziale Absicherung wird durchweg
gelobt, Mangel, so wird erklart, sei kaum vorhanden. Dass die
Realitat in Jihad-Gebieten dem in keiner Weise entspricht, stellen
jugendliche Jihadisten aus dem Westen meist nach schmerzlich-
erniichternden Erfahrungen vor Ort fest.

14. Ist eine Konversion zum Islam als Hinweis
auf eine Radikalisierung zu werten?

Nein, eine Konversion zum Islam allein ist kein Anzeichen fir
eine Radikalisierung. Allerdings fiihlen sich manche Konvertiten
dem Druck ausgesetzt, sich als gute Muslime zu beweisen. Sie
entwickeln dadurch einen besonderen Eifer, der sie anfallig fir
eine Radikalisierung durch Salafisten macht.

Salafistische Prediger versuchen, junge Menschen, die bislang
keiner bzw. anderen Religionen angehdrten, unmittelbar von der
Konversion in einen salafistisch orientierten Islam zu tberzeugen.
Das Internet spielt dabei eine besondere Rolle. Bei einer Google-
Suche mit dem Stichwort ,Islam” gelangt man unweigerlich auf
eine Reihe salafistischer Seiten, die vorgeben, den ,wahren”
Islam zu erklaren.

15. Kann man Radikalisierung rechtzeitig
erkennen?

Freunde, Eltern und Lehrer haben gute Chancen, z. B. anhand der
folgenden Punkte mogliche erste Anzeichen fiir eine islamistische
Einstellung zu erkennen:

Verhaltensanderung

» Er/sie vermeidet den Kontakt zu ,,Unglaubigen” und agitiert
gegen klar abgegrenzte Feindbilder.

» Er/sie hort gewaltverherrlichende islamistische Naschids,
bewegt sich auf salafistischen Internetseiten und sammelt
jihadistisches Propagandamaterial.

Salafismus
Fragen und Antworten

100



» Er/sie lasst nur seine/ihre eigenen religios-politischen An-
sichten gelten und zeigt keinerlei Bereitschaft, sich auf eine
andere Position einzulassen.

» In seinem/ihrem Umfeld zeigt er/sie aggressive Missionie-
rungstendenzen.

» Zu Juden und Christen aullert er/sie sich abschatzig und
herabwiirdigend und begriindet dies mit religiosen Uber
zeugungen.

» Inseinem/ihrem Denken ist er/sie zunehmend auf das Jenseits
fixiert und verliert das eigene, irdische Leben aus den Augen.

Reisen

» Angeblich zur Teilnahme an , Sprachkursen” unternimmt er/
sie Reisen in Krisengebiete.

» Er/sie verabschiedet sich zwecks Auswanderung (Hijra) in ein
islamisches Land von der Familie bzw. dem Lebenspartner.

Salafismus
Fragen und Antworten

Quelle: Bayerisches Staatsministerium des Innern, fiir Bau und Verkehr 2017, 30f.
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Anhang V: Einwilligungserklarung (Nr. 5)

Einwilligung der Erziehungsberechtigten (nachfolgend als ,,Eltern“ bezeichnet)
in den Fachdialog zwischen Kindertageseinrichtung und Schule {iber das Kind
(Eltern und Grundschule erhalten jeweils eine Kopie dieser Einwilligung)

Die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern liegt in der vorrangigen Verantwortung der Eltern.
Elternhaus, Kindertageseinrichtung und Grundschule sind Partner in gemeinsamer Verantwortung fiir das
einzuschulende Kind. Die Einwilligung der Eltern erméglicht eine partnerschaftliche Kooperation und den Aus-
tausch aller Beteiligten tber das Kind. Mit vereinten Kréften gelingt es umso besser, das Kind bei der Bewaltigung
seiner mit der Einschulung anstehenden Aufgaben optimal zu begleiten.

(1) Teilnahme des Kindes am ,,Vorkurs Deutsch lernen vor Schulbeginn® (streichen, falls unzutreffend)

Fir die Kursplanung ist es notwendig, alle daran teilnehmenden Kinder in einer Liste, die auch die Grundschule
erhélt, mit folgenden Daten zu erfassen: Name, Vorname, Geburtsdatum und welche Sprache/n in der Familie
gesprochen wird/werden. Im Rahmen der arbeitsteiligen Kursdurchfiihrung tauschen sich die jeweils zusténdige
padagogische Fachkraft der Kindertageseinrichtung und die Lehrkraft der Grundschule ber ihre Beobachtungen
der sprachlichen Lern- und Entwicklungsprozesse des Kindes regelmaBig aus und stimmen fiir eine optimale For-
derung des Kindes das weitere padagogische Vorgehen aufeinander ab. Die Eltern werden {iber den sprachlichen
Entwicklungsverlauf ihres Kindes fortlaufend informiert.

(2) Ubergang des Kindes in die Grundschule

Fiir jedes Kind ist dieser Ubergang ein einschneidendes Lebensereignis, aber auch fiir Eltern. Es kommen auf das
Kind viele neue Anforderungen zu, die es in relativ kurzer Zeit zu bewéltigen hat. Fach- und Lehrkrafte haben die
gemeinsame Aufgabe, diese sensible Phase zu begleiten, das Kind und die Eltern iiber den Ubergang gut zu in-
formieren und sie bei dessen Bewaltigung zu unterstitzen. Wichtig ist, dass alle den Bewaltigungsprozess ge-
meinsam gestalten, damit dieser Ubergang gelingt. Gesprache hierzu filhren Fach- und Lehrkréfte méglichst im
Beisein der Eltern, um auch ihre Kenntnisse und Erfahrungen Gber ihr Kind mit einzubeziehen.

Im Einschulungsverfahren kann fiir die Grundschule (z.B. Kooperationsansprechpartner/in, Schulleitung) der
Austausch mit der Kindertageseinrichtung wichtig sein, insbesondere um sich zu beraten, ob das Kind einer geziel-
ten Unterstiitzung vor bzw. nach seiner Einschulung bedarf (z.B. Hochbegabten-, Sprachférderung, Besuch einer
Sprachlernklasse), oder ob fur das Kind die Zuriickstellung vom Schulbesuch oder der Besuch einer Férderschule
die bessere Entscheidung ist. Im 1. Schuljahr kann es fir die Erstklassenleitung wichtig sein, ihre Eindriicke liber
das Kind und sein Bewdltigungsverhalten in der Ubergangsphase sowie ihre Uberlegungen zur optimalen Beglei-
tung des Kindes mit der Fachkraft der Kindertageseinrichtung zu bereden. Der Erfahrungshintergrund, den die
Fachkrafte aufgrund ihrer mehrjéhrigen intensiven Begleitung des Kindes haben, kann der Schule helfen, das Kind
besser zu verstehen, mehr Giber seine Starken zu erfahren und es bei seinen Lernprozessen besser zu begleiten.

Wenn solche Gespriche, aber auch die Ubermittiung schriftlicher Unterlagen iiber das Kind anstehen,
werden die Eltern stets vorab kontaktiert, um mit ihnen die konkreten Inhalte (z.B. Kompetenzen und Stér-
ken, Entwicklungsstand und -verlauf des Kindes, bisherige FérdermaBnahmen und weiterer Forderbedarf, Art und
Weise der Ubergangsbewaltigung) und ihre Gesprichsteilnahme abzusprechen. Vor der Schulanmeldung wird
der von den Ministerien herausgegebene Bogen , Informationen an die Grundschule* mit den Eltern gemeinsam
ausgefiillt.

Am Ende des 1. Schuljahres ist die Ubergangsbegleitung des Kindes beendet. Die Grundschule ist verpflichtet,
jene Dokumente in der Schulakte, die sie tber das Kind im Rahmen der Kooperation mit der Kindertageseinrich-
tung erstellt hat, sowie den ausgefiliten Bogen ,Informationen an die Grundschule® zu diesem Zeitpunkt zu ver-
nichten.

Die Einwilligung der Eltern in diesen Fachdialog ist freiwillig. Wenn Sie diesem Verfahren nicht zustimmen,
werden lhrem Kind dadurch keine Nachteile entstehen. Die Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.

Kind: (Vor- und Zuname)
Kindertageseinrichtung:
Schule:

(jeweils Name, Anschrift und Telefon / Name des/r Kooperationsansprechpartners/in)

Hiermit willige ich ein, dass sich Kindertageseinrichtung und Schule innerhalb des beschriebenen Rah-
mens Uber mein Kind austauschen, soweit dies zur entsprechenden Aufgabenerfillung erforderlich ist.

, den

(Ort) (Datum) (Unterschrift des / der Erziehungsberechtigten)

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Familie, Arbeit und Soziales (0. J.a).
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Berufsausbildung Gértner/in (Nr. 6)

Anhang VI

INIHINLHYD
HINLIHYO

anis 31s

uuap .SUMNIG UapusgaT” sap pun

uazuelyd Jap ayoeidg aip aig uayalsisa Bunynig
JBYDIIYHYRS pun Jayasipeld Jauspurlsaq YoeN

‘ue Bunjyouyoed uayjyemab uauy| uoa
18p ul assiujuuay ajjaizads yois aig usubia yoijziesnz

‘agoisyiap pun uaijeusiep ‘uabunjpuuie
-sqaljag '81gen) 'UBUILDSE BYISUBULED  «
*alelisqng ‘apiJ ‘uspog  «

*aBUBYUSLILUESNZ SUDIELISUIM
pun 118q.y Jaydijgatiag sjnejqy pun uonesiuebiy  «

‘Bunpuamiaajeualepy
pun aibieu] 8jjauoiel ‘AnYIsEMWN pUn NN «

"uazue|jd uoa Bunpuamiap pun yunyiay Ingny  «
iWn pund sa|y ‘ue
assiujuuay| ayasuaueb spuabajpunib yais uaubia aig

[Plundjeny wi
uaya)s uapien) pun uazuepd - Biyesjain 3si yuag saq

{S¥M

‘ONIS NIZNV14d 310 OM- va
anIs 31S

‘uaqeByny uaay| nz usjyez uabunisiajisuaig

pun apnpoug uayasuaupeh 1ap Bunpylewiap aip pun
aupeidsabsjneyiap ‘usbunielag "peIUOY Ul uapuny Hw
PRIIP 815 Uayals snequanes) sap usyolaleg usBiuie Ul
‘uaBejue|disqQ pun wiap|ajesnwag) ‘usjnyoswneg  «
‘usjoupali4 pun syied ‘usueBiapuly ‘usueBieAlld  «
-uabejueuspes) pun -Jsziel] “podg  «
‘uabe|uesneysyIRMAY) UBLIBPOW &
*UaqaLagNeqUaLBE) UB[BUNLLLIOY pun uajealid  «

| Buniyoyoey yoeu af sneujy Jaqnie( 'sneYSLIBMBE) Ll
puUN uSIaL4 W 1S18LU USNIBCIE USUUILIAUED) PUN JAUMED)

*8]|0y 8BryoIm aule Jjaids 11aqIepUBY LYane Jage
‘UBIBG Y B18MUS LIBILDIBIIS HIUYIBL PUN UBUILISEIN
8UIBPO “UB||NHA NZ UIUIBNEY) JBP/SIGUNET) SBp uaq

-eByny uaBiijejja1A aip wn ‘sne Jyoju uaydlal uig|je Jay
-UBpUNGJaAIMBN Pun uszuejd yw BueBwin wi apnalg

7al|g wi uszuejd sip = yiuyaay
pun UBYISUB[A JIL ‘AJERIY "SNBYSYIBMIL) Wi ‘ulal W)

¢3IMANN OM

1431YH438 GNN H31TVIS3D 'HIDNIZHI

anis 3Is

"afiajjd pun Bunpuamiap

1300 UAJRIAY SIS "USPUNYPUT BIMOS [SPUBYFOID
‘apjiewg0BusWN|G UB UBINESIAA PUN UBD|IBULIBA
21§ “uawn|quuyag pun uazuejddo| uaisiyos
PUN UBLYIIBZULEY ‘USIBIAINY ‘UBILYBLIBA BIS
‘nequazueydiaiz

‘uspuny

uBjeIaq puUn 8IS USNEYISA ‘UBPNEIS 18D USGBI|IOA
pun sypndsuy aip UaLUSY IS ‘8salp UBIBIAL|NY
PUN URIYBLLIGA "UIPNEIS UOA JUSLUIMOSUSZUR|L]
uayplaJBueywIN Waua 1w YaIs uassejaq alg
.,‘mhm:tmmcmbjm«w

‘uspuny wnz yodsuel) wep pun Bunyoedisp
‘BunisBe 'sjui3 Jep 1aq eseip usbiyaisionieq

pun uayeyosuaBlapopuelg pun -uapog usuapalyos
-1aA alp uauuay a1g ‘Buniiagiesantaliap aip pun
JnexJap uap Jnj 1sqo puauoypsiamuin uafinazie 81g
‘neqisqQ

‘Bunpyewnap aip pun Buniabeq ayypaiabyoey

a1p aimos podsuel) uap pun ajuig ‘abajy ‘jees

-SNYy 81P LN Y25 LIBLILINY 8IS "SNBYSYIEMED pun

pue|ial4 SNE asNLUaC) UAIBIANNY PUN UAIYaLLIBA 8IS
‘NEqasniuscy “«

‘yainp uajiaqiepi3
aydljiapiope uaiyny pun sbapy useiseyyd ‘'ue uabejue
-1asse\\ pun ayaislwwimyos uafis) a1g -ezigjduodg
« pun -jaidg ‘syled ‘uaues uabayd pun usneq ai1g
‘NEQSYEYISPUET pUN -UBLED  «

‘uspelsqels) uabayyd pun
uaue|d aig “usbunisia uaipsuaupeBsjoypauy usje
pun uszuelyd yolaiag wi jeupedyoaidsuy 4abipuny
-YoBS pun Jalsiajisuaiq Jalualadwoy puis aig
« ‘lasaupeBsjoypaly

‘abajjd pun Bunzue|yd Jagn uapuny
Uajelaq pun asalp UsjnexIaA ‘uszuelld Jap uagal|
-10A pUn ayanidsuy a1p UsuUUSY 31 'aj1aisinexyan
1Nz $1q 82Qyag) pun Jaxgepuapog ‘uazuepdianey
“18YoNE.1S ‘UBSOY USIBIAINNY PUN USILBLLIBA BIS
« ‘Bnyoswineg «

:uaBumya|iyded 1ap auia
Jne yais a1 uasaisijeizads bunppigsny Jay) puaiyepm

iNLAvd

Bayeriscés Staatsministerium flir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten 2012a, 2.

Quelle

105



sl ceaasdlas d
Iréeyery Bt e e e e
bl et b0 oy £ R ey froie
» (e prie
S0 R i o
R ek ey Bl e Sefery gl
£ff40 igd i peefoye by o g fremnd
o Oy Ty
brrrd0
(1A= 55T (7o (e A e et e
_qu.mdl\ndo._ﬂﬁjilnﬂlnini_uﬂh?ﬁ_ﬂ
» ey e
by S0 77 g Aol iy g
boripBy e ry ey o e e 4 e
o (g e g0 oy Bl iy <
0 i e B e e e
»
sy mry S o
(72 TS reTror Qg bjev o g Ime

m

ot Someeperd fomrrrmy 60,

(=

»

<4 g e

(TR S e el [ oo sty
brvesrld ey bl oy ) b et R et
effrd0 b0 e (RS e e S e 6+ ficdy
ol

Caaslts N

beffefy el ovopriye e[ e ey brrdedy
e e o e e b0 oy
IR | Y

e i i

o0 Re83 R (e ey o o et
e 7 i [T R e ro el

HTp e

T — < b
iR

vty
(g bervid rrr e ey R b e g ed
4 e iy e i 7740 7 b iR

» e e 3 s

v ey b |Reml i
2R PR T £ I e e

LI A ol il o110 e 1) a4

» iy iy e e ety

IF 7y by 70 < R e 4

e e e e e R ey e e

(o o ek ooy )
TR ST e (R o s e S
$evey 55 s ey A e ety e e
iresres? e o e g e sl R 5T
I ojre 8 THrys-

v o |rrege) 02 gemer e byt e -
7 1Rje Ty 67 |rorbiy f ey

m iy

(e lan I

e

R RSY
Fe rif e o7 bR g e okl prp e

o ] )
il nbe s aiieg Caka e 2l aaataniiiy |

» NS e R P e e e
R e e T

s wl U Bl

w e b P e e B
» S e TR ey

| 750 o ey ey S <A

o fréerd3;

TPy orwen (i — e bt oo

s

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten 2017a, 2.

106



Berufsausbildung Landwirt/in (Nr. 7)

Anhang VII
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Anhang VIII: Kinder in Kindertageseinrichtungen (Nr. 8)

Der Besuch einer Kindertageseinrichtung
istein Gewinn fiir die Kinder

und ihre Eltern

Die Kinder kénnen

= Freundschaften mit anderen
Kindern schliefsen,

= im Kontakt mit Kindern und
Erwachsenen die deutsche
Sprache sicher erlernen,

= eine neue Welt mit vielen interes-
santen Sachen kennen lernen,

= sich gut auf den spateren Besuch
einer Schule vorbereiten.

Die Eltern kénnen

= andere Eltern und Kinder kennen
lernen und Freundschaften schlief3en,

= sich mit den padagogischen Fach-
kraften Gber ihr Kind unterhalten,

= sich Uber Erziehungsfragen
allgemein informieren,

= selbst manchmal etwas fiir die Kita
tun, z.B. vor den Kindern eine Ge-
schichte aus der eigenen Heimat
erzahlen oder etwas backen,

= Zeit fir sich gewinnen, z. B. fir
einen Deutschkurs oder fir
Behordengange.

Was sind Kindertages-
einrichtungen (,,Kitas“)?

» In Kitas gehen Kinder von einem Jahr

bis zu Schulkindern der vierten Klasse.
Haufig sind Kitas auf eine bestimmte
Altersgruppe spezialisiert, z.B. auf
Ein- und Zweijahrige oder auf Drei-
bis Funfjahrige. Sechsjahrige kommen
in die Schule. Schulkinder erhalten in
den Kitas nach dem Unterricht Mittag-
essen, Hilfen bei den Hausaufgaben
und Angebote zum Spielen.

In Kitas werden Madchen und Jungen
gemeinsam gebildet, erzogen und
betreut.

Kitas haben in der Regel an fiinf
Tagen der Woche von morgens bis
nachmittags gedffnet.

Kitas haben eine Einrichtungsleitung
und ein Team. Dies sind Padago-
ginnen und Padagogen mit einer
qualifizierten Ausbildung.

Kitas sind ein Teil des Bildungs-
wesens fir Kinder in Bayern.

111



Deutsch

Informationen und Anmeldung

Wenden Sie sich an eine der Kitas an lhrem Ort. In Kitas ist Ihr erster Ansprech-
partner die Leiterin oder der Leiter.

Wichtig: Bei der Anmeldung lhres Kindes werden Sie um folgende Angaben gebeten:
» Name und Vorname des Kindes

» Geburtsdatum und Geschlecht des Kindes

= Staatsangehorigkeit des Kindes und der Eltern

= Namen, Vornamen und Anschriften der Eltern

= Hat Ihr Kind eine Behinderung, die medizinisch abgekldrt ist?

= Wurde Ihr Kind bei der Einschulung vom Schulbesuch zuriickgestellt?

Normalerweise zahlen die Eltern monatlich einen bestimmten Betrag fiir die Kita.

Das Jugendamt Gbernimmt in der Regel auf Ihren Antrag den Betrag, wenn Sie nicht

regelmiRig Lohn erhalten.

Was machen die Kinder in Kitas?

Freunde
finden

Was Menschen beriihrt // www.zukunftsministerium.bayern.de
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Anhang IX: Stark durch Bindung (Nr. 9)

Stark durch Bindung.

Ein Kind ist von Geburt an auf eine enge und gute Beziehung zu seinen Eltern und
anderen vertrauten Menschen angewiesen. Je mehr es sich geliebt und verstanden
fuhlt, desto besser kann es sich entwickeln, lernen und selbststindig werden.

,Stark durch Bindung” zeigt, was Kinder in ihren ersten Lebensjahren brauchen und
wie Eltern von Geburt an eine starkende Beziehung zu ihrem Kind aufbauen kénnen
- damit es stark durchs Leben gehen kann.

,Stark durch Bindung” bedeutet auch, dass Eltern ihre eigenen Bedurfnisse und
Beziehungen nicht aus den Augen verlieren sollten. Wenn Eltern sich immer wieder

Zeit nehmen fir sich — alleine, als Paar und mit Freundinnen und Freunden -, werden
sie gestarkt fir den Alltag mit ihrem Kind.

Kontakt und korperliche Nahe

Kleine Kinder brauchen den kérperlichen = Der Kinderwagen sollte in der ersten

Kontakt zu Mutter, Vater und anderen Zeit so eingerichtet sein, dass lhr Kind
vertrauten Menschen. Sie beim Spazierengehen anschauen
kann.

= |hr Kind liebt es, lhre Warme zu
splren, lhre Stimme zu hdren und lhr
Gesicht zu betrachten. Tragen Sie lhr
Baby viel herum, streicheln Sie es,
schauen Sie es an und sprechen Sie
mit ihm.
= lhr Kind zeigt lhnen, wenn es genug S
hat von Ndhe und Kontakt. Wenn es
gahnt, den Blick abwendet oder die

Augen reibt, braucht es Ruhe.
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und sich bewegen kann. Dies for-
dert die korperliche und geistige
Entwicklung.

» Geben Sie lhrem Kind von klein auf
die Mdglichkeit, regelmafiig mit
anderen Kindern zusammen zu sein.

Orientierung

Kleine Kinder brauchen Klarheit und
Vorbilder, an denen sie sich orientieren
konnen.

» Ein regelmafiiger Tagesablauf und
wiederkehrende Rituale geben dem
Kind einen sicheren Rahmen. Sorgen

Sie nach Méglichkeit fiir regelmafiige

gemeinsame Familienmahlzeiten und
geregelte Schlafenszeiten.

> Ab dem zweiten Lebensjahr braucht
lhr Kind klare Leitlinien: Es muss
wissen, was es darf und was nicht.
Wenn Sie Ihrem Kind die Regeln

erklaren, kann es diese besser einhal-
ten. Aber: Haben Sie Geduld! Ihr Kind

braucht viel Zeit, bis es diese Regeln
kennt und lernt, sich daran zu halten.

~ Sie sind die ersten und wichtigsten
Vorbilder Ihrer Kinder. Sie missen
aber nicht perfekt sein.

NUTZLICHE LINKS:

In Bayern:
www.elternbriefe.bayern.de
www.elternimnetz.de
www.erziehungsberatung.bayern.de
www.familienbildung.bayern.de
www.familienbildung-by.de
www.familienhandbuch.de
www.familienland.bayern.de
www.familienstuetzpunkte.bayern.de
www.koki.bayern.de
www.schwanger-in-bayern.de
www.stmas.bayern.de
www.zbfs.bayern.de

Auf Bundesebene:
www.bzga.de
www.familienportal.de



Sprachliche Anregung

Kleine Kinder brauchen Menschen, die
von Geburt an mit ihnen sprechen.

= Singen Sie lhrem Kind Lieder vor und
beschreiben Sie ihm, was Sie gerade

Schalten Sie den Fernseher aus und
legen Sie Handy, Laptop & Co. weg.
» Ein Kind unter drei Jahren sollte nicht
mit Bildschirmmedien beschaftigt
werden. Es kann dadurch tberfordert
und unruhig werden.
» Ein Kleinkind, das keine Bildschirm-

tun. Erzdhlen Sie ihm Geschichten und medien nutzt, verpasst nichts — im

schauen Sie mit ihm Bilderblicher an.

Gegenteil: Zum Lernen braucht es den

~ Fir alle Eltern gilt: Am besten ist es, in direkten Kontakt mit Menschen, viel

der eigenen Sprache mit dem Kind zu

reden. Die Sprache der Eltern ist die
Grundlage, auf der das Kind nachher
weitere Sprachen lernt.

» Sprechen die Eltern zwei verschiedene

Sprachen, sollte jeder in seiner
Sprache mit dem Kind reden.

Sorgfaltiger Umgang
mit Medien

Kleine Kinder brauchen immer wieder
die volle Aufmerksambkeit ihrer Eltern.

» Machen Sie Medienpausen, wenn Sie

mit lhrem Kind zusammen sind.

Bewegung und Zeit zum Spielen.

Viel Geduld

Kleine Kinder brauchen viel Geduld und
Eltern, die wissen, wie sie sich selbst
entlasten konnen.

» Manchmal kommen Eltern bei der
Betreuung ihres Kindes an ihre
Grenzen und wiirden es dann am
liebsten schlagen oder schiitteln.
Aber: Das ist gefdhrlich. Schiitteln
oder schlagen Sie |hr Kind nie!

» Wenn |hr Kind Sie zur Verzweiflung
bringt, machen Sie eine Pause! Sorgen
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Sie dafir, dass Ihr Kind sicher aufge- Vertraute Betreuung
hoben ist, und versuchen Sie, sich zu -
beruhigen. Kleine Kinder brauchen Anregungen und
» Wenn Sie immer wieder an |hre vertraute Menschen auch auféerhalb der
Grenzen kommen, ist es ganz wichtig,  Familie.
dass Sie sich dauerhafte Entlastung
suchen. » Esist eine Bereicherung fir Ihr Kind,
wenn es auch von Verwandten,
Tageseltern oder in einer Kindertages-
statte betreut wird. Achten Sie darauf,
dass diese zusatzlichen Betreuungen
verldsslich sind und nicht immer
wieder wechseln.
» |hr Kind braucht Zeit, bis es die neuen
Betreuungspersonen kennt und ihnen

vertraut. Deshalb ist eine langsame
und sorgfiltige EingewShnung
wichtig.

RASCHE HILFE UND BERATUNG: = Tauschen Sie sich regelmafiig mit den
Betreuungspersonen |hres Kindes aus.

Kostenfreies Elterntelefon
0800 -1110550

Mo - Fr: 9.00 - 11.00 Uhr
Di/Do: 17.00 - 19.00 Uhr

Onlineberatungsangebot fir Eltern
www.bke-elternberatung.de

Das Leporello und die Broschiire mit ausfiihrlichen Informationen ,Stark durch Bindung” (letztere nur verfiigbar in
deutscher Sprache) kénnen in folgenden Sprachversionen unter www.familienbildung.bayern.de als pdf-Datei
heruntergeladen werden: Albanisch, Arabisch, Deutsch, Englisch, Farsi, Franzésisch, Italienisch, Paschtu, Portugiesisch,
Russisch, Serbokroatisch/Bosnisch, Somali, Spanisch, Tamilisch, Thai, Tigrinja, Tirkisch

Bestellmoglichkeiten: www.bestellen.bayern.de

Wir danken der Elternbildung CH, die das zugrunde liegende Projekt ,Stark durch Beziehung" zusammen
mit der Jacobs Foundation entwickelt hat.

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Familie, Arbeit und Soziales 2019, 2; 5-7.
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Anhang X: Merkblatt Coronavirus (Nr. 10)

Bayerisches Staatsministerium flr
#bayerngemeinsam Gesundheit und Pflege

Merkblatt zum Umgang
mit dem Coronavirus

So konnen Sie lhren eigenen Schutz durch
lhr personliches Verhalten erhohen:

Waschen Sie lhre Hinde haufiger und griindlich mit Wasser und Seife.
Vermeiden Sie Handeschiitteln, Umarmen oder Bussein.

Beachten Sie die Husten- und Niesetikette (Einmaltaschentiicher
verwenden, Husten und Niesen in die Ellenbeuge).

Beriihren Sie lhr Gesicht nicht mit ungewaschenen Handen.
Liiften Sie regelmiaBig geschlossene Raume.
Halten Sie mindestens 1,5 Meter Abstand zu anderen Personen.

Verwenden Sie, wenn Sie keinen Abstand von 1,5 Metern zu anderen
Personen halten konnen, eine geeignete Mund-Nasen-Bedeckung.

Beim Einkaufen und im OPNV besteht eine Maskenpflicht.
Tragen Sie hier eine geeignete Mund-Nasen-Bedeckung.

Reduzieren Sie ihre sozialen Kontakte und Interaktionen zu anderen
Menschen. Nutzen Sie digitale Medien, um in Kontakt zu bleiben.
Sollten Sie COVID-19-Symptome (siehe Riickseite) bei sich bemerken,
rufen Sie ihren Hausarzt oder die Nummer der Kassenirztlichen
Vereinigung Bayerns unter 116 117 an.

. Hatten Sie Kontakt zu einem COVID-19-Erkrankten, rufen Sie
umgehend lhr Gesundheitsamt an.

Mit diesen MalBnahmen schiitzen Sie nicht nur sich, sondern auch altere
und chronisch kranke Mitblrgerinnen und Mitbirger.

HATSCh

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Gesundheit und Pflege 2020a, 1.
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324 Die fehlerhafte Darstellung der arabischen Schrift besteht so im Original.
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Anhang XI: Elfte Infektionsschutzmaflnahmenverordnung (Nr. 11)

BayMBI. 2020 Nr. 737 15. Dezember 2020

§7
Versammlungen im Sinne des Art. 8 des Grundgesetzes

(1) 'Bei Versammlungen im Sinne des Art. 8 des Grundgesetzes unter freiem Himmel muss zwischen
allen Teilnehmern ein Mindestabstand von 1,5 m gewahrt und jeder Kérperkontakt mit anderen
Versammiungsteilnehmern oder Dritten vermieden werden. *Die nach Art. 24 Abs. 2 des Bayerischen
Versammlungsgesetzes (BayVersG) zustandigen Behorden haben, soweit dies im Einzelfall erforderlich ist,
durch entsprechende Beschrankungen nach Art. 15 BayVersG sicherzustellen, dass

1. die Bestimmungen nach Satz 1 eingehalten werden und

2. die von der Versammlung ausgehenden Infektionsgefahren auch im Ubrigen auf ein
infektionsschutzrechtlich vertretbares Mal} beschrankt bleiben; davon ist in der Regel auszugehen,
wenn die Versammlung nicht mehr als 200 Teilnehmer hat und ortsfest stattfindet.

*Fiir die Teilnehmer gilt Maskenpflicht; hiervon ausgenommen sind die Versammlungsleitung wahrend
Durchsagen und Redner wahrend Redebeitrdgen sowie Teilnehmer, die wahrend der Versammlung ein
Kraftfahrzeug im Strallenverkehr fiihren. *Sofern die Anforderungen nach Satz 2 auch durch
Beschrankungen nicht sichergestellt werden kénnen, ist die Versammlung zu verbieten.

(2) Versammlungen nach Art. 8 des Grundgesetzes in geschlossenen Raumen sind unter folgenden
Voraussetzungen zuldssig:

1. Der Veranstalter hat durch geeignete Mallnahmen sicherzustellen, dass zwischen allen Teilnehmern
grundsétzlich ein Mindestabstand von 1,5 m eingehalten und jeder Kérperkontakt mit anderen
Versammlungsteilnehmern oder Dritten vermieden werden kann.

2. Unter Beachtung der Anforderungen nach Nr. 1 sind hdchstens 100 Teilnehmer zugelassen.
Fiir die Teilnehmer gilt Maskenpflicht; Abs. 1 Satz 3 gilt entsprechend.

Der Veranstalter hat ein Schutz- und Hygienekonzept auszuarbeiten und auf Verlangen der
zusténdigen Kreisverwaltungsbehdrde vorzulegen.

(3) Abweichend von Abs. 1 und 2 sind Versammlungen am 31. Dezember 2020 und 1. Januar 2021
untersagt.

§8
Offentliche Verkehrsmittel, Schiilerbeférderung, Reisebusse

"Im 6ffentlichen Personennah- und -fernverkehr und den hierzu gehérenden Einrichtungen besteht fiir
Fahr- und Fluggaste sowie fiir das Kontroll- und Servicepersonal, soweit es in Kontakt mit Fahr- und
Fluggésten kommt, Maskenpflicht. ’Satz 1 gilt entsprechend fir die Schiilerbeférderung im freigestellten
Schiilerverkehr. *Touristische Busreisen sind untersagt.

§9
Spezielle Besuchs- und Schutzregelungen
(1) 'Beim Besuch von Patienten oder Bewohnern von

1. Krankenhdusern sowie Vorsorge- und Rehabilitationseinrichtungen, in denen eine den Krankenh&usern
vergleichbare medizinische Versorgung erfolgt (Einrichtungen nach § 23 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1und 3
IfSG),

2. vollstationdren Einrichtungen der Pflege gemaR § 71 Abs. 2 des Elften Buches Sozialgesetzbuch,

3.  Einrichtungen fiir Menschen mit Behinderungen im Sinne des § 2 Abs. 1 des Neunten Buches
Sozialgesetzbuch, in denen Leistungen der Eingliederungshilfe tiber Tag und Nacht erbracht werden,

4. ambulant betreuten Wohngemeinschaften nach Art. 2 Abs. 3 des Pflege- und Wohnqualitatsgesetzes
zum Zwecke der auerklinischen Intensivpflege, in denen ambulante Pflegedienste gemaf § 23
Abs. 6a IfSG Dienstleistungen erbringen,

5. Altenheimen und Seniorenresidenzen

Seite 4 von 12

Quelle: Bayerisches Staatsministerium fiir Gesundheit und Pflege 2020c, 4.
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Anhang XII: Grundprinzipien des deutschen Zivilrechts (Nr. 12)

Bayerisches Staatsministerium der
Justiz

Grundprinzipien des deutschen Zivilrechts

Handlungs- und Vertragsfreiheit

Jeder (eine Privatperson ab dem Alter von 18 Jahren) kann grundséatzlich frei ent-
scheiden, ob, mit wem und mit welchem Inhalt er einen Vertrag abschlief3t. Die
Zustimmung des Ehepartners ist hierflr grundsatzlich nicht erforderlich.

Abschluss und Form des Vertrages

Ein Vertrag kommt dadurch zustande, dass sich die Ver-
tragsparteien Gber den wesentlichen Inhalt des Vertrages
einig sind und dies wechselseitig erklaren (Angebot und
Annahme). Ein Vertrag kann grundséatzlich in jeder beliebi-
gen Form geschlossen werden.

Rechte und Pflichten aus einem Vertrag

Nach Abschluss eines Vertrages ist jeder Vertragspartner verpflichtet, gegentiber
dem anderen Vertragspartner die versprochene Leistung (einmalig oder wahrend
des gesamten Vertragszeitraumes, z.B. bei einem Mietvertrag) zu erbringen.
Kommt eine Vertragspartei ihren Pflichten nicht nach, kann dies erhebliche zivil-
rechtliche (z.B. Mahnverfahren, Klage vor dem Zivilgericht, Einschaltung eines
Inkassounternehmens) oder gar strafrechtliche (z.B. Anzeige wegen Betruges)
Konsequenzen haben.

Es empfiehlit sich daher,

* einen Vertrag vor Abschluss sorgfaltig zu prifen,

+ keine Ubereilten Vertrage zu schlieRen,

+ nichts zu unterschreiben, das man nicht verstanden hat.

Rechtsschutz
Auch im Bereich des Zivilrechts ist Selbstjustiz verbo-
ten. Zur Durchsetzung seiner Rechte muss ein Ver-
tragspartner die Hilfe der staatlichen Gerichte in An-
spruch nehmen.

< zum Film "Vertrage schliefen — einhalten — kiindigen. So funktioniert das deutsche Zivilrecht."
auf unserer Internetseite www.justiz.bayern.de. In dem Film werden die Grundprinzipien des
deutschen Zivilrechts in drei Minuten versténdlich vermittelt. Es wird erklart, wie sich die Rechts-
verhaltnisse der Birger untereinander gestalten, was Vertragsfreiheit bedeutet, aber auch welche
rechtlichen Verpflichtungen bei einem Vertragsschluss entstehen.

Quelle: Bayerisches Staatsministerium der Justiz o. J.a.

127



Bayerisches Staatsministerium der
Justiz
Jonll &y L &gl 550 35

Sl el ¢ gl Al (5 alial)
(Arabisch)

SBlatl) g i puatl) 4 s
add sl g die sl ol Ao o8 O i-‘%-]“i%_}-(uh‘- 18 U 0 gile padd) il U9 Gy
Al e g 30 A8 e L) a3 Y (e by

Adua g dhal) ol il
Al o) iy all Y G gaaall e ladll bl i ol LG sall o
Aigea gl 2l ol ) Tasedl im0 (R (Uil 5 im pall) Ailia 5 ) ey

Sl o AL cla) N g (558l
53a) LAY kel Cahl Lol Gl dasdll o ol ke diall 85k e Gk JS 5650 caial) A ) ey
I (5 i eatlal a1 el ik aad iy A1) (Glag¥) e QU Qe e cdiadl 355 sk 52l
Clioant RIS 5 AetuY) dinall AaSaal) alal (5 50 cadally 4Ll Adlne JUall e o) Sasn e (bl 5o

(Yl gy 34 QB Jss o) ilia il e i (0520

Ik Ly el dllily

odal yo) Ji8dlic g Ay sSalld) 3
e juiengic gl ae @
poeie B o bl e aisill pe e

A5 5301 Aglaadl
ng Wl ol (el Qe a8 e JS8 Allaadl 3 )
Al gia M) Jal e A sl aSlaally Cpaniy o) dlaie il JS e

csle "L el gl 5 Lgid g — L ) Y 5 — s gell Al " oLl Ve i >
LAY e Aing o (B0 206 B ellh g Gldll e S5 www justiz.bayern.de e Ui
35 ) Sl Al 38 yha 52 e LS | ALl Sl (0 Al sl )
e e AU A g el VI ) ALYl el 4 g e ol Ley il sall

o
..

o]

Quelle: Bayerisches Staatsministerium der Justiz o. J.b.

128



Anhang XIII: Prinzipien und Werte der deutschen Rechtsordnung (Nr. 13)

Bayerisches Staatsministerium der
Justiz

Grundlegende Prinzipien und Werte
der deutschen Rechtsordnung

Deutschland ist ein demokratischer Rechtsstaat.

Was in Deutschland erlaubt und was verboten ist, regelt ausschlieBlich der Staat
mit seinen Gesetzen. Die Gesetze werden vom Parlament beschlossen, dessen
Abgeordnete von den deutschen Biirgern gewahit werden.

Deutschland ist ein Land der Freiheit und Gleichberechtigung.
Unsere Verfassung gewabhrleistet die grundlegenden Rechte des Einzelnen. Der
Staat respektiert und schiitzt diese.

In Deutschland hat jeder das Recht auf kérperliche Unversehrtheit.
Niemand hat das Recht, einen anderen zu verletzen - das gilt auch in der Familie,
etwa gegeniiber dem Ehegatten oder gegentiber den Kindern.

In Deutschland ist vor dem Gesetz jeder gleich.
Ob Auslander oder Deutscher, ob reich oder arm - vor
deutschen Gerichten und Behdrden werden alle gleich
A behandelt.

S In Deutschland sind Manner und Frauen gleichbe-
& rechtigt.
Sie haben die gleichen Rechte und Pflichten - im Beruf, in
der Ehe oder Partnerschaft und in der Familie.

In Deutschland gilt Religions- und - =
Glaubensfreiheit. = T
Jeder kann frei entscheiden, ob und an wel- - <L
che Religion er glaubt. Alle Religionen stehen = = = =
gleichberechtigt nebeneinander und respek- ; 5
tieren sich gegenseitig. N i

In Deutschland darf jeder seine Meinung frei dufiern.

Jeder darf sagen, was er denkt, solange er damit nicht gegen die Gesetze ver-
stolt, etwa weil er zu Hass und Gewalt aufruft oder Menschen personlich belei-
digt.

Die Durchsetzung des Rechts ist in Deutschland
ausschlieBlich Sache des Staates.

Selbstjustiz ist verboten. Wer in seinen Rechten verletzt
wird, erhalt Hilfe durch Polizei und Justiz. Diese sind un-
bestechlich und entscheiden streng nach Recht und Ge-
setz.

< zum Film "Einig sein. Recht achten. Freiheit leben. So funktioniert der deutsche Rechisstaat.”
auf unserer Internetseite www.justiz.bayern.de. In dem Film werden die Grundzige des gelten-
den Rechts in Deutschland in drei Minuten verstandlich vermittelt.

Quelle: Bayerisches Staatsministerium der Justiz o. J.c.
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Anhang XIV: So funktioniert die deutsche Rechtsordnung (Nr. 14)

Vorwort

Sie sind jetzt in Deutschland. Vieles ist vielleicht neu fiir Sie:

die deutsche Sprache, die Menschen, ihre Kultur, ihre Gebrauche
und die Regeln, die hier gelten. Damit Sie sich schnell bei uns
zurecht finden, ist es wichtig, dass Sie die Grundregeln kennen
und bertcksichtigen, die flir das gute Zusammenleben der
Menschen in Deutschland gelten.

Ziel dieser Hilfestellung ist es, lhnen die Grundzlige des gelten-
den Rechts in Deutschland naher zu bringen — weil es mir wichtig
ist, dass Sie wissen, wie die deutsche Rechtsordnung funktio-
niert.

Mir ist bewusst, dass wir mit dieser Hilfestellung nicht alle
Fragen beantworten kénnen. Unsere Hinweise kdnnen daher auf
keinen Fall als abschliel3end verstanden werden. Das gilt auch
flr die Auswahl an Links, die wir lhnen in dieser Broschtre zur
Verfligung stellen und die Sie im Bedarfsfall zu staatlichen und
nichtstaatlichen Beratungsangeboten fiihren kdnnen.

/ﬂ%wmﬁm&%

Prof. Dr. Winfried Bausback, MdL
Bayerischer Staatsminister der Justiz
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Quelle: Bayerisches Staatsministerium der Justiz 2018, 5; 42.




Anhang XV: Neuartiges Coronavirus (Nr. 15)

Vorbeugende MalBnahmen

Schiitzen Sie die Alteren, indem Sie keine Enkelkin-
der zu Oma und Opa schicken. Vermeiden Sie den
Kontakt zu dlteren Menschen.

Die meisten Veranstaltungen sind abgesagt, z. B.
Kino, Konzerte, Sportereignisse, Theater, Museen,
Gottesdienste.

Viele Arbeitgeber haben, wo es ging, umgestellt auf
Home Office.

Viele Universitaten, Schulen und Kindergarten haben
geschlossen.

Viele Krankenhduser erlauben Besuche nur noch in
Ausnahmefallen.

nicht unbedingt notwendige Reisen vermeiden

Uberlegen Sie, ob Sie die éffentlichen Busse und
Bahnen benutzen missen.

© Bild und Sprache eV, www.medi-bild.de, keine Gewahr

Quelle: Integrationsbeauftragte der Bayerischen Staatsregierung o. J.a, 3.
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